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STRATEGIA DE PREVENIRE SI
COMBATERE A FENOMENULUI DE
PLAGIAT 2024-2030

Introducere

In contextul actual academic, unde schimburile de informatii si accesul la cunoastere
sunt mai rapide si mai extinse ca niciodata, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti isi reafirma
angajamentul ferm fata de integritatea academica si etica profesionala.

Constienti de provocarile si tentatiile pe care le aduce era digitala in domeniul
randul comunitatii noastre studentesti si didactice.

Aceasta strategie pentru perioada 2024-2030 este un pas crucial in prevenirea si
combaterea fenomenului de plagiat, reprezentand nu doar o necesitate, ci si un imperativ moral
si educational.

Prin implementarea acestei strategii, ne propunem sa cultivam si sd promovam valori
precum originalitatea, respectul pentru munca intelectuald si corectitudinea academica,
esentiale pentru dezvoltarea profesionald si personald a studentilor si cadrelor didactice.

In acest fel, ne asiguram ci standardele academice si rezultatele cercetirii reflectd in
mod fidel principiile noastre de excelenta si integritate.

Tn conformitate cu prevederile cuprinse Tn articolul 1 alin. (1) din Ordinul Ministrului
Educatiei nr. 5.255/10.09.2021 privind verificarea respectarii eticii si deontologiei universitare
n elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016: “Institutiile de invatamant superior
care au eliberat diplome de doctor, conform prevederilor legale, in perioada ianuarie 1990 -
iunie 2016, au obligatia sd elaboreze o strategie proprie de prevenire si combatere a
fenomenului de plagiat si sa demareze activitatea de verificare a respectdrii eticii si
deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat™.

Prezenta Strategie de prevenire si combatere a fenomenului de plagiat in Universitatea
Petrol-Gaze din Ploiesti raspunde prevederilor cuprinse in Carta universitatii, respectiv in
regulamentele si metodologiile aferente procesului didactic si de cercetare stiintifica.

Cadrul legal si conformitate

Strategia Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti pentru prevenirea si combaterea
plagiatului se bazeaza pe un cadru legal robust si pe principii de conformitate etice. Aceasta
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include respectarea legislatiei nationale in vigoare privind drepturile de autor si integritatea
academica, precum si a normelor si reglementarilor interne ale universitatii.

Ne asumam responsabilitatea de a asigura ca toti membrii comunitatii academice sunt
informati si Inteleg aceste reglementdri. Prin urmare, strategia noastra include programe de
formare si instruire continud pentru a promova cunoasterea si respectarea acestor norme.

Eforturile noastre sunt indreptate spre crearea unui mediu academic in care integritatea
si respectul pentru munca intelectuald sunt valori fundamentale, recunoscute si practicate de
toti membrii comunitatii universitare.

Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti aplicd aceasta strategie in conformitate cu
prevederile Ghidului pentru identificarea plagiatului in lucrarile stiintifice elaborat de
Consiliul National de Eticd a Cercetarii Stiintifice si Dezvoltarii Tehnologice si Inovdrii
(CNECSDTI).

Legislatia nationald

Cele mai importante acte normative care stau la baza reglementarii procesului de
prevenire si combatere a plagiatului la nivel national sunt urmatoarele:

A. Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicatd, cu
modificarile s1 completarile ulterioare.

B. Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare cu
modificarile s1 completarile ulterioare.

C. Legea nr. 206/2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea
tehnologica si inovare, cu modificarile si completarile ulterioare.

D. Legea nr. 288/2004 privind actualizarea studiilor de doctorat, cu modificarile si
completarile ulterioare

E. OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si
completarile ulterioare

F. Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile si completarile
ulterioare.

G. HG nr. 681/2011, privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile si completarile ulterioare.

H. OMEN nr. 5110/2018 privind aprobarea standardelor nationale minimale pentru
acordarea titlului de doctor.

I. OMEC nr. 5229/2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la acordarea
atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea sesizarilor cu
privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica profesionala, inclusiv la existenta
plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat.
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J. OMEC nr. 4621/2020, pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare.

K. Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5255/2021 privind verificarea respectarii eticii si
deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016.

L. Ordonantd de Urgentd nr. 72 din 31 august 2023 pentru modificarea unor acte
normative in domeniul educatiei, precum si pentru modificarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Reglementarile interne

Reglementarile interne relevante la nivelul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, in
contextul prevenirii si combaterii fenomenului de plagiat la nivel national sunt urmatoarele:

A. Carta  Universitatii  Petrol-Gaze  din  Ploiesti https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/Carta_univeristara/ CARTA-UPG-Ploiesti.pdf

B. Codul de etica si deontologie universitara  -https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2019/01.01_Cod_Etica.pdf

C. Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de etica - https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/R%2001.05_3.0%20ROF%20Com
isia%20de%20etic%C4%83%20universitar%oC4%83%20-%2026.09.2020.pdf

D. Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat-
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2022/R%2007.05_4.0%20iuLie%20202
2%20aprobat%20senat%20HS%208.pdf

E. Procedura Operationalda- Sustinere a tezei de doctorat-https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/PO%2007.42_1.0%20final%20aprilie%202021.pdf

F. Strategia de prevenire i combatere a fenomenului de plagiat a tezelor de doctorat-
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/filessSTRATEGIA%20DE%20PREVENIRE%20%C8%981%20COM
BATERE%20A%20FENOMENULUI%20%20DE%20PLAGIAT%20in%20UPG%20(1).pd
f

Obiective (2024-2030)

Misiunea universitatii este de a cultiva un mediu academic bazat pe excelentd, inovatie
si integritate, incurajand dezvoltarea intelectuald si profesionala responsabila.

Valorile cheie includ integritatea academica, respectul pentru munca intelectuala,
responsabilitatea etica si angajamentul pentru excelentd si inovatie continud. Aceste valori stau
la baza tuturor initiativelor si strategiilor universitare pentru perioada 2024-2030.

Pentru perioada 2024-2030, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti isi propune
urmatoarele obiective strategice in cadrul luptei impotriva plagiatului:
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e Consolidarea culturii integritatii academice: Promovarea unei culturi universitare unde
onestitatea, responsabilitatea si respectul pentru munca intelectuald sunt valori
fundamentale.

e Educatie si constientizare: Implementarea de programe educationale si campanii de
sensibilizare pentru a incuraja intelegerea si respectarea normelor de integritate
academica si drepturilor de autor.

e Imbunititirea mecanismelor de detectare: Adoptarea si perfectionarea tehnologiilor de
detectare a plagiatului, asigurandu-ne ca acestea sunt actualizate si eficiente.

e Proceduri transparente si echitabile: Dezvoltarea si mentinerea unui cadru procedural
clar si echitabil pentru gestionarea cazurilor de plagiat.

e (olaborare si parteneriat: Cooperarea cu alte institutii si organizatii pentru schimb de
bune practici si resurse in domeniul integritatii academice.

Masuri1 preventive

Pentru perioada 2024-2030, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti va implementa
urmatoarele masuri preventive pentru a combate plagiatul:

e Programe de formare si educatie: Dezvoltarea si implementarea unor module
educationale obligatorii pentru studenti si cadre didactice, axate pe etica academica,
drepturile de autor si evitarea plagiatului.

e Promovarea codului de onoare: Elaborarea si implementarea unui cod de onoare
universitar, care sa fie semnat de toti membrii comunitatii academice, subliniind
angajamentul lor fatd de integritatea academica.

e Sensibilizare si campanii de constientizare: Organizarea de seminarii, ateliere si
campanii de informare pentru a creste gradul de constientizare asupra consecintelor
plagiatului si a importantei integritdtii academice.

e Resurse si suport: Furnizarea de resurse si materiale educationale, inclusiv ghiduri si
tutoriale, pentru a ajuta studentii si cadrele didactice sa inteleaga si sa aplice practici
corecte in activitatile de cercetare si redactare a oricarui material publicat sau prezentat.
Aceste masuri sunt concepute pentru a preveni aparitia cazurilor de plagiat si pentru a

consolida un mediu academic bazat pe respect si onestitate.

Instrumente de detectare si monitorizare

Tn cadrul strategiei 2024-2030, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti va implementa
urmatoarele instrumente de detectare si monitorizare a plagiatului:
e Software de detectare a plagiatului: Adoptarea si actualizarea constantd a unor sisteme
software avansate pentru detectarea plagiatului in lucrarile publicate sau prezentate ale
studentilor si ale cadrelor didactice.
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Monitorizare si audit regulat: Implementarea unor proceduri de revizuire si verificare
regulatd a lucrdrilor academice pentru a asigura conformitatea cu standardele de
integritate.

Rapoarte de integritate: Crearea unor sisteme de raportare care sd permita monitorizarea
continud a cazurilor de plagiat si a eficacitatii masurilor preventive.

Formare pentru utilizarea instrumentelor: Organizarea de sesiuni de formare pentru
studenti si cadre didactice privind utilizarea corecta si eficientd a instrumentelor de
detectare a plagiatului.

Aceste instrumente sunt esentiale pentru a asigura integritatea academica si pentru a

descuraja practicile neetice in cadrul universitatii.

Cadrul procedural

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti va adopta un cadru procedural detaliat pentru

gestionarea cazurilor de plagiat, care va include:

Identificarea si raportarea cazurilor: Proceduri clare pentru identificarea suspiciunilor
de plagiat si mecanisme de raportare.

Investigatia initiald: O abordare structurata pentru investigarea initiald a cazurilor
raportate.

Comisii de evaluare: Formarea de comisii speciale pentru evaluarea fiecarui caz de
plagiat, garantand obiectivitate si impartialitate.

Proceduri de audiere: Stabilirea unor proceduri de audiere corecte pentru persoanele
implicate, asigurand dreptul la apdrare.

Decizii si sanctiuni: Implementarea unui sistem de decizii si posibile sanctiuni,
proportionale cu gravitatea cazului de plagiat.

Proceduri de apel: Posibilitatea de apel in caz de nemultumiri sau contestatii.
Inregistrarea si monitorizarea cazurilor: Mentinerea unei baze de date pentru
inregistrarea si monitorizarea cazurilor de plagiat.

Acest cadru procedural va contribui la mentinerea integritatii academice si va asigura

un proces echitabil si transparent.

Roluri si responsabilitati

In cadrul strategiei de prevenire si combatere a plagiatului, rolurile si responsabilititile

la Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti sunt distribuite astfel:

Studenti: Sunt responsabili pentru respectarea standardelor de integritate academica si
pentru asigurarea originalitdtii lucrarilor lor.

Cadre didactice: Au responsabilitatea de a oferi studentilor orientari clare privind
asteptdrile academice, de a detecta si raporta potentialele cazuri de plagiat. Sunt
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responsabili pentru respectarea standardelor de integritate academica si pentru
asigurarea originalitatii lucrarilor lor.
e Administratia universitatii: Este responsabild pentru implementarea si monitorizarea
politicilor si procedurilor de integritate academica si dispunerea sanctiunilor adecvate.
e Comisia de etica: Se ocupa de investigarea cazurilor de plagiat si de recomandarea
sanctiunilor adecvate.
Aceste responsabilitdti sunt esentiale pentru mentinerea unui mediu academic integru
si echitabil.

Evaluare si imbunatatire continud

Pentru perioada 2024-2030, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti va implementa
urmatoarele masuri de evaluare si imbunatatire continua:

e Monitorizarea si evaluarea periodica: Realizarea unor evaludri regulate pentru a masura
eficacitatea masurilor de prevenire si combatere a plagiatului.

e Feedback de la comunitatea academica: Colectarea si analizarea feedback-ului de la
studenti si cadre didactice pentru a identifica punctele forte si cele ce necesitd
imbunatatire.

e Actualizarea strategiilor si politicilor: Revizuirea si adaptarea periodicd a strategiilor si
politicilor pe baza rezultatelor evaluarilor si a feedback-ului primit.

e Formarea continua: Organizarea de sesiuni de formare continud pentru a raspunde
nevoilor emergente si a imbunatati competentele legate de integritate academica.
Aceste masuri asigurd o abordare dinamicd si adaptiva, esentiala pentru mentinerea

standardelor ridicate de integritate academica.

Concluzii

In concluzie, strategia Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti pentru perioada 2024-2030
reprezintd un angajament ferm pentru promovarea integritatii academice si combaterea
plagiatului.

Prin implementarea unui cadru solid, care include masuri preventive, instrumente de
detectare, un cadru procedural clar si o abordare constanta de evaluare si imbunatatire,
universitatea isi asuma un rol activ in cultivarea unei culturi academice bazate pe etica si
responsabilitate.

Aceastd strategie nu doar protejeazd valoarea muncii intelectuale, ci si consolideaza
reputatia universitatii ca institutie de invatdmant superior de incredere si respectabila.



