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Anexa 11 

Criterii minime pentru ocuparea prin concurs a posturilor didactice vacante 
 

  Criteriu 
Profesor 

Universitar 
Conferenţiar 
Universitar 

Şef lucrări/ 
Lector Univ. 

    Puncte  Puncte  Puncte 
Activitatea 
didactică Calificativ 1 C0 Bine 50 Bine 50 Bine 50 

Activitatea 
de 
cercetare 

Participări la granturi de cercetare naționale, internaționale sau contracte de cercetare-
dezvoltare-inovare cu agenți economici  sau alţi parteneri sociali:  
din care: 

C1 10  5  2  

Granturi/contracte de cercetare obţinute pe bază de competiţie, în ultimii 5 ani: C2 2  1  -  
din care ca director de proiect:   1  1  -  
şi granturi/contracte internaţionale (participare):  1  -  -  
Pentru granturi/contracte, se admit echivalările din prezenta Anexă (vezi paginile 3, 4 şi 5).      
Pentru domeniile Ştiinţe exacte, Ştiinţe umaniste, Ştiinţe juridice, Ştiinţe sociale şi politice, Ştiinţe 
economice, Cultură fizică şi sport, se admite echivalarea participării la granturi/contracte de 
cercetare după regula 4 participări = 1 carte   

       

Numărul maxim de participări la contracte ce se pot echivala:  8  4  -  

Contribuția 
științifică 

Articole publicate în reviste de specialitate  pe întreaga perioada de activitate: 
din care: 

C3 30  20  6  

Articole/studii/brevete – după caz, realizate în ultimii cinci ani în calitate de autor sau coautor: C4 5-7  2-4  4  

Din acestea, trebuie să fie cotate ISI sau indexate în baze de date internaţionale de referinţă 
pentru domeniu, cel puţin: 

C5 4  2  -  

Pentru articolele ISI se admit echivalările din prezenta Anexa (vezi paginile 3, 4 şi 5). În cazul 
echivalărilor articolelor cotate ISI, numărul total de articole creşte corespunzător 

       

+        

Lucrări prezentate la manifestări științifice naționale sau internaționale cu  comitet de program: C6 8  6  2  
Cărţi de specialitate: C7 2  1  1*  
din care ca prim/unic autor:  1  1    

Prestigiul 
profesional 

Calificativ 2 C8 Bine 50 Bine 50 Bine 50 

* Sau a obţinut titlul de doctor, confirmat de CNATDCU 
 
 
 
 

Universitatea Petrol-Gaze din Ploieşti 
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 Asistent 
universitar 

Preparator 
universitar 

 Criterii minime 
Media anilor de studiu 3 8 8 
Media examenului  de finalizare a studiilor 4 9 9 

 
1. Se evaluează calitatea activităţilor didactice în învăţământul superior pentru candidaţii la titlul de profesor universitar cu referire distinctă la evoluţia acesteia 
după acordarea ultimului titlu didactic sau ştiinţific. Pentru candidaţii care nu provin din învăţământul superior, evaluarea calităţii activităţii didactice se face pe 
baza unei prelegeri publice, în faţa studenţilor şi a reprezentanţilor comisiei de concurs. Evaluarea calităţii activităţii didactice este sintetizată de şeful 
catedrei/departamentului/institutului, după caz, într-o Fişă de Evaluare. În Fişa de Evaluare se rezumă informaţii şi aprecieri din următoarele surse : (a) 
autoevaluarea activităţii didactice făcută de către candidat; (b) evaluarea din partea colegilor; (c) evaluarea din partea studenţilor; (d) lista de manuale şi alte 
activităţi didactice realizate de candidat. Concluzia se exprimă în calificative: Foarte bine, Bine, Satisfăcător, Nesatisfăcător 
 
2. Pentru evaluarea prestigiului profesional, candidatul prezintă o Mapă cu Contribuţii Ştiinţifice Semnificative care cuprinde: (a) 3 contribuţii ştiinţifice relevante 
pentru  domeniul în care candidatul solicită titularizare ca profesor universitar şi conducere de doctorat; (b) prezentarea în 2-5 pagini a unui contract/grant de 
cercetare; (c) dovezi ale: recunoaşterii realizărilor proprii de către specialişti şi instituţii prin citarea de lucrări în sistemul ISI, coordonării de structuri profesional-
ştiinţifice, afilierilor la organizaţii profesionale internaţionale şi naţionale recunoscute, calităţii de membru în colective editoriale de prestigiu, primirii de distincţii 
etc., precum şi ale aportului la formarea de specialişti. Candidatul va face în scris, pe maximum 2 pagini, Autoevaluarea contribuţiilor ştiinţifice semnificative, care 
va fi inclusă în Mapa cu Contribuţii Ştiinţifice Semnificative. Prestigiul profesional va fi evaluat prin luarea în considerare a tuturor pieselor din Mapa cu Contribuţii 
Ştiinţifice Semnificative. 
 
3. Pentru absolvenţii în sistem Bologna, media anilor de studii se calculează ca medie aritmetică a mediilor anilor de studii ale celor două cicluri (licenţă şi 
masterat). 
4. Pentru absolvenţii în sistem Bologna, media examenului de finalizare a studiilor se calculează ca medie aritmetică a mediilor de finalizare a  studiilor pentru cele 
două cicluri (licenţă şi masterat). 
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Anexa 11 

ECHIVALAREA STANDARDELOR MINIME PE DOMENII FUNDAMENTALE PENTRU CONFERIREA TITLULUI DE 
PROFESOR UNIVERSITAR (Extras din OMEDC Nr. 3548/ 06.04.2006) 

Nr. 
crt. 

Domeniul 
fundamental 

(H.G. 88/2005) 

Activitate echivalentă 
prin prezentul ordin 

1 Ştiinţe exacte 

■ Un grant internaţional se echivalează cu două granturi/contracte de cercetare la nivel 
naţional, obţinute prin competiţie, în calitate de director de proiect. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale de categoria B în 
cotarea CNCSIS. Cel puţin  două articole trebuie să fie cotate ISI. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale 
de categoria B în cotarea CNCSIS. 

2 Ştiinţe ale naturii 

■ Un grant internaţional se echivalează cu două granturi/contracte de cercetare la nivel 
naţional, obţinute prin competiţie, în calitate de director de proiect. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale de categoria B în 
cotarea CNCSIS. Cel puţin două articole trebuie să fie cotate ISI. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale 
de categoria B în cotarea CNCSIS. 

3 Ştiinţe umaniste 

■ Un grant internaţional se echivalează cu un grant/contract de cercetare la nivel naţional, 
obţinut prin competiţie, în calitate de director de proiect. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale recunoscute în 
domeniu. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale 
recunoscute în domeniu. 

4 Ştiinţe juridice 

■ Un grant internaţional se echivalează cu un grant/contract de cercetare la nivel naţional, 
obţinut prin competiţie, în calitate de director de proiect. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale recunoscute în 
domeniu. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale 
recunoscute în domeniu. 

5 
Ştiinţe sociale şi 
politice 

■ Un grant internaţional se echivalează cu un grant/contract de cercetare la nivel naţional, 
obţinut prin competiţie, în calitate de director de proiect. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale recunoscute în 
domeniu. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale 
recunoscute în domeniu. 

6 Ştiinţe economice 

■ Un grant internaţional se echivalează cu două granturi/contracte de cercetare la nivel 
naţional, obţinute prin competiţie, în calitate de director de proiect. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale de categoria B în 
cotarea CNCSIS. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale 
de categoria B în cotarea CNCSIS. 

7 Cultură fizică şi sport 

■ Un grant internaţional se echivalează cu două cărţi de autor în domeniul specialităţii. 
■ Un articol cotat ISI se echivalează cu trei studii de specialitate. 
■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu două studii de specialitate. 

8 Ştiinţe inginereşti 

■ Un grant internaţional se echivalează cu două granturi/contracte de cercetare la nivel 
naţional, obţinute prin competiţie, în calitate de director de proiect. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale de categoria B în 
cotarea CNCSIS. Cel puţin două articole trebuie să fie cotate ISI. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale 
de categoria B în cotarea CNCSIS. 
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Anexa 11 

ECHIVALAREA STANDARDELOR MINIME PE DOMENII FUNDAMENTALE PENTRU CONFERIREA TITLULUI DE 
CONFERENŢIAR UNIVERSITAR (Extras din OMEDC Nr. 3548/ 06.04.2006) 

Nr. 
crt. 

Domeniul 
fundamental 
(H.G. 88/2005) 

Activitate 
echivalentă prin 
prezentul ordin 

1 Ştiinţe exacte 

■ Un grant/contract de cercetare la nivel naţional, obţinut prin competiţie, în calitate de 
director de proiect se echivalează cu cinci participări în echipa de cercetare. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale de categoria B în 
cotarea CNCSIS. Cel puţin un articol trebuie să fie cotat ISI. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale de 
categoria B în cotarea CNCSIS. 

2 
Ştiinţe ale 
naturii 

■ Un grant/contract de cercetare la nivel naţional, obţinut prin competiţie, în calitate de 
director de proiect se echivalează cu cinci participări în echipa de cercetare. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale de categoria B în 
cotarea CNCSIS. Cel puţin un articol trebuie să fie cotat ISI. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale de 
categoria B în cotarea CNCSIS. 

3 
Ştiinţe 
umaniste 

■ Un grant/contract de cercetare la nivel naţional, obţinut prin competiţie, în calitate de 
director de proiect se echivalează cu trei participări în echipa de cercetare. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale recunoscute în 
domeniu. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale 
recunoscute în domeniu. 

4 Ştiinţe juridice 

■ Un grant/contract de cercetare la nivel naţional, obţinut prin competiţie, în calitate de 
director de proiect se echivalează cu trei participări în echipa de cercetare. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale recunoscute în 
domeniu. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale 
recunoscute în domeniu. 

5 
Ştiinţe sociale şi 
politice 

■ Un grant/contract de cercetare la nivel naţional, obţinut prin competiţie, în calitate de 
director de proiect se echivalează cu trei participări în echipa de cercetare. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale recunoscute în 
domeniu. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale 
recunoscute în domeniu. 

6 
Ştiinţe 
economice 

■ Un grant/contract de cercetare la nivel naţional, obţinut prin competiţie, în calitate de 
director de proiect se echivalează cu patru participări în echipa de cercetare. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale de categoria B în 
cotarea CNCSIS. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale de 
categoria B în cotarea CNCSIS. 

7 
Cultură fizică şi 
sport 

■ Un grant/proiect la nivel naţional, obţinut prin competiţie, în calitate de director de proiect se 
echivalează cu o carte de autor  în domeniul specialităţii. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu trei studii de specialitate. 
■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu două studii de specialitate. 

8 
Ştiinţe 
inginereşti 

■ Un grant/contract de cercetare la nivel naţional, obţinut prin competiţie, în calitate de 
director de proiect se echivalează cu cinci participări în echipa de cercetare. 

■ Un articol cotat ISI se echivalează cu patru articole în reviste naţionale de categoria B în 
cotarea CNCSIS. Cel puţin un articol trebuie să fie cotat ISI. 

■ Citarea într-o bază de date internaţională se echivalează cu trei articole în reviste naţionale de 
categoria B în cotarea CNCSIS. 
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Anexa 11 

 Pentru ocuparea unui post de lector/şef de lucrări, se echivalează participarea la un grant de cercetare 
național, internațional sau contract de cercetare-dezvoltare-inovare cu agenți economici  sau alţi parteneri sociali, cu 
un articol ISI 

 
 
Extras din OMEDC Nr. 5896/11.11.2008: 

 Contractele de cercetare-dezvoltare-inovare cu operatori economici sau instituţii din ţară ori străinătate, cu 
valoare mai mare de 10.000 euro, sunt asimilate granturilor de cercetare obţinute prin competiţie.   

 În cazul granturilor/contractelor de cercetare internaţionale cu mai mulţi parteneri (de exemplu, proiecte 
de tip FP7 etc.), poziţia de coordonator al unei echipe de lucru este asimilată cu cea de director de proiect."   
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CUANTIFICAREA ACTIVITATII PROFESIONALE  - PUNCTAJE ACORDATE 
 

 
 Criteriul 1  ACTIVITATEA DIDACTICA 
 
  Foarte bine  ...........................................................................................................................................  100 pct. 
  Bine ..........................................................................................................................................................50 pct. 
  Satisfãcãtor ..............................................................................................................................................25 pct. 
  Nesatisfãcãtor ............................................................................................................................................0 pct. 
 
 Criteriul 2  ACTIVITATEA DE CERCETARE 
  
 ■ Director de proiect de cercetare-dezvoltare-inovare obţinut prin competiţie, pe bazã de contract/grant, la nivel 
internaţional ........................................................................................................................................... 100 pct. 
 
 ■ Director de proiect de cercetare-dezvoltare-inovare obţinut prin competiţie, pe bazã de contract/grant, la nivel 
naţional: 
     ● 50 pct. pentru domeniile Stiinţe exacte, Stiinţe ale natu, Stiinţe economice, Stiinţe inginereşti 
     ● 100 pct. pentru domeniile Stiinţe umaniste, Stiinţe juridice, Stiinţe sociale şi politice, Cultură fizică şi sport 
 
 ■ Director unic de proiect de cercetare-dezvoltare-inovare, pe bazã de contract cu societãţi  
comerciale ......................................... ................... .................................................................................. 25 pct. 
  
 ■ Membru în echipa de cercetare a unui proiect de cercetare-dezvoltare-inovare obţinut prin competiţie, pe bazã 
de contract/grant, la nivel internaţional  .................................................. .............................................. 20 pct. 
 
 ■ Membru în echipa de cercetare a unui proiect de cercetare-dezvoltare-inovare obţinut prin competiţie, pe bazã 
de contract/grant, la nivel naţional:  
     ● 10 pct. pentru domeniile Stiinţe exacte, Stiinţe ale naturii, Stiinţe economice, Stiinţe inginereşti 
     ●  20 pct. pentru domeniile Stiinţe umaniste, Stiinţe juridice, Stiinţe sociale şi politice, Cultură fizică şi sport 
 
 ■ Membru în echipa de cercetare a unui proiect de cercetare-dezvoltare-inovare, pe bazã de contract cu societăţi 
comerciale:  
     ● 5 pct. pentru domeniile Stiinţe exacte, Stiinţe ale naturii, Stiinţe economice, Stiinţe inginereşti 
     ● 10 pct. pentru domeniile Stiinţe umaniste, Stiinţe juridice, Stiinţe sociale şi politice, Cultură fizică şi sport 
 
 
Criteriul 3  CONTRIBUTIA STIINTIFICA 
 ■ Articol publicat în revistã cotatã ISI . ...................... ..............................................................................30 pct. 
 
 ■ Articol în revistã indexatã în alte baze de date internaţionale de referinţã pentru domeniu,  care  fac  un  proces  
de  selecţie  a  revistelor  pe  baza unor criterii de  performanţã ............................................................ 10 pct. 
 
 ■ Articol publicat în reviste naţionale de categoriile B+ şi B, în cotarea CNCSIS .. ......................... .......... 8 pct. 
 
 ■ Articol publicat în reviste naţionale recunoscute ... ......................................................... ..................... 2 pct. 
 
 ■ Articol publicat în revistã na ţionalã recunoscutã în domeniu (numai pentru domeniile Stiinţe umaniste, Stiinţe 
juridice, Stiinţe sociale şi politice) ....................................................... .................................................. .... 8 pct. 
  
 ■ Brevet de invenţie ................................................................................ .................... .......................... 30 pct. 
               
 ■ Articol publicat în alte reviste de specialitate .......................................... .................... ........................ 1 pct. 
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 ■ Studiu publicat în volumul unei manifestãri ştiinţifice internaţionalã recunoscutã (cu  ISSN sau ISBN) 5 pct. 
 
 ■ Studiu de specialitate (numai pentru domeniul Cultură fizică şi sport)   ...................... ...................... 10 pct. 
  
 ■ Performanţã sportivã, inclusiv cea proprie (numai pentru domeniul Cultură fizică şi sport) .............  30 pct. 
  
 ■ Carte publicatã în editurã internaţionalã de prestigiu ........ ................... ............................ 30 pct./50 pagini 
 
 ■ Carte de specialitate publicatã în editurã naţionalã, recunoscutã de CNCSIS. ................ ..30 pct./100 pagini 
 
 ■  Indrumar de laborator/ Indrumar proiect/Culegere de probleme/Suport de curs, publicat în editură naţională 
recunoscută de CNCSIS ......................................... .................................................. .............. 10 pct./100 pagini 
 
  Criteriul 4  PRESTIGIUL PROFESIONAL 
Foarte bine  ............................................................................................................................................. 100 pct. 
Bine ............................................................................................................................................................50 pct. 
Satisfăcător ...............................................................................................................................................  25 pct. 
Nesatifăcător ..............................................................................................................................................  0 pct. 
 
NOTA 
■ Categoria de încadrare a fiecărei reviste se consideră la data depunerii dosarului de concurs. 
 


