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CADRUL LEGAL

Prezentul regulament este elaborat avand ca referintd urmatoarele documente:

Legea Invatimantului Superior 199/2023, cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania;

Ordinul nr. 4394 din 07 mai 2024 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor
studentului;

Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca;

H.G. nr. 767 din 2016 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul
sistemului asigurarilor pentru somaj si stimularea fortei de munca si al securitatii si sanatatii in
munca.

Capitolul I - PREVEDERI GENERALE

Art.1. Definitii:

Art.

care

Voluntariatul reprezinta participarea voluntarului persoana fizica la activitati de interes public
desfasurate in folosul altor persoane sau al societatii, organizate de catre persoane juridice de
drept public sau de drept privat, fara remuneratie, individual sau Tn grup;

Activitatea de interes public reprezinta activitatea desfasurata in domenii precum: arta si
cultura, sportul si recreerea, educatia si cercetarea, protectia mediului, sanatatea, asistenta
sociald, religia, activismul civic, drepturile omului, ajutorul umanitar si/sau filantropic,
dezvoltarea comunitard, dezvoltarea sociala;

Organizatia-gazda este persoana juridica de drept public sau de drept privat, fara scop lucrativ,
care organizeaza si administreaza activitdti de voluntariat;

Contractul de voluntariat reprezintd conventia incheiata intre un voluntar si organizatia-
gazda, in temeiul careia prima parte se obliga sa presteze o activitate de interes public, fara a fi
remuneratd, iar cea de-a doua se obliga sa ofere o activitate adecvata solicitarii sau pregatirii
voluntarului;

Voluntarul este orice persoana fizica, fara deosebire de rasa, origine etnica, religie, sex, opinie,
apartenenta politica, care a dobandit capacitate de munca potrivit legislatiei Tn domeniul muncii
si desfasoara activitati de voluntariat;

Beneficiarul activitatii de voluntariat este persoana fizica, alta decat sotul/sotia si copiii, sau
persoana juridica in folosul careia se desfasoara activitatea de voluntariat;

Coordonatorul voluntarilor este voluntarul sau angajatul organizatiei-gazda, care
indeplineste sarcinile legate de coordonarea si administrarea activitatii voluntarilor.

2. (1) Studentii, fara deosebire de rasa, origine etnica, religie, sex, opinie, apartenentd politica,
au capacitate de muncd potrivit legislatiei In domeniul muncii, pot desfasura activitati de

voluntariat in cadrul universitatii prin participarea, individual sau in grup, la activititi de interes
public desfasurate in folosul altor persoane sau al societatii, organizate de catre universitate, fara
remuneratie;

(2) Activitatea de interes public reprezinta activitatea desfasurata in domenii precum: arta si

cultura, sportul si recreerea, educatia si cercetarea, protectia mediului, sdnatatea, asistenta sociala,
F 003.06/Ed.3 Document public
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religia, activismul civic, drepturile omului, ajutorul umanitar si/sau filantropic, dezvoltarea
comunitard, dezvoltarea sociala, dezvoltarea personald, dezvoltarea profesionald, antreprenoriat;

(3) Organizatiile gazda sunt atat Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, cat si asociatiile sau
societdtile profesionale studentesti inscrise in formularul din anexa 6. Includerea in listd se face pe
baza unui parteneriat semnat intre UPG si entitatea respectiva.

(4) Activitatile de voluntariat se organizeaza numai pe baza unui contract de voluntariat
incheiat Intre voluntar (student) si universitate, in temeiul caruia voluntarul se obliga sa presteze o
activitate de interes public, fard a fi remuneratd, iar universitatea se obligd sa ofere o activitate
adecvata solicitarii sau pregatirii voluntarului;

(5) Beneficiarul activitatii de voluntariat este persoana fizica, alta decat sotul/sotia si copiii,
sau persoana juridica in folosul careia se desfasoara activitatea de voluntariat;

(6) Coordonarea voluntarilor se face printr-o echipa mixta din cel putin un cadru didactic si
un student. Voluntarul se subordoneaza echipei de coordonare. Echipa de coordonare tine evidenta
voluntarilor, intocmeste si gestioneaza contractele de voluntariat, registrul de evidenta a voluntarilor,
certificatele de voluntariat. Rectorul universititii numeste un coordonator al voluntarilor la nivelul
univesitatii in termen de maximum 3 luni de la data intrarii in vigoare a prezentului regulament.

(7) Lanivelul departamentului/structurii din universitate in care se organizeaza activitatile de
voluntariat se numeste un responsabil cu voluntariatul studentilor de cétre directorul departamentului.
Responsabilul gestioneaza rapoartele de activitate, fisele de voluntariat si fisele de protectie ale
voluntarilor. Responsabilii cu voluntariatul din cadrul departamentelor colaboreaza cu coordonatorul
voluntarilor la nivelul universitatii.

(8) Cel putin jumatate din numarul orelor totale de voluntariat trebuie sa fie facute sub egida
UPG. Se va acorda un credit pentru un numar de 30 de ore de activitate de voluntariat realizata.
Numarul maxim de credite ce poate fi obtinut intr-un an universitar este de 5.

Art. 3. (1) Participarea studentilor ca voluntari se realizeaza numai pe deciziei liber consimtita a
voluntarului;

(2) Activitatea de voluntariat nu substituie munca platita;

(3) Desfasurarea voluntariatului se realizeaza cu excluderea remuneratiei din partea
beneficiarului activitatii,

(4) Activitatilor de voluntariat organizate in afara Romaniei de catre universitate, in
parteneriat cu organizatii din tara respectivd, desfasurate in temeiul unui contract de voluntariat
semnat in Romania, le sunt aplicabile prevederile legilor in vigoare si prezentul regulament.

(5) Voluntarilor cetateni straini le este garantatd rezidenta pe teritoriul statului romén pe
durata contractului de voluntariat, in limitele si conditiile impuse de legislatia privind regimul
strainilor Tn Romania.

Capitolul Il - ORGANIZAREA VOLUNTARIATULUI

Art. 4. (1) Universitatea isi manifestd disponibilitatea de a colabora cu voluntari printr-0 cerere care
se face publica. In cerere se vor preciza activititile de voluntariat, perioada, programul, locul
desfasurarii activitatilor, numarul de locuri disponibile;

(2) Universitatea are posibilitatea de a refuza motivat cererea unui candidat de a deveni
voluntar, in functie de tipul de activitate desfasuratd si cu respectarea principului conform caruia
desfasurarea voluntariatului se face cu excluderea remuneratiei din partea beneficiarului activitatii;

(3) Universitatea ofera instruire initiald cu privire la:
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a) structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazda;
b) drepturile si responsabilitatile voluntarului;
) regulamentele interne care reglementeaza implicarea voluntarului.
(4) Universitatea poate oferi voluntarilor, in conditiile legislatiei din domeniul educatiei si
formarii profesionale si personale, cursuri de instruire, formare si pregdtire profesionala in domeniul
in care aceasta activeaza.

Art. 5. (1) Voluntariatul se desfasoara pe baza unui contract incheiat in forma scrisa, in limba romana,
intre voluntar si universitate. Obligatia de incheiere a contractului de voluntariat in forma scrisa revine
universitatii. Forma scrisa este obligatorie pentru incheierea valabila a contractului.

(2) In cazul incheierii contractului de voluntariat cu un cetitean striin, organizatia gazda
poate sa-i pund acestuia la dispozitie un interpret.

(3) Universitatea este obligata ca, anterior inceperii activitatii de voluntariat, sa inmaneze
voluntarului un exemplar din contractul de voluntariat.

(4) Anterior inceperii activitatii, contractul de voluntariat se inregistreaza in registrul de
evidenta a voluntarilor tinut de organizatia-gazda.

Capitolul 11l - CONTRACTUL DE VOLUNTARIAT

Art. 6. (1) Contractul de voluntariat trebuie sa contina urmatoarele clauze:
a) datele de identificare ale partilor contractante;
b) descrierea activitatilor pe care urmeaza sa le presteze voluntarul;
c) timpul si perioada de desfasurare a activitatii de voluntariat;
d) drepturile si obligatiile partilor;
e) stabilirea cerintelor profesionale, a abilitatilor sociale, intereselor de dezvoltare, a celor
de sanatate, confirmate prin certificate de sanatate sau alte documente;
f) conditiile de reziliere a contractului.

(2) Contractul de voluntariat este insotit obligatoriu de fisa de voluntariat si fisa de
protectie a voluntarului.

(3) Contractul de voluntariat inceteaza in urmatoarele conditii:

a) la expirarea termenului stabilit in contract, respectiv la data la care prestatiile care fac
obiectul contractului au fost executate;

b) de comun acord;

€) cand universitatea isi inceteaza activitatea de voluntariat;

d) prin denuntare unilaterala;

e) in caz de reziliere a contractului.

(4) Fisa de voluntariat contine descrierea in detaliu a tipurilor de activitati pe care
universitatea si voluntarul au convenit ca acesta din urma le va desfasura pe parcursul contractului de
voluntariat.

(5) Fisa de protectie a voluntarului contine instructiuni cu privire la desfasurarea activitatii
acestuia, cu respectarea prevederilor legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca. Pentru
activitati ce ies din domeniul de acoperire al fisei de protectie a voluntarului, organizatorii activitatii
vor apela la inspectoratele teritoriale de muncad ce vor pune la dispozitia acestora instructiuni de
securitate a muncii specifice activitatii respective.

(6) Universitatea este obligata sd tind evidenta voluntarilor, a duratei si a tipului activitatilor
desfasurate si evaluarii voluntarilor, pe baza criteriilor stabilite in regulamentul intern.
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(7) Contractul este completat o singura datad, la inceput de an universitar sau cand
este cazul. Fisa de voluntariat se inmdneazad o datda pe an pand la data de 01 octombrie si
va cuprinde ~ toate activitdtile de voluntariat din anul universitar anterior.

Art. 7. (1) Pe durata perioadei activitdtii de voluntariat, precum si la Incheierea activitdtii de
voluntariat, universitatea elibereaza un certificat de voluntariat la care este anexat un raport de
activitate. Acestea se intocmesc in limba romana daca au fost emise pe teritoriul Romaniei.

(2) Certificatul de voluntariat va contine urmétoarele elemente:

a) datele de identificare ale universitatii si ale organizatiilor studentesti care organizeaza
activitatile respective;

b) numarul de inregistrare si data emiterii certificatului;

€) numarul de inregistrare si data contractului de voluntariat;

d) numele, prenumele si datele de identificare ale voluntarului;,

e) perioada si numarul de ore de voluntariat;

f) numele si prenumele coordonatorului voluntarilor;

g) numele si prenumele reprezentantului legal al universitatii;

h) mentiunea ,,Voluntarul si organizatia emitenta sunt responsabili pentru veridicitatea
datelor si informatiilor cuprinse in acest certificat”.

(3) Certificatele de voluntariat sau documentele echivalente eliberate de organizatii-gazda
dintr-un alt stat sunt recunoscute in Romania in masura in care contin elementele prevazute la alin.
(2) si sunt prezentate in copie autentificata si traducere legalizata.

(4) Raportul de activitate va contine urmatoarele elemente:

a) activitatile de voluntariat prestate;
b) atributiile asumate;
c) aptitudinile dobandite.

Capitolul IV — ACORDAREA CREDITELOR SUPLIMENTARE

Art. 8. (1) Comisia de evaluare a dosarelor de voluntariat se constituie la nivelul facultatii unde este
inscris studentul si este aprobata de consiliul acesteia.
(2) Din comisia de evaluare fac parte urmatoarele persoane:
- Decan,
- Seful departamentului care gestioneazd programul de studii la care este Tnmatriculat
solicitantul si
- un student desemnat dintre reprezentantii studentilor in Consiliul facultatii respective.

Art. 9. In urma evaluirii dosarelor, comisia supune aprobarii Consiliului facultitii/ Scolii doctorale
lista cu studentii propusi pentru obtinerea creditelor pentru activitdti de voluntariat si numarul de
credite acordate. Pe baza aprobarii Consiliului facultatii/ Scolii doctorale, secretariatul facultatii va
consemna Tn registrul matricol la rubrica Mentiuni speciale ,,Studentul a efectuat un numar de ... ore
si a obtinut ... credite, conform hotérarii consiliului facultatii/scolii doctorale”.

Art. 10. Pentru obtinerea creditelor suplimentare, voluntarul trebuie sd depuna la Secretariatul
facultatii un dosar care sa contina:

a) Cerere de acordare a creditelor suplimentare pentru activitati de voluntariat;

b) Certificatul de competente dobandite prin voluntariat;

F 003.06/Ed.3 Document public



qeTROLa,, Cod document
E« ‘o,z REGULAMENT R 08.04
% ;:5 REGUI:AM ENT PRIVIND DESFASURAR]:ZA Pag./Total pag. |8/17
? fouamh v ACTIVITATILOR DE VOLUNTARIAT DE CATRE Data 03.06.2024
Fondat in 1948 STUDENTI iN UNIVERSITATEA PETROL - GAZE DIN . .
PLOIESTI Editie/Revizie |2/012 3 45

c¢) Copie dupa Contractul de voluntariat;

d) Dovada ca a participat, pentru cel putin un an universitar, la actiuni de voluntariat, eliberata de
organizatia/organizatiile gazda in care este inscris. Solicitantul sa fi fost deja inregistrat ca
voluntar al respectivei organizatii gazda sau sa fi semnat Contractul de voluntariat cu minim 7
zile Tnaintea inceperii activitatii de voluntariat pentru care solicita creditele;

e) Dovada ca a efectuat intre 30 - 150 de ore de voluntariat intr-un an universitar pentru creditele
suplimentare (1 credit = 30 ore de voluntariat);

f) Recomandari de la persoane cu care voluntarul a interactionat (optional);

g) Diplome, certificate obtinute in perioada stagiului de voluntariat;

h) Orice alte documente considerate relevante.

Capitolul V- DREPTURI SI OBLIGATII

Art. 11. Drepturi ale voluntarului:
a) dreptul de a desfasura activitatea de voluntariat in concordanta cu capacitatea si disponibilitatea
acestuia;
b) dreptul de a solicita universitatii eliberarea certificatului de voluntariat insotit de raportul de
activitate;
c) dreptul la confidentialitate si protectia datelor personale;
d) dreptul la timp liber corespunzator cu activitatea de voluntariat.

Art. 12. (1) Obligatii ale voluntarului:

a) obligatia de a presta o activitate de interes public, fara remuneratie;

b) obligatia unei conduite complementare cu obiectivele generale ale voluntariatului -
imbunatatirea calitdtii vietii si reducerea sardciei, dezvoltare sustenabild, sanatate,
prevenirea si gestionarea efectelor dezastrelor, incluziunea sociala si, totodata, lupta
impotriva excluderii sociale si discriminarea;

C) obligatia voluntarului de a indeplini sarcinile prevazute in fisa de voluntariat, precum
si respectarea instructiunilor stipulate in fisa de protectie a voluntarului;

d) obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul
activitatii de voluntariat, pe perioada desfasurarii contractului de voluntariat si pe o
perioada de 2 ani dupa incetarea acestuia;

e) obligatia de a anunta indisponibilitatea temporara de a presta activitatea de voluntariat
n care este implicat.

(2) Réaspunderea voluntarului in astfel de situatii se angajeaza potrivit regulilor stabilite Tn
legislatia In vigoare si in regulamentele interne ale universitatii.

Art. 13. Drepturi ale universitatii:

a) dreptul de a stabili organizarea si functionarea activitatii de voluntariat;

b) dreptul de a initia continutul fisei de voluntariat, pe care o adapteaza la solicitarea si pregatirea
voluntarului, precum si la tipul de activitdti de voluntariat desfasurate de catre organizatia
gazda;

c) dreptul de a exercita controlul asupra modului de implementare a fisei de voluntariat prin
coordonatorul de voluntari;

d) dreptul de a constata abaterile voluntarului, raportate la clauzele stabilite in contractul de
voluntariat, fisa de voluntariat si/sau in fisa de protectie a voluntarului.
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Art. 14. (1) Obligatii ale universitatii:

a) obligatia de a asigura desfasurarea activitatilor sub conducerea unui coordonator de
voluntari, cu respectarea conditiilor legale privind securitatea si sandtatea in munca, in
functie de natura si de caracteristicile activitatii respective;

b) obligatia, In masura posibilitatilor, de a suporta alte cheltuieli ocazionate de
desfasurarea activitatii de voluntariat, cu exceptia celor aferente muncii prestate de
catre voluntar.

(2) La solicitarea voluntarului, organizatia-gazda poate incheia contract de asigurare
Tmpotriva riscurilor de accident si de boala sau a altor riscuri ce decurg din natura activitatii, in functie
de complexitatea activitatii la care participa acesta.

Capitolul VI - DISPOZITII FINALE

Art. 15. In situatia in care, prin desfisurarea activititilor de voluntariat, se cauzeaza prejudicii unor
terte persoane, universitatea va raspunde solidar cu voluntarul, in conditiile legii sau ale contractului
de voluntariat, daca acestea nu au fost determinate de culpa exclusiva a voluntarului.

Art. 16 Executarea obligatiilor contractuale ce revin voluntarului nu se poate face prin reprezentare.

Art. 17. Raspunderea pentru neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a contractului de
voluntariat este supusd prevederilor Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile ulterioare.

Art. 18. Daca pe parcursul executdrii contractului de voluntariat intervine, independent de vointa
partilor, o situatie de natura sd ingreuneze executarea obligatiilor ce revin voluntarului, contractul va
fi renegociat, iar daca situatia face imposibild executarea contractului, acesta inceteaza de plin drept.

Art. 19. (1) Negocierea sau renegocierea contractului de voluntariat se va face la cererea scrisa a
uneia dintre parti, in conditiile stabilite prin contractul de voluntariat.

(2) La negocierea clauzelor si la incheierea contractelor de voluntariat partile sunt egale si
libere.

Art. 20. Denuntarea unilaterald a contractului de voluntariat are loc la initiativa oricdreia dintre parti,
care se comunica si se motiveaza In scris. Conditiile denuntdrii se stabilesc prin contractul de
voluntariat, termenul de preaviz fiind de 15 zile.

Art. 21. (1) Litigiile izvorate din incheierea, modificarea, executarea sau incetarea contractului de
voluntariat se solutioneaza pe cale amiabild sau prin procedura de mediere, iar, in caz de
nesolutionare, de catre instantele civile.

(2) Actiunile izvorate din contractul de voluntariat sunt scutite de taxa de timbru.

Art. 22. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti
la data de 18.07.2024.

F 003.06/Ed.3 Document public



https://lege5.ro/Gratuit/gi2tsmbrge/legea-nr-287-2009-privind-codul-civil?d=2018-06-27
https://lege5.ro/Gratuit/gi2tsmbqhe/codul-civil-din-2009?d=2018-06-27

eTHOLGy, Cod document
& ‘, REGULAMENT R 08.04
¢ £ REGULAMENT PRIVIND DESFASURAREA Pag./Total pag. |10/17
2 o ACTIVITATILOR DE VOLUNTARIAT DE CATRE Data 03.06.2024
Fondala in 1948 STUDENTI iN UNIVERSITATEA PETROL - GAZE DIN iy .
PLOIESTI Editie/Revizie |2/012 3 45
ANEXE
Anexa 1
CONTRACT
Nr /
A. PARTILE CONTRACTANTE:
................................ cusediul™m ..........ooooviiiiiiiiieeeeee CIFICULLL
inregistratda la ORC...................... sub numar J...... [ueen... [oviiinnn cont bancar nr
.................... , deschis la PPN <) o) (<7453 01 1] prin
dna/dl........cccovvviiiiiiiinn ,in calitate de Beneficiar al voluntariatului,
si
........................................ CNP.......evvvvvevveeeedomiciliat in o,
posesor al actului de identitate seria.... nr................ , eliberatde.............. ladatade............... :

in calitate de Voluntar, s-a incheiat prezentul contract in conformitate cu Legea voluntariatului nr.
78/2014.

B. OBIECTUL CONTRACTULUI

Obiectul prezentului contract il constituie desfasurarea de catre voluntar a activitdtilor prevazute in
fisa postului, anexatd, fara a obtine o contraprestatie materiala.

C. DREPTURILE SI OBLIGATIILE VOLUNTARULUI

Drepturi:

- de a fi tratat 1n calitate de coleg cu drepturi egale de catre intreg personalul beneficiarului
voluntariatului;

- de a participa activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea cdrora se Incheie
prezentul contract;

- de a desfasura activitati in concordanta cu pregatirea sa profesionald;

- deaiseasiguraun loc unde sa-si desfasoare activitatea si accesul la echipamentul si consumabilele
necesare derularii activitatii;

- de a1 se asigura de catre beneficiarul voluntariatului protectia muncii, in functie de natura si de
caracteristicile activitatii pe care o desfasoara;

- de a i se elibera de catre beneficiarul voluntariatului certificatul nominal care atestd calitatea de
voluntar;

- de a i se rambursa cheltuielile efectuate in timpul si in legiturd cu activitatile desfasurate de
voluntar si care fac obiectul prezentului contract, prestabilite de catre beneficiarul voluntariatului;

- de a beneficia de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii;

Obligatii:

- sa indeplineasca la timp sarcinile primite din partea beneficiarului voluntariatului;

- saanunte din timp orice schimbare survenita in derularea programului (inclusiv Intarzieri, absente,
etc.);

- sd prezinte documentele justificative pentru cheltuielile efectuate in timpul si n legaturd cu
activitatile desfasurate de voluntar si care fac obiectul prezentului contract, pana la sfarsitul lunii in
care au fost efectuate cheltuieli (in caz contrar, sumele nu se mai deconteaza);

- sa prezinte supervizorului rapoartele de activitate;

- sd pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatilor de voluntariat,
inclusiv dupd incetarea activitatii;

- sd participe la cursurile de instruire organizate, initiate sau propuse de catre beneficiarul
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voluntariatului;

- sa cunoascd misiunea si activitdtile beneficiarului voluntariatului;

- sd ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de voluntariat;

- sa aiba un comportament adecvat;

- sd cunoasca si sa respecte procedurile, politicile si regulamentele interne ale beneficiarului
voluntariatului.

D. DREPTURILE SI OBLIGATIILE BENEFICIARULUI VOLUNTARIATULUI:

Drepturi:

- de a exclude voluntarul din programele si proiectele in care desfasoara activitati de voluntariat,
daca acesta nu respectd prevederile prezentului contract;

- de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, documentatiei si a altor
materiale scrise, create, colectate sau/si produse de voluntar in perioada desfasurarii activitatilor care
fac obiectul prezentului contract de voluntariat;

- de a verifica si a superviza activitatea voluntarului,

- de a cere voluntarului rapoarte de activitate;

- de a cere informatii si recomandari despre voluntar altor persoane.

Obligatii:

- sa-| trateze pe voluntar in calitate de coleg cu drepturi egale;

- sd asigure voluntarului un loc unde sa-si desfasoare activitatea si accesul la echipamentul si
consumabilele necesare derularii activitatii;

- sa asigure conditii legale de protectie a muncii in functie de natura si caracteristicile activitatilor
desfasurate de voluntar;

- sd asigure voluntarul, in conditiile prevazute de lege, impotriva riscurilor de accident si de boala
ce decurg din natura activitdtilor desfasurate; in lipsa asigurarii, costul prestatiilor medicale se suporta
integral de catre beneficiarul voluntariatului;

- saramburseze voluntarului cheltuielile efectuate de acesta in timpul si in legatura cu activitatile ce
fac obiectul prezentului contract de voluntariat, prestabilite;

- sa elibereze voluntarului certificatul nominal care atesta calitatea de voluntar.

E. DURATA CONTRACTULUIL:

Prezentul contract se incheie pentru o perioada de , CU posibilitatea innoirii sale.

Programul si durata timpului de lucru sunt stabilite prin fisa postului, anexata.

F. RASPUNDEREA CONTRACTUALA:

Neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin prezentul contract atrage
raspunderea partii in culpa, fiind supusa regulilor prevazute de Codul Civil.

G. MODIFICAREA, COMPLETAREA, RENEGOCIEREA CONTRACTULUI:

Modificarea sau completarea prezentului contract poate fi facuta prin acordul partilor, prin act
aditional. Daca pe parcursul executarii prezentului contract intervine, independent de vointa partilor,
o situatie de naturd sa Ingreuneze executarea obligatiilor ce revin voluntarului, contractul va fi
renegociat.

Renegocierea contractului de voluntariat se va face la cererea scrisa a uneia dintre parti, formulata in
termen de 15 zile de la data la care a intervenit respectiva situatie.

H. TNCETAREA CONTRACTULUI:

Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii:

- laexpirarea termenului pentru care este incheiat;

- prin acordul partilor;

- denuntarea unilaterald din initiativa uneia dintre parti, cu un preaviz de 15 zile, fard obligatia
prezentarii motivelor;
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- daca situatia descrisa 1n art.7 alin. (2) face imposibila executarea in continuare a contractului,
acesta este reziliat de plin drept.

J. LITIGII:

Litigiile izvorate din incheierea, modificarea, executarea sau incetarea prezentului contract sunt de
competenta instantelor judecatoresti, daca partile contractante nu le rezolva pe cale amiabila.
Prezentul contract s-a incheiat in doua exemplare, fiecare avand aceeasi valoare juridica.

BENEFICIAR AL VOLUNTARIATULUI, VOLUNTAR,
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Anexa 2

FISA DE VOLUNTARIAT
I. Activitati de voluntariat:
a) Activitatea de consta 1n:
b) Activitatea de consta in:

II. Programul si locul desfasurdrii activitatilor de voluntariat sunt:

Departament/ Structura din | Perioada Program (interval orar)
organizatia gazda

I1l. Responsabilitati ale voluntarului sunt:
(pentru fiecare activitate se evidentiaza responsabilitati)
Pentru toate activitdtile respecta obligatiile inscrise in contractul de voluntariat.

IV. Voluntarul se subordoneaza direct responsabilului de voluntari din cadrul
departamentului si indirect coordonatorului de voluntari.
Reprezentant Organizatie Gazda Voluntar
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Anexa 3

Instructiuni cu privire la desfasurarea activitatii voluntarului

Fisa de protectie a voluntarului

FISA DE PROTECTIE A VOLUNTARULUI

din perspectiva sanatatii si securitatii in munca

, avand functia de

1 cadrul

am  procedat

Tn cadrul instruirii s-au prelucrat urmatoarele materiale:

organizatiei
instruirea

la

in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

gazda

voluntarului

(Numele si semnatura persoanei care a efectuat instruirea)
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Data:

Luat la cunostinta,
(Numele si semnatura voluntarului)

Document public



Cod document

<TROL.g
? 4
<6

v
&
N
@

«

o

Z

%

RomAan\P
Fondata in 1948

4
831944 W®

7,

REGULAMENT R 08.04
REGULAMENT PRIVIND DESFASURAREA Pag./Total pag. |15/17
ACTIVITATILOR DE VOLUNTARIAT DE CATRE Data 03.06.2024
STUDENTI IN UNIVERSITATEA PETROL - GAZEDIN [ fic/Revizie [2/012345

PLOIESTI

Raport de activitate

Denumire organizatie gazda:
Departament/structurd unde se desfasoara activitati de voluntariat:

Nume si prenume

voluntar:

Anexa 4

Activitatea de voluntariat prestata:

Perioada si numarul de ore prestate:

Voluntar

Responsabil voluntari (departament/structura)

Coordonator voluntari
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Anexa 5
Certificat de Voluntariat
Nr din / /.
...................................... ,cusediulin......................,identificatd cu ......................, tel
...................... , organizatie gazda, reprezentata de ......................, n calitate de
...................... , certifica faptul ca:
Domnul/doamna ...........cccovvvenvnnnn. , CNP Y

nascut(d) in data ...................... , In localitatea ...................... ,judetul ... ,a
desfasurat ..o , In perioada ...................... , In cadrul

universitatii, Tn baza contractului de voluntariat numarul

deuvniiiiiei e, In perioada

voluntariat, sub coordonarea domnului/doamnei ..........oveeeii i

Reprezentant legal,
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, voluntarul a efectuat ............

, incheiat in data

ver...., Ore de

Document public



qeTROLa,, Cod document

v &
5« o, REGULAMENT R 08.04
REGULAMENT PRIVIND DESFASURAREA Pag./Total pag. [17/17

? Ropauh v ACTIVITATILOR DE VOLUNTARIAT DE CATRE Data 03.06.2024

Fondata in 1948 STUDENTI iIN UNIVERSITATEA PETROL - GAZE DIN .. ..

PLOIESTI Editie/Revizie |2/012 3 45
Anexa 6

Lista organizatiilor gazda pentru studentii voluntari, recunoscute de Consiliul de

Administratie

al Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti

An universitar

Persoana responsabila cu activitatea

Nr.

crt.

Numele organizatiei
gazda

Date de contact
(adresa, telefon,
email, pagina web)

voluntarilor in cadrul organizatiei

gazda (nume, telefon, email)

Aprobat,
La data
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