UNIVERSITATEA PETROL - GAZE DIN PLOIESTI

Romanh
Fondaté in 1948

Nr. 25421/ 29.10.2024

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE
SI FUNCTIONARE A DEPARTAMENTULUI
PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI
DIDACTIC DIN CADRUL
UNIVERSITATII PETROL-GAZE DIN PLOIESTI

COD: R 09-13

REGULAMENT

APROBAT
Presedinte Senat

Conf. univ. dr. ing. Patrascu Aurelia

Prenumele si Numele Semnéatura Data
e Prof.univ.dr.
Verificat Anca-Mihaela Dobrinescu
Conf.univ.dr.
Elaborat Mihaela-Gabriela Badea 24.10.2024
EDITIA: 2

REVIZIA: 012345

Acest document a fost avizat in Comisia de Monitorizare la data de 06.11.2024 si aprobat in
sedinta Senatului Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti din data de 21.11.2024

Intra in vigoare la data aprobarii in Senatul Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti

PREZENTA DOCUMENTATIE ESTE PROPRIETATEA UNIVERSITATII PETROL — GAZE DIN PLOIESTI
MODIFICAREA, MULTIPLICAREA SAU DIFUZAREA ACESTEIA FARA APROBAREA SCRISA A EMITENTULUI
ESTE INTERZISA, CONFORM LEGII 8/1996

- Document controlat -
F 001.06/Ed.5

Document public




OoL.
N
v S

@

Romanb
Fondata in 1948

e,

WERSIT,
o
e

831070 W

REGULAMENT

Cod document

R 09-13

Regulamentul de organizare si functionare a
Departamentului pentru Pregitirea Personalului
Didactic din cadrul Universititii Petrol — Gaze din

Ploiesti

Pag./Total pag.

2/17

Data

24.10.2024

Editie/Revizie

21012345

LISTA REVIZIILOR

Simbol
Revizie/
Data

Editie/
Revizie

Cap./
Pag.

Continutul reviziei

Responsabilitati

Elaborat

Verificat

Aprobat

-/
27.01.2021

A
124.10.2024

1/0

1/1

Pag.1

Cadrul
legal/
Pag 5

Cap.
n/
pg.8

Cap.
v/
pag.10

Elaborare initiala

-se inlocuieste numele presedintelui
Senatului

-se elimind OM 75/2005-abrogata

- se inlocuieste LEN 1/2011 cu Legea
invatamantului superior 199/2023 cu
modificariile si completarile
ulterioare

-se adaugd Legea invatamantului
preuniversitar 198/2023 cu
modificariile si completarile
ulterioare

- se adauga OM 4139/29.06.2022

se elimina OM 5745/2012-abrogat

- se elimina OM 6501/2012-abrogat
- se elimina OM 3850/2017-abrogat
- se elimina OM 4218/2017-abrogat
Pagina 5 — Cadrul legal, se elimind
OM 4129/2018-abrogat

- se elimina OM 3371/2020-abrogat
-se adauga OM 600/2018

- Art. 4 al. 3, se elimind 4-6 membri
si se Inlocuieste cu 2 cadre didactice
si se elimina cadre didactice asociate
cu activitati In cadrul DPPD

- Art. 7 pct.1, se modifica MEC cu
ME

- Art. 9 pct.1 se inlocuieste OM
3850/2017 cu OM 4139/2023

- Art. 9 pct.2 se elimina si general
obligatoriu si se complteaza cu
primar, gimnazial, profesional si In
ciclul inferior al liceului

- Art. 9 pct.4, se elimina toate
nivelurile Invatdmantului
preuniversitar si se inlocuieste cu
toate nivelurile sistemului national de
invatamant preuniversitar, se elimind
n domeniul diplomei de sdudii
universitare de licenta
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Cap. | - Art. 10 pct. 1se elimina OM

IVV/ | 5745/2012 si se inlocuieste cu OM
pag.1l | 4139/2022
- Art. 11, pet.1 se inlocuieste MEC cu
ME
- Art. 11 pct. 4 se elimina cu diplome
ale colegiului universitar pedagogic si
se Inlocuieste cu liceeelor pedagogice
si a colegiilor universitare de
institutori
- Art. 11 pet. 5, se completeaza cu
absolventi ai studiilor universitare de
licentd/masterat in domenii de studii
universitare, care fac parte din
domenii fundamentale acreditate in
cadrul universitatii, cu respectarea
urmatoarelor conditii

Cap. | - Art. 12, se elimina conform OM

IV/ | 3850/2017 posesorii certificatelor de
pag.12 | absolvire a programului de formare
psihopedagogicd, care urmeaza sau
au absolvit studii universitare si in
alte domenii decét cele pentru care
detin certificarea didactica, pot sa
obtina certificarea didactica in noile
domenii si specializari, beneficiind de
sistemul de credite transferabile si
recunoastere a creditelor de studiu si
se Tnlocuieste cu Titularii
certificatelor de absolvire a
programului de formare
psihopedagogica, care urmeaza sau
care au absolvit studii universitare si
n alte domenii decét cele pentru care
detin certificarea didactica, pot sa
obtind certificarea didactica in noile
domenii si specializari, beneficiind de
sistemul de transfer si recunoastere a
creditelor de studiu.
- Art. 15 se elimina anul III si se
inlocuieste cu anul 11
- Art. 15 se elimind anul II si se

Cap. | inlocuieste anul I, semestrul II

IV/ | - Art. 17 pct.2 se elimina si general
pag.13 | obligatoriu si se Inlocuieste cu
primar, gimnazial, profesional si in
ciclul inferior al liceului

Cap. | - Art.17 pct.3 se inlocuieste

IV/ | invatamantului preuniversitar cu
pag.14 | sistemului national de invatamantului
preuniversitar si se elimind constituite
din discipline si activitati
corespunzatoare domeniului studiilor
absolvite cu diploma de licenta si
Cap. | diploma de master

IV/ | - Art. 19 pct.3 se elimina tematica
pag.15 | practicii pedagogice si se Inlocuieste
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cu fisa de disciplina pentru practica
pedagogica
- Art. 22 pct.1 se elimina studentii pot
fi exmatriculati si se inlocuieste cu
studentilor nu li se elibereaza
certificatul de absolvire al
programului
- Art. 22 pct.1 alineatul a) se elimina
nu au acumulat, la finele anului
universitar cel putin o jumatate din
numarul de credite aferent anului
universitar respectiv si se inlocuieste
cu promovat toate disciplinele
prevazute in planul de invatimant
- Art. 22 pct.2 se elimind
exmatricularea se face la sfarsitul
anului universitar
- Art. 23 pct.1 se inlocuieste
reinmatricularea cu reinscrierea si se
completeaza cu a studentilor
exmatriculati

Cap. | - Art. 24 pct. 1 se inlocuieste MEC cu

VI | ME
pag.16 | - Art. 24 pct. 2 lit. ) se inlocuieste
MEC cu ME
- Art. 24 pct. 2 lit. g) se Inlocuieste
MEC cu ME
- Art. 25 se Inlocuieste organizeaza
Cu poate organiza

Cap. | - Art. 25 se inlocuieste MEC cu ME

VI/ | - Art. 27 pct. 2 se adauga il parcurg,
pag.1l7 | se elimind sunt iInmatriculati

Cap. | - Art. 32 se inlocuieste revizia 0 cu
VII/ | revizia 1
pag.18

F 002.06/Ed.4 Document public



L Cod document
5 o,: REGULAMENT R 09-13
% F Regulamentul de organizare si functionare a Pag./Total pag. |5/17
Fondom e 4s Departamentului pentru Pregiitirea Personalului Didactic |Data 24.10.2024
din cadrul Universititii Petrol — Gaze din Ploiesti Editie/Revizie |2/0123 45
CUPRINS
Pagina
Lista reviziilor 2
Cuprins 5
CADRUL LEGAL 6
CAPITOLUL I
Dispozitii generale 7
CAPITOLUL II
Misiunea si obiectivele departamentului pentru pregatirea personalului didactic 7
CAPITOLUL I
Structura organizatorica si atribufii 8
CAPITOLUL IV
Organizarea procesului de formare initiala si certificare pentru profesia didactica 10
CAPITOLUL V
Formarea continua si perfectionarea personalului didactic 15
CAPITOLUL VI
Regimul studiilor si contractul de studii 16
CAPITOLUL VII
Evaluarea internd si asigurarea calitdtii serviciilor educationale. Sistemul de
management 17
CAPITOLUL VIII
Dispozitii finale 18

F 003.06/Ed.3 Document public




REGULAMENT Coidgg_ulgem
% & Regulamentul de organizare si functionare a Pag./Total pag. |6/17
Fondam 1048 Departamentului pentru Pregiitirea Personalului Didactic |Data 24.10.2024
din cadrul Universititii Petrol — Gaze din Ploiesti Editie/Revizie |2/0123 45

CADRUL LEGAL

e Decizia nr. 330/1998 privind infiintarea Departamentului pentru Pregatirea Personalului
Didactic;

e Ordinul 5146/2019 privind aprobarea aplicarii generalizate a Sistemului european de
credite transferabile;

e Ordinul nr. 6768/ 2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor
transferabile in invétarea pe tot parcursul vietii;

e Ordinul nr. 4623/2024 pentru modificarea si completarea Metodologiei de acordare a
creditelor transferabile in invatarea pe tot parcursul vietii, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nr. 6.768/2023;

e Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023 cu modificarile si completirile ulterioare;

e Legea Invitimantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificirile si completirile
ulterioare;

e Ordinul M.E.C.T.S nr. 5561/2011 privind aprobarea Metodologiei formarii continue a
personalului didactic din invatdmantul preuniversitar;

e Ordinul M.E.N. nr. 5397 din 5 noiembrie 2013 pentru modificarea si completarea
Metodologiei privind formarea continud a personalului din invatdmantul preuniversitar,
aprobata prin Ordinul M.E.C.S nr. 5561/2011;

e Ordinul M.E.N. 3240/26.03.2014 privind modificarea si completarea Ordinului
M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 pentru aprobarea Metodologiei formarii continue a personalului
didactic din invatamantul preuniversitar;

e Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5439/07.10.2015 privind modificarea si completarea Ordinului
M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 pentru aprobarea Metodologiei formarii continue a personalului
didactic din invatamantul preuniversitar;

e Ordinul Ministrului nr. 4303/2020 din 21 mai 2020 pentru modificarea si completarea
Metodologiei privind formarea continud a personalului din invatdmantul preuniversitar,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5561/2011;
e Ordinul Ministrului 4139/29.06.2022 privind aprobarea Metodologiei cadru de
organizare a programelor de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor
pentru profesia didactica de catre departamentele de specialitate din cadrul institutiilor de
invatamant superior acreditate;

e (arta Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti.

e Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.l1 Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si functionare a Departamentului de
Pregatire a Personalului Didactic, numit in continuare D.P.P.D., din cadrul Universitatii Petrol —
Gaze din Ploiesti.
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CAPITOLUL 11
MISIUNEA SI OBIECTIVELE DEPARTAMENTULUI PENTRU
PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

Art.2 Misiunea didactica si stiingifica a D.P.P.D consta in formarea si dezvoltarea competentelor
profesionale definitorii pentru profesia didactica, in domeniul pregatirii initiale, aprofundate si
continue, centrata pe formarea psihopedagogica si pe nevoile educatiei, prin programe de studii de
nivel universitar i postuniversitar, care satisfac exigentele spatiului european al invatamantului
superior si care raspund nevoilor specifice ale invatamantului romanesc, prin intermediul a patru
componente:
a) formarea initiala a personalului pentru ocuparea functiilor didactice din invatamantul
anteprescolar, prescolar si general obligatoriu: cuprinde pregatirea teoreticd si practicd de
specialitate si cea psihopedagogica realizata de Universitate Tn cadrul programelor acreditate
de licentd si de certificare a diferitelor niveluri de competenta stiintifica, psihopedagogica,
metodologica, manageriala, precum si de stagiu practic sub conducerea unui mentor.
Programele de formare psihopedagogica, organizate si realizate de D.P.P.D., functioneaza
dupa planuri de invatamant distincte la nivelul I de formare psihopedagogica, urmate de
certificarea competentelor pentru profesia didactica invatdmantul anteprescolar, prescolar si
general obligatoriu.
b) formarea aprofundata a personalului pentru ocuparea functiilor didactice din la toate
nivelurile invatdmantului preuniversitar: cuprinde pregatirea teoreticd si practicd de
specialitate si cea psihopedagogica realizata de Universitate in cadrul programelor acreditate
de masterat profesional si de certificare a diferitelor niveluri de competenta stiintifica,
psihopedagogica, metodologica, manageriald, precum si de stagiu practic sub conducerea
unui mentor. Programele de formare psihopedagogica, organizate si realizate de D.P.P.D.,
au planuri de invatamant distincte la nivelul II formare psihopedagogica, urmate de
certificarea competentelor pentru profesia didactica din invatamantul preuniversitar;
c) formarea continua privind perfectionarea pregatirii personalului didactic, prin
organizarea cursurilor de pregatire pentru examenele de obtinere a gradelor didactice de
catre personalul didactic din invatamantul preuniversitar. Formarea continua a personalului
didactic de predare, de conducere, de indrumare si control cuprinde dezvoltarea profesionala
si evolutia in carierd, care se realizeaza prin anumite examene de certificare a diferitelor
niveluri de competentd stiingifica, psihopedagogicad, metodologica, manageriala,
psihosociald, prin gradele didactice II si I. Programele de formare psihopedagogica, de
formare initiala, aprofundatd si continud ale Departamentului respectd standardele
profesionale pentru functiile didactice, fiind aprobate de catre M.E si acreditate de
A.R.A.C.L.S., conform legii;
d) cercetarea stiintifica, in domeniul stiintelor educatiei, in concordanta cu necesitatile de
perfectionare a procesului de invaamant si cu perspectivele de evolutie a invatamantului si
a stiintelor educatiei 1n spatiul national si european, prin oferirea de servicii educationale
pentru comunitatea academica si pentru comunitatea locala. D.P.P.D. asigura realizarea si
dezvoltarea cercetarii stiintifice fundamentale si aplicative in domeniile stiintele educatiei,
psihologia invatarii, a strategiilor de predare — invatare — evaluare, precum s§i a inovarii
teoriei §i practicii educationale. D.P.P.D. realizeaza, in principal, promovarea cercetarii
stiinfifice fundamentale si aplicative in domeniu, prin publicatii, contracte de cercetare,
consultantd, sesiuni stiintifice, publicarea de cursuri, manuale, indrumatoare didactice,
ghiduri de practicd pedagogica, editarea unor volume specializate de studii si cercetari
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Art.3

Art4

stiinfifice etc. Departamentul asigura eficientizarea cercetarii stiintifice fundamentale si
aplicative in domeniul educatiei permanente, prin incheierea de parteneriate cu institutii de
profil din tara si din strainatate.

Pentru realizarea misiunii sale, D.P.P.D. urmareste atingerea unor obiective Strategice:

a) asigurarea unei pregatiri psihologice si pedagogice, didactice si practice de calitate, in
acord cu noile orientdri din domeniul stiintelor educatiei, ale teoriei §i practicii
curriculumului, ale proiectarii, organizarii si evaluarii activitatii didactice, ale psihologiei
invatarii si comunicarii, ale tehnologiei informatiei;

b) realizarea unui invagagmant modern, practic si formativ, centrat pe studenti, in functie de
specificul scolii romanesti si de cerintele integrarii europene;

C) organizarea, desfasurarea si finalizarea activitatilor de perfectionare a cadrelor didactice
din invatamantul preuniversitar, a examenelor pentru obtinerea gradelor didactice II si I, in
colaborare cu Inspectoratele Scolare Judetene si Casele Corpului Didactic;

d) organizarea de programe de studii in sfera formarii continue a personalului didactic,
potrivit exigentelor unui invatdmant modern si eficient;

e) conectarea directa, in procesul de invatamant, a studentilor si a altor categorii de cursanti,
in vederea atingerii finalitatilor educatiei;

f) realizareca de programe de cercetare in stiintele educatiei orientate spre temele
fundamentale si spre prioritatile actuale ale scolii romanesti, ale dezvoltarii proceselor si
sistemelor de educatie si ale integrarii europene a programelor de profesionalizare pentru
cariera didactica;

g) proiectarea si realizarea de activitati educationale extracurriculare, de consultanta
curriculara, de consiliere educationala si pentru educatia adultilor;

h) organizarea de activitatii de consiliere psihopedagogica si metodica privind dezvoltarea
profesionald si evolutia 1n cariera didactica;

i) coordonarea activitatii de mentorat din scolile colaboratoare, in vederea cresterii calitatii
practicii pedagogice;

J) sustinerea dezvoltarii profesional-stiintifice a personalului didactic din departament.

CAPITOLUL 11
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ATRIBUTII

(1) D.P.P.D. din cadrul UPG este o structura universitarda didactico-stiintifica si

administrativa subordonata direct, conform organigramei Universitatii, prorectorului responsabil cu
programe de studii si cercetarea stiintificd, si asigurd formarea initiala a studentilor de la toate
programele de studii de licenta si masterat din cadrul Universitatii.

(2) Conducerea D.P.P.D. este asigurata de directorul de departament si Consiliul

departamentului. Directorul departamentului este numit, prin decizie, de rector si confirmat de
Senatul universitar. Acesta este un cadru didactic titular, cu norma de baza in UPG, avand functia
didactica de conferentiar universitar/profesor universitar si titlul stiintific de doctor.

(3) Consiliul Departamenului cuprinde 3 membri si este format din directorul de

departament si 2 cadre didactice titulare din cadrul departamentului.

(4) La intrunirile de lucru ale Consiliului departamentului pot participa ca invitati, dupa caz,

profesorii asociati si alte cadre de conducere din cadrul Universitatii.

(5) Membrii Consiliului D.P.P.D. au urmatoarele responsabilitati:
a) participa la sedintele de lucru ale consiliului;
b) asigura legatura directa dintre D.P.P.D. si celelalte facultati cu care colaboreaza;
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C) participa direct la luarea deciziilor care vizeaza activitatea D.P.P.D.;

d) se implica in organizarea activitatilor departamentului;

e) sprijina direct, sau indirect derularea actiunilor Tn cadrul departamentului.

(6) Activitatile didactice sunt asigurate de specialisti in pedagogie, psihologie, sociologie,

didactici speciale si alte specializari. Aceste activitati sunt prevazute in Statul de functii al
personalului didactic, avizat de Consiliul de administratie al Universitatii si aprobat de Senatul
universitar. Posturile didactice sunt ocupate de personalul didactic titular sau asociat, potrivit
prevederilor legale.

Art5

Art.6

Consiliul departamentului are urmatoarele atributii:

a) claboreaza strategia de dezvoltare a D.P.P.D., in materie de cercetare stiintifica, de
programe de studii de pregatire psihopedagogica, de proiecte si programe de perfectionare;
b) asigura derularea in bune conditii a programelor de studii acreditate sau autorizate;

C) asigura cooperarea cu Inspectoratul Scolar, Casa Corpului Didactic si cu institutiile de
invatamant, in realizarea sarcinilor privind formarea personalului didactic, precum si in
realizarea, in comun, a altor programe;

d) organizeaza manifestari stiintifice;

e) propune infiintarea de cursuri de formare psihopedagogica;

f) organizeaza realizarea activitatilor didactice de formare initiala si aprofundata a viitorilor
profesori din invatamantul preuniversitar si de de formare continud a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar.

Directorul D.P.P.D. are urmatoarele atributii:

a) intocmeste rapoartele de cercetare si planurile de cercetare ale departamenului;

b) evalueaza activitatea didactica si stiintificd a cadrelor didactice si a cercetatorilor din
cadrul departamentului;

C) propune scoaterea la concurs a posturilor didactice si componenta comisiilor de concurs.
d) propune organizarea concursului pentru cadrele didactice asociate, conform procedurii in
vigoare;

e) intocmeste si propune spre avizare statul de functii al personalului didactic al D.P.P.D.,
intocmit in conformitate cu legislatia in vigoare, Carta universitara si hotararile Senatului
universitar;

f) propune spre aprobarea Consiliului de administratie prelungirea activitatii persoanelor
care au varsta de pensionare si sunt conducatori de doctorat;

g) propune incetarea activitatii cadrelor didactice si a cercetatorilor;

h) propune planul anual de editare a cursurilor si a altor materiale didactice;

i) aproba, anual, planurile de cercetare stiintifica ale cadrelor didactice;

J) raspunde de calitatea procesului de invatamant la disciplinele care apartin
departamentului;

k) elaboreaza planurile strategice, operationale si rapoartele de activitate ale
departamentului;

I) executa bugetul alocat de conducerea Universitatii;

m)organizeaza examenele pentru finalizarea pregatirii profesionale si de obtinere a gradelor
didactice de catre personalul didactic din invatdmantul preuniversitar;

n) reprezinta D.P.P.D. in raporturile cu celelalte structuri universitare si cu departamentele
similare din alte institutii de invatamant superior;

0) coordoneaza activitatea practicii pedagogice, in colaborare cu coordonatorii de practica
pe specializari.
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Art.7 (1) Pentru realizarea sarcinilor administrative si de evidenta, D.P.P.D. dispune de un serviciu
secretariat. Acesta asigurd evidenta studentilor, a cursantilor si a cadrelor didactice inscrise la
examenele pentru gradele didactice, a documentelor si a actelor normative referitoare la activitatea
departamentului, gestioneaza corespondenta cu M.E ., cu Inspectoratele Scolare si Casele Corpului
Didactic, realizeaza sarcini specifice activitatii de secretariat. Gestionarea aspectelor financiare, care
tin de taxele de studiu, platile aferente practicii pedagogice, intocmirea situatiilor financiare lunare
si anuale ale departamentului, evidenta debitorilor, se va realiza de catre serviciul
Financiar-Contabilitate.

(2) Atributiile secretarului departamentului sunt:

a) intocmirea evidentei rezultatelor profesionale ale studentilor;

b) verificarea dosarelor pentru inscrierea studentilor pentru formarea initiala, de aprofundare

si continua;

C) inregistrarea, pastrarea si arhivarea tuturor documentelor elaborate la nivelul

departamenului.

CAPITOLUL IV 5
ORGANIZAREA PROCESULUI DE FORMARE INITIALA SI
CERTIFICARE PENTRU PROFESIA DIDACTICA

Art.8 (1) Curriculum cuprinde sistemul integrativ al obiectivelor, disciplinelor, formelor de
predare-invatare si evaluare, fiind menit sa asigure dobandirea de catre studenti a competentelor
necesare exercitarii profesiei didactice. Structura curriculum-ului, precum si etalonarea
continuturilor si activitatilor didactice pe parcursul programelor de studii psihopedagogice, sunt
stabilite prin urmatoarele elemente corelate:

a) planul de invatamant;

b) fisele diciplinelor;

(2) fisele disciplinelor contin urmatoarele informatii:

a) date despre program;

b) date despre discipling;

c) timpul total estimat (ore/semestru) al activitatilor didactice;

d) preconditii (acolo unde este cazul);

e) conditii (acolo unde este cazul);

f) competente specifice acumulate;

g) obiectivele disciplinei;

h) continuturi,

1) coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii

epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului;

J) evaluare.
Art.9 (I) Planurile de invatamant sunt stabilite in mod standardizat, la nivel national, prin Ordinul
M.E. 4139/29.06.2023, si contin:

a) curriculum-ul nucleu, alcatuit din disciplinele si activitatile didactice obligatorii pentru

nivelurile I si II de certificare pentru profesia didactica;

b) curriculum-ul extins, alcatuit din disciplinele si activitatile didactice obligatorii pentru

obtinerea nivelului II de certificare pentru profesia didactica;

¢) curriculum-ul optional, alcatuit din doua discipline optionale, pe care studentii le aleg din

doua pachete de discipline optionale.
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(2) Absolventii de studii universitare, care au acumulat un minimum de 30/35 de credite
transferabile din programul de formare psihopedagogica, corespunzator Nivelului |
monospecializare/dubla-specializare de certificare pentru profesia didacticd, obtin certificatul de
absolvire Nivelul I (initial). Acest certificat acorda absolventilor dreptul de a ocupa posturi didactice
in invatamantul anteprescolar, prescolar, primar, gimnazial, profesional si in ciclul inferior al
liceului.

(3) D.P.P.D., ca departament de specialitate cu profil psihopedagogic, ofera programul de
formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica la nivelul
I, in regim invatamant cu frecventd (desfasurat pe parcursul celor 3 ani de studii universitare de
licentd) si in regim postuniversitar, cu durata de 1 semestru, pentru absolventii de studii universitare
cu diploma de licenta sau, dupa caz, diploma de absolvire a unei forme de invatdmant superior, de
scurta, sau lunga durata.

(4) Absolventii programelor de studii psihopedagogice care au acumulat un minimum de
60/65 de credite transferabile, corespunzator Nivelului II de certificare pentru profesia didactica,
obtin certificatul de absolvire, Nivelul II (de aprofundare), care le acorda dreptul sa ocupe posturi
didactice Tn toate nivelurile sistemului national de invatamant preuniversitar, cu conditia absolvirii
unui program de master sau a uneia din urmatoarele categorii de studii:

e studii universitare de master;

¢ studii universitare de lunga durata;

e program postuniversitar cu durata de cel putin un an si jumatate sau care asigurd

acumularea a cel putin 90 de credite;

e program de conversie profesionald pentru dobandirea unei noi specializari, finalizat dupa

absolvirea studiilor universitare de master sau a studiilor universitare de lunga durata.

Art.10 (1) Curriculum-ul D.P.P.D. functioneaza pe baza sistemului creditelor de studii transferabile.
Creditele alocate disciplinelor, precum si numarul de acestora pentru examenele de finalizare a
studiilor sunt standardizate, la nivel national, prin Ordinul Ministrului 4139/29.06.2022 privind
aprobarea Metodologiei cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogica in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactica de catre departamentele de specialitate din cadrul
institutiilor de invatdmant superior acreditate.

(2) Reglementarile privind modul de obtinere, recunoastere, transferul si mobilitatea
creditelor sunt similare cu domeniile de specializare, potrivit ,,Regulamentului de organizare a
procesului de invatamant pe baza sistemului de credite transferabile la Universitatea Petrol-Gaze
din Ploiesti (R 04-15) ", editia/revizia in vigoare.

Art.11 (1) Programele de formare psihopedagogica, oferit de D.P.P.D., se organizeazd numai in
forma de invatamant cu frecventa (inclusiv cele de la cursuri postuniversitare). Activitatea didactica
se poate desfasura si online in situatii de urgenta/stari de alerta. In functie de hotararile M.E . si ale
Senatului universitar, in conditiile desfasurarii online a activitatilor didactice, inclusiv a evaluarilor
finale, conditiile de promovare precum si formele de evaluare prevazute in fisele disciplinelor pot
suferi modificari si vor fi aduse la cunostinta studentilor in tip util.

(2) Programele de studii al D.P.P.D. se realizeazda in regimul activitatilor didactice
facultative, fiind permis accesul studentilor si al absolventilor invagamantului universitar care doresc
sd obtina certificatul de absolvire pentru certificarea competentelor pentru profesia didactica. Se pot
inscrie la concursul de admitere, studentii de la domeniul licenta sau master/ absolventii studiilor
universitare, care doresc sa obtina certificarea pentru profesia didacticd in domeniul corespunzator
diplomei de licenta, in conditiile prevazute de lege, numai dupa ce au fost confirmati la facultatea
de profil.

F 003.06/Ed.3 Document public



REGULAMENT Coidgg_ulgem
% & Regulamentul de organizare si functionare a Pag./Total pag. |12/17
Fondam 1048 Departamentului pentru Pregiitirea Personalului Didactic |Data 24.10.2024
din cadrul Universititii Petrol — Gaze din Ploiesti Editie/Revizie |2/0123 45

(3) Admiterea la programul de formare psihopedagogica se face pe baza sustinerii unui
interviu, cu respectarea prevederilor stabilite in ,,Metodologia de organizare si desfasurare a
programelor de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia
didactica”, editia/revizia in vigoare. Dreptul absolventilor de a se inscrie la programul de formare
psihopedagogica postuniversitar, Nivel I se obtine pe baza diplomei de licenta. Cursurile de formare
psihopedagogica se pot organiza pe parcursul studiilor universitare de licenta (Nivel I) sau de master
(Nivel II), pentru studentii inmatriculati in UPG, cu finantare de la bugetul de stat, sau cu taxa.
Studentii inmatriculati la alte universitati la studii universitare de licenta sau masterat pot participa
la cursuri de formare psihopedagogica in cadrul D.P.P.D. din Universitatea Petrol — Gaze din
Ploiesti 1n conditiile legii si doar in regim cu taxa.

(4) Absolventii studiilor universitare de licenta, care nu au urmat programul de formare
psihopedagogica pe parcursul studiilor universitare, pot sa se inscrie pentru a parcurge programul
de formare psihopedagogica in regimul cursurilor postuniversitare. Pentru absolventii liceelor
pedagogice si a colegiilor universitare de institutori, sau ai ciclului de licentd cu specializarea
,Pedagogia Invatamantului Primar si Prescolar”, se echivaleazi disciplinele aferente pregatirii
psihopedagogice de nivel .

(5) La programele de formare psihopedagogica postuniversitare, se pot inscrie absolventii
Universitatii sau ai altor institutii de Invatdmant superior de stat sau particulare, absolventi ai
studiilor universitare de licentd/masterat in domenii de studiu universitare, care fac parte din
domenii fundamentale acreditate in cadrul universitatii, cu respectarea urmatoarelor conditii:

a) la Nivelul I se pot inscrie absolventii studiilor universitare cu diploma de licenta, conform

»,Metodologiei de organizare si desfasurare a programelor de formare psihopedagogica in

vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica”, editia/revizia in vigoare;

b) la Nivelul II se pot inscrie absolventii cu diploma a uneia din urmatoarele categorii de

studii, in domeniul diplomei de studii universitare de licenta:

studii universitare de master;

e studii universitare de lunga durata;

e program postuniversitar cu durata de cel putin un an si jumatate sau care asigurd

acumularea a cel putin 90 de credite;

e program de conversie profesionald pentru dobandirea unei noi specializari, finalizat dupa

absolvirea studiilor universitare de master sau a studiilor universitare de lunga durata.

Art.12 Titularii certificatelor de absolvire a programului de formare psihopedagogica, care urmeaza
sau care au absolvit studii universitare si in alte domenii decat cele pentru care detin certificarea
didactica, pot sa obtina certificarea didactica in noile domenii si specializari, beneficiind de sistemul
de transfer si recunoastere a creditelor de studiu.

Art.13 (1) Pentru obtinereca Certificatului de absolvire a D.P.P.D., Nivelul I, pentru o alta
specializare decat cea initiala, se recunosc 22 de credite obtinute anterior, la disciplinele de pregatire
psihopedagogica (18 credite), la ,Instruirea asistatd de calculator” (2 credite) si la ,,Practica
pedagogica” (2 credite). In acest caz, obtinerea Certificatului de absolvire a D.P.P.D., Nivel I, pentru
alta specializare decat cea initiald, este conditionatd de acumularea a 8 credite, corespunzatoare
disciplinelor ,,Didactica specializarii” (5 credite) si ,,Practica pedagogica” (3 credite).

(2) Pentru obtinerea Certificatului de absolvire a D.P.P.D., Nivelul II, intr-un alt domeniu
de licentd absolvit, se recunosc cele 20 de credite obtinute anterior la disciplinele de extensie a
pregatirii psihopedagogice si la disciplinele optionale. In acest caz, obtinerea certificatului de
absolvire a D.P.P.D., Nivel II, pentru o altd specializare decat cea inifiald, este conditionatd de
acumularea a 10 credite, corespunzatoare pachetului disciplinelor de extensie a pregatirii didactice
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si practice de specialitate corespunzatoare disciplinelor ,,Didactica domeniului si dezvoltari in

=9

didactica specializarii” (5 credite) si ,,Practica pedagogica” (5 credite).

Art.14 (1) Tn cazul programului de formare psihopedagogici - Nivel I, solicitantul trebuie sa depuna
o cerere de echivalare, anexata Certificatului de absolvire a D.P.P.D. (adeverintd de absolvire),
Nivel initial de absolvire/adeverinta de student pentru noua specializare. Cererea este analizata de
directorul departamentului, care stabileste sustinerea diferentelor la disciplinele Didactica
specialitatii si Practica pedagogica pentru specializarea urmata ulterior.

(2) In cazul programului de formare psihopedagogica - Nivel II, solicitantul trebuie si
depuna o cerere de echivalare, anexata Certificatului de absolvire a D.P.P.D., Nivel II. Cererea este
analizata de directorul departamentului care stabileste sustinerea diferentelor la disciplinele din
pachetul disciplinelor de extensie a pregatirii didactice si practice de specialitate pentru specializarea
urmata ulterior.

Art.15 Posesorii certificatelor de absolvire a programului de studii psihopedagogice, care solicita
Certificatul de absolvire a D.P.P.D., pentru o alta specializare decat cea initiald, se pot inmatricula,
in anul Il, pentru Nivelul I — invatamant cu frecventa, sau in regim postuniversitar pentru absolventi,
si in anul | semestrul 1l pentru Nivelul I, pentru sustinerea examenelor de diferenta.

Art.16 (1) Programul de formare psihopedagogici are un caracter unitar si obligatoriu. In cazul
studentilor de la invatamantul cu frecventa, disciplinele si activitatile didactice se parcurg si se
promoveazi in anii de studiu si in semestrele previzute in Planul de invatamant. In cazul abaterilor
de la parcursul de studiu prevazut de Planul de invatamant, prin nepromovarea, amanarea, sau
obtinerea in avans a unor credite (discipline) se aplica prevederile legislatiei in vigoare.

(2) Activitatile didactice, din cadrul programului de formare psihopedagogica, se
organizeaza pe serii de curs si grupe de seminar si de lucrari practice, potrivit reglementarilor in
vigoare.

(3) Programul de formare psihopedagogica se finalizeaza cu examen de absolvire. Examenul
consta in elaborarea si sustinerea unui Portofoliu didactic. Acesta este un pachet de studii practice
si stiintifice, care reflecta sintetic nivelul si calitatea competentelor dobandite de absolventi, prin
parcurgerea programului de formare psihopedagogica. Structura si continutul portofoliului didactic
este prezentata 1n “Metodologia de organizare si desfasurare a programelor de formare
psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica’, editia/revizia in
vigoare si se gasesc postate pe pagina web a departamentului.

Art.17 (1) Absolvirea programului de formare psihopedagogica, oferit de D.P.P.D., se finalizeaza
cu obtinerea Certificatului de absolvire a Nivelului I, sau Nivelul II.

(2) Absolventii studiilor universitare (de licentd sau masterat), care au obtinut Certificatul
de absolvire a D.P.P.D., Nivelul I, pot ocupa posturi didactice in invatamantul anteprescolar,
prescolar, primar, gimnazial, profesional si in ciclul inferior al liceului, constituite din discipline si
activitati didactice corespunzatoare domeniului studiilor de licenta absolvite.

(3) Absolventii studiilor universitare care au obtinut Certificatul de absolvire Nivelul 11, pot
ocupa posturi didactice la toate nivelurile sistemului national de invatamant preuniversitar.

Art.18 (1) Certificatele de absolvire a programului de formare psihopedagogica sunt elaborate,

conform regimului actelor de studii. Fiecare certificat are ca anexe foile matricole Tn limba romana
si in limba engleza, care contin situatia scolard a absolventului.
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(2) Absolventii, care nu au promovat examenele de finalizare, pot sa primeasca, la cerere, o
adeverinta eliberata de catre D.P.P.D. cu disciplinele promovate.

Art.19 (I) Practica pedagogica este disciplina obligatorie si se desfasoara in baza unui acord cadru
semnat intre UPG si Inspectoratul Scolar Judetean Prahova. Studentii au obligatia de a respecta
normele de conduitd morald impuse prin deontologia profesiunii didactice, precum si normele de
conduitd profesionala specifice, impuse de institutia de Tnvataimant in care se efectueaza practica.
Abaterile se sanctioneaza, cu pierderea calitdfii de practicant si in consecinta, a calitatii de student
al D.P.P.D.

(2) Practica pedagogica a studentilor este asigurata de cadre didactice universitare, cu rol de
coordonare si de profesori din invatdmantul preuniversitar, care au statutul de mentori/ formatori,
conform legislatiei in vigoare.

(3) Coordonatorul intocmeste fisa de disciplind pentru practica pedagogica, controleaza
activitatea desfasurata de studenti, evalueaza prestatia studentilor si acorda notele la colocviul de
practica si la examenul de absolvire.

(4) Durata practicii pedagogice in cadrul Nivelului I este de doua semestre, iar in cadrul
Nivelului II, practica pedagogica se realizeaza pe parcursul unui singur semestru.

(5) Disciplinele ,,Didactica specializarii” si ,,Practicd pedagogica” vor fi precedate de
promovarea disciplinelor ,,Psihologia educatiei”, si ,,Pedagogie I si II.

Art.20 (1) in cazul in care studentul intrerupe studiile de licentd/master, cu aprobarea Consiliului
facultatii si avizul Consiliului de administratie, acesta trebuie sa intrerupa studiile si la programul
de formare psihopedagogica pe aceeasi durata.

(2) Intreruperea studiilor la D.P.P.D. se face la cererea studentului, la care se anexeazi
cererea de intrerupere a studiilor de licenta/master, cu avizul directorului departamentului.

(3) Studentul trebuie sa depuna o cerere de intrerupere a activitatii la D.P.P.D., dupa ce a
Tnaintat cererea de Tintrerupere la Consiliul facultatii si primeste aprobarea Consiliului de
administratie. In caz contrar studentul va fi exmatriculat.

(4) Studentul retras de la programul de formare psihopedagogica (cu exceptia studentilor din
anul 1), se poate reinmatricula, la cerere, in conformitate cu prevederile prezentului regulament.

(5) Candidatii declarati admisi, in regim cu taxa, in urma concursului de admitere, se pot
retrage, fara plata taxei, pana la data incheierii contractului de studii.

Art.21 (1) Studentul aflat in an suplimentar, poate prelungi scolarizarea si la programul de formare
psihopedagogica.

(2) Cererile se depun la secretariatul D.P.P.D. si se aprobd de catre directorul de
departament.

Art.22 Studentilor nu li se elibereaza certificatul de absolvire al de-ta—programului de formare
psihopedagogica in urmatoarele situatii:
a) nu au promovat toate disciplinele prevazute in planul de invatamant;
b) nu si-au indeplinit obligatiile de plata a taxei de studiu asumate prin anexa la Contractul
de studii, pana la sfarsitul anului universitar;
c) au fost exmatriculati de la facultate;
d) savarsesc abateri constante de la Regulamentul de organizare si functionare, respectiv,
Regulamentul de ordine interioara al Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti.
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Art.23 (1) Reinscrierea la programul de studii psihopedagogice a studentilor exmatriculati se
face, la cerere, cu aprobarea directorului departamentului, la inceputul anului universitar la
D.P.P.D., numai daca se afla in aceeasi situatie la studiile de licenta, respectiv master.

(2) Cererea de reinmatriculare se depune la secretariatul D.P.P.D., insotitd de dovada
aprobarii reinmatricularii la studiile de licentd/masterat.

(3) Aprobarea cererilor de reinmatriculare se face, in urma echivalarilor si a stabilirii
diferentelor de catre directorul D.P.P.D.

CAPITOLUL V
FORMAREA CONTINUA SI PERFECTIONAREA
PERSONALULUI DIDACTIC

Art.24 (1) D.P.P.D este abilitat sa organizeze examenele pentru obtinerea gradelor didactice de
catre personalul didactic din invatamantul preuniversitar, la specializarile la care este autorizat de
M.E.

(2) Activitatile aferente examenelor de obtinere a gradelor didactice cuprind:

a) organizarea cursurilor de pregatire/orelor de consultatii pentru candidatii inscrisi la

examenele pentru obtinerea gradelor didactice din Invatdimantul preuniversitar, in

concordantd cu obiectivele si continutul programelor pentru disciplinele si probele de
examen;

b) organizarea probelor scrise si orale din cadrul examenelor de obtinere a gradului didactic

Il;

c) organizarea colocviului de admitere la gradul didactic I;

d) asigurarea coordonatorilor pentru elaborarea lucrarilor stiintifico-metodice si a

presedintilor de comisii pentru inspectia speciala si susfinerea lucrarii pentru gradul didactic

I;

e) organizarea probelor din cadrul examenului pentru obtinerea gradului didactic I (inspectia

speciala si sustinerea lucrarii metodico-stiintifice);

f) intocmirea si transmiterea catre M.E. a documentelor necesare in vederea emiterii

ordinelor ministrului privind acordarea gradelor didactice;

g) claborarea analizelor si a rapoartelor de evaluare privind rezultatele examenelor de

obtinere a gradelor didactice si transmiterea acestora la M.E.C. Tn vederea Tntocmirii

sintezelor si recomandarilor la nivel national;

h) transmiterea catre Secretariatul general al universitatii a documentelor justificative in

vederea eliberdrii certificatelor de acordare a gradelor didactice.

(3) In organizarea si desfisurarea examenelor de obtinere a gradelor didactice, D.P.P.D.
colaboreaza cu facultatile de profil, care au in structura lor programe de studii universitare n
domeniile si specializarile la care Universitatea este abilitati si organizeze aceste examene. In
cadrul acestei colaborari, facultatilor le revin urmatoarele sarcini:

a) asigurareca personalului didactic de specialitate si de didactica specialitatii din

componenta comisiilor de examinare, precum si pentru cursurile de pregatire;

b) aplicarea programelor valabile pentru disciplinele si probele de examen si respectarea

normelor de desfagurare a examenelor la probele de care raspund;

C) claborarea analizelor si a rapoartelor de evaluare privind rezultatele examenelor de

obtinere a gradelor didactice si transmiterea acestora la D.P.P.D. in vederea intocmirii

sintezelor la nivel institutional.

(4) Aspectele specifice privind organizarea, desfasurarea si finantarea activitatilor aferente
examenelor pentru obtinerea gradelor didactice in Tnvatamant trebuie sa fie in concordantd cu
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prevederile ordinului ministrului educatiei nr. 5561/2011 privind ,,Metodologia formarii continue a
personalului didactic din invatamantul preuniversitar”, cu modificarile si completarile ulterioare”.

Art.25D.P.P.D. poate organiza programe de formare continua si de perfectionare periodica a
personalului didactic din invatamantul preuniversitar in sistem modular, cotate cu unitafi de credite
profesionale transferabile, potrivit reglementarilor M.E . si ale Centrului National de Formare a
Personalului din Invitdmantul Preuniversitar.

CAPITOLUL VI
REGIMUL STUDIILOR SI CONTRACTUL DE STUDII

Art.26 (1) Pregatirea psihopedagogica la D.P.P.D. este permisa tuturor studentilor, care doresc sa
obtind certificatul de atestare in profesia didactica pentru invatamantul preuniversitar/universitar, in
specializarea corespunzatoare diplomei de licentd/master, in conditiile prevazute de lege.

(2) Tnscrierea la cursurile D.P.P.D. are loc la Tnceputul anului universitar, prin depunerea, la
secretariatul departamentului a unui dosar personal, prin participarea la interviul de admitere si
incheierea anexei la Contractul de studii pentru studentii in regim bugetat si cei cu taxa.

Art.27 (1) Parcurgerea modulelor de formare psihopedagogica se poate efectua in regim de
subventie de la bugetul de stat, sau in regim cu taxa, in functie de statutul studentilor la facultate,
potrivit prevederilor legale si ale Cartei Universitare.

(2) Studentii care sunt inmatriculati la specializarea de baza in regim de subventie de la
bugetul de stat si opteazd pentru parcurgerea modulului de pregatire psihopedagogica, sunt
inmatrietdatt 1l parcurg in conditii de studii fara taxa.

(3) Studentii, care sunt inmatriculati la specializarea de baza in regim cu taxa, pastreaza
regimul cu taxa si In cazul modulelor de pregatire psihopedagogica. Cuantumul taxei se aproba
anual de catre Senatul universitar, la propunerea D.P.P.D.

(4) Absolventii de studii universitare de licentd si de masterat pot urma programele de
formare psihopedagogica in regim postuniversitar Nivel I si Nivel 11, doar in regim cu taxa.

Art.28 (1) Inscrierea, regimul studiilor, precum si drepturile si obligatiile studentilor sunt precizate
in Contractul de studii incheiat intre fiecare student si Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti.
Anexa la Contractul de studii se incheie, de regula, la inceputul studiilor universitare, dupa
incheierea contractului general de studii si in functie de regimul studiilor in care studentii sunt
inmatriculati in urma concursului de admitere.

(2) In cazul absolventilor invatimantului superior, care doresc si parcurgid modulul de
formare psihopedagogica intr-o perioada compacta de un an universitar, in regim postuniversitar
comasat, se incheie un contract privind cursurile de profesionalizare didacticd prin studii
postuniversitare. In acest caz, regimul studiilor este cu taxa, iar cuantumul taxei se stabileste de catre
Senatul universitar, la propunerea D.P.P.D.
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CAPITOLUL VII
EVALUAREA INTERNA SI ASIGURAREA CALITATII SERVICIILOR
EDUCATIONALE. SISTEMUL DE MANAGEMENT

Art.29 (1) Evaluarea interna si asigurarea calitatii programelor de studii si cercetare organizate de
D.P.P.D. se efectueaza potrivit cadrului legislativ actual aplicat tuturor structurilor si programelor
universitare.

(2) Principalele demersuri prin care se evalueaza si se asigura calitatea sunt: monitorizarea
si evaluarea periodica.

Art.30 (1) Monitorizarea programului de studii psihopedagogice si a celorlalte programe ale DPPD
consta Tn compararea sistematica a situatiei actuale cu situatia de referinta definita prin standardele
si indicatorii de performanta, in scopul identificarii discrepantelor si al interventiei operative.

(2) Monitorizarea se realizeaza prin:

a) analiza structurii planului de invatamant;

b) analiza continutului fiselor de disciplina (audit de disciplina);

c) stabilirea posturilor didactice, repartizarea disciplinelor in functie de competentele, de

functia didactica si de realizarile stiingifice ale personalului didactic;

d) analiza rezultatelor invatarii;

e) analiza prestatiei cadrelor didactice (predare, evaluare, consiliere) si a relatiei dintre

calitatea predarii si rezultatele invatarii.

(3) D.P.P.D. se aliniaza cerintelor sistemului de management al calitatii, implementat in
cadrul Universitdtii Petrol — Gaze din Ploiesti. Toate procesele cuprinse in domeniul de aplicare
indeplinesc cerintele din standardul SR EN ISO 9001 referitoare la:

a) planificare/proiectare;

b) realizare;

c) verificare;

d) monitorizare si imbunatatire.

Art.31 (1) D.P.P.D.isi propune modernizarea managementului institutional, prin:

a) modernizarea managementului privind politica de resurse umane;

b) modernizarea sistemului de evaluare a performantelor academice;

) dezvoltarea unui management modern de asigurare a calitatii activitatilor academice.

(2) D.P.P.D. utilizeaza un sistem managerial modern, reprezentat de managementul prin
obiective, concretizat in repartizarea obiectivelor fundamentale pana la nivel de post si executant,
prin implicarea activa si responsabild a fiecarui membru al departamentului 1n stabilirea propriilor
obiective, elaborarea de programe de masuri orientate spre sustinerea realizarii obiectivelor, si prin
programe de formare continua si de cercetare stiingifica.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.32 Editia 1, revizia 1 a prezentului regulament intrd in vigoare dupa aprobarea Senatului
universitar.
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