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CADRUL LEGAL

e [egea Invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

e ORDINUL nr. 5.760 din 8 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Comisiei Nationale de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare (CNATDCU)

e OMENCS nr. 6129/20.12.2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior, a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de
abilitate.

e ORDINUL nr. 3.693 din 1 februarie 2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
organizarea admiterii In invatdmantul superior in ciclurile de studii universitare de scurtd
durata, de licenta, de master si de doctorat

e ORDINUL nr. 3.651 din 12 aprilie 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a
studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si indicatori de
performanta utilizati in evaluare

e ORDINUL nr. 3.018 din 13 ianuarie 2025 privind aprobarea standardelor minimale nationale
necesare si obligatorii pentru conferirea diplomei de doctor

e Ordin al ministrului educatiei pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind studiile
universitare de doctorat nr. 3020/2024

e Carta Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

e Regulament privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat la
Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti, cod R 07 - 05, editia in vigoare;

e Regulamentul privind sustinerea publica a tezelor de abilitare si cooptarea conducatorilor
de doctorat la Universitatea Petrol-Gazedin Ploiesti, cod R 07 — 06, editia in vigoare.

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 (1) Scoala doctorala asigura perfectionarea si extinderea pregatirii studentilor-doctoranzi prin
activitati de predare, seminarizare, evaluare, cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica, proiectare
si creatie artistica, potrivite specificului domeniilor de doctorat in care se organizeaza programe de
studii.

(2) Pentru a deveni membri ai Scolii Doctorale din cadrul IOSUD-UPG, conducatorii de
doctorat trebuie sa Indeplineasca criteriile minimale de performanta stiintifica, impuse de Consiliul
Scolii Doctorale.

(3) Conducatorilor de doctorat din cadrul Scolii Doctorale a IOSUD-UPG 1i se pot afilia si
alti cercetatori sau cadre didactice, implicati in activitati de cercetare si/sau predare in cadrul Scolii
Doctorale, din cadrul altor institutii ori unitati de cercetare-dezvoltare, din tard sau din strainatate,
procentul maxim sa nu depaseasca o treime din numadrul total al conducatorilor de doctorat afiliati
fiecarui domeniu.

(4) Tn cadrul I0SUD-UPG functioneazi o singurd Scoald Doctorala, constituita din cadre
didactice titulare si asociate, care au dobandit calitatea de conducitor de doctorat. Infiintarea unor noi
Scoli doctorale/desfiintarea acestora este propusd de CSUD si aprobatd de Senatul universitar.
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(5) Scoala Doctorala are rang egal cu cel al unui departament §i poate organiza centre sau
laboratoare de cercetare, care functioneaza ca unitdti de venituri si cheltuieli in cadrul Universitatii.

Art.2 Toate reglementarile prevazute in Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
programelor de studii universitare de doctorat in cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, cod R
07-05, se aplica Scolii Doctorale din cadrul IOSUD-UPG.

Art.3 (1) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza si se desfdgoara in cadrul
IOSUD-UPG prin Scoala Doctorala.

(2) Scoala Doctorald se constituie numai daca cuprinde minimum 3 conducatori de doctorat
in acelasi domeniu de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei) Indeplinesc
standardele minimale ale CNATDCU, aflate in vigoare la momentul realizarii evaluarii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

Art. 4. (1) Numarul maxim de studenti doctoranzi, care pot fi indrumati la un moment dat de catre
un conducdtor de doctorat, se stabileste prin Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
programelor de studii universitare de doctorat in cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti,
cod R 07-05.

Un conducator de doctorat poate indruma simultan cel mult 8 studenti doctoranzi numai in domeniul
pentru care a obtinut acest drept.

(2) In numarul maxim de studenti doctoranzi, previzut la Art. 4 (1) nu sunt inclusi:

a) studentii doctoranzi aflati in perioada de intrerupere a activitatii;

b) studentii-doctoranzi aflati in perioada de gratie pentru finalizarea si sustinerea publica a
tezei de doctorat;

c) studentii doctoranzi care au sustinut public teza de doctorat, dar nu au fost inca validati;
d) studentii doctoranzi care refac sau completeaza teza in urma nepromovarii sustinerii
publice ori a invalidarii;

e) studentii doctoranzi coordonati in cotuteld, pentru care conducatoul de doctorat nu are
calitatea de conducator principal.

(3) In cazul in care un conducitor de doctorat devine indisponibil, CSUD/Consiliul Scolii
Doctorale desemneaza alt conducator de doctorat. Studentii doctoranzi repartizati la conducatorul de
doctorat desemnat sunt luati in calcul la stabilirea numarului maxim de studenti pe care ii indruma la
momentul respectiv.

Art5 (1) IOSUD-UPG garanteaza transparenta organizarii si desfasurdrii programelor de studii
universitare de doctorat la nivelul Scolii Doctorale.

(2) Scoala Doctorald, cu sprijinul logistic al IOSUD-UPG, va asigura publicarea pe pagina de
internet a UPG a tuturor informatiilor necesare privind programele de studii universitare de doctorat,
vizandu-se cu precadere urmatoarele categorii:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) informatii privind posturile vacante pentru studenti doctoranzi;

c) informatii privind posturile vacante pentru conducatori de doctorat;

d) informatii privind modul de organizare si desfasurare a programelor doctorale;

e) informatii privind continutul programelor de studii universitare de doctorat;

f) informatii privind modul de finantare a studiilor, precum si a costurilor suportate de studentul-
doctorand;
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g) informatii privind conducatorii de doctorat si studentii doctoranzi pe care ii coordoneaza, care
includ cel putin lista publicatiilor si brevetelor acestora;

h) informatii privind rezultatele si performantele profesionale ale conducétorilor de doctorat;

i) informatii privind tezele de doctorat, respectiv standarde de elaborare, proceduri si criterii de
evaluare a acestora,;

J) rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza sa fie sustinute public, precum si data, ora si locatia
aferente sustinerilor publice, cu cel putin 14 zile Tnaintea sustinerii acestora.

Art.6 (1) Scoala Doctorald prin conducatorii de doctorat au obligatia de a informa studentii doctoranzi
cu privire la etica stiintifica, profesionala si universitara si de a verifica respectarea acesteia, inclusiv:

a) respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizarii cercetarii de doctorat;

b) respectarea prevederilor deontologice la elaborarea si redactarea tezei de doctorat.

(2) Scoala Doctoralad si IOSUD-UPG iau masuri pentru prevenirea si sanctionarea abaterilor de la
normele eticii stiintifice, profesionale si universitare, conform Codului de etica si deontologie profesionala
al Universitatii.

CAPITOLUL 11
MISIUNEA SI OBIECTIVELE SCOLII DOCTORALE

Art.7 Scoala Doctorala, 151 asuma misiunea declarata de [OSUD-UPG, de a genera si de a transfera
cunoastere catre mediul economic prin formare initiala si formare continua la nivel universitar si
postuniversitar, in scopul dezvoltarii personale, al inserfiei profesionale a individului si a
satisfacerii nevoii de competentd a mediului socio-economic prin cercetare stiintifica, dezvoltare,
inovare si transfer tehnologic, in domeniul stiintelor ingineresti, precum si valorificarea si
diseminarea rezultatelor acestora. Scoala doctorald din cadrul IOSUD-UPG ofera membrilor
comunitdtii conditiile necesare pentru valorificarea aptitudinilor personale prin invatdmant si
cercetare stiintifica.

Art.8 Scoala doctorala contribuie la realizarea obiectivelor asumate de 10SUD-UPG, dupa cum
urmeaza:
a) formarea de specialisti cu pregatire superioara pentru invatamant si stiintd conform
standardelor educationale si cerintelor societatii;
b) actualizarea si perfectionarea pregatirii specialistilor prin programe de doctorat si studii
postdoctorale;
C) asigurarea calitatii activitatii didactice la nivelul standardelor nationale si internationale
prin:
e perfectionarea si actualizarea continud a planurilor de invatdmant pentru programele de
studii de pregdtire avansata;
e dezvoltarea, diversificarea si valorificarea preocupdrilor legate de informatizarea
procesului didactico-formativ;
e identificarea, stimularea si valorificarea aptitudinilor studentilor doctoranzi, acordandu-se
o atentie deosebita valorilor individuale.
d) dezvoltarea cercetarii avansate, fundamentale si aplicative prin:
e cresterea potentialului uman si a resurselor materiale ale unitatilor de cercetare;
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e stimularea participdrii colectivelor de cercetare la competitiille de nivel national si
international, pentru sustinerea financiara si asigurarea vizibilitatii cercetdrii fundamentale si
aplicative;

e dezvoltarea, acreditarea si diversificarea unitatilor de cercetare;

e dezvoltarea cooperdrii stiintifice internationale, inclusiv prin stimularea participdrii in
cadrul programelor de cercetare, dezvoltare, inovare la nivel international.

CAPITOLUL I
STRUCTURA ORGANIZATORICA A SCOLII DOCTORALE

Art9 (1) Scoala Doctorald este condusda de directorul Scolii Doctorale si de Consiliul Scolii
Doctorale. Directorul Scolii Doctorale este asimilat directorului de departament. Consiliul Scolii
Doctorale este asimilat Consiliului departamentului.

(2) Directorul Scolii Doctorale realizeaza managementul si conducerea operativa a Scolii
Doctorale. Acesta raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de invatamant, de statele de
functii, de managementul cercetarii si al calitatii si sprijind conducerea IOSUD-UPG in activitatea de
management financiar al Scolii doctorale. In exercitarea acestei functii, el este ajutat de Consiliul
Scolii Doctorale.

(3) Selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea relatiilor
contractuale ale personalului sunt in responsabilitatea directorului Scolii Doctorale, conform
prevederilor cartei universitare.

(4) Statele de functii se intocmesc la nivelul Scolii Doctorale, prin consultarea membrilor
acestora si se avizeazd de Consiliul Scolii Doctorale, respectiv de rectorul UPG si se aproba de
Senatul universitar.

(5) Statul de functii al Scolii Doctorale include toate posturile de conducator de doctorat
necesare functionarii Scolii doctorale si toate pozitiile de student-doctorand aflate in coordonarea
conducdtorilor de doctorat. Numarul minim de conducatori de doctorat si de pozitii de student-
doctorand se calculeaza in functie de numarul domeniilor in care Scoala doctorald organizeaza
programe de studii universitare de doctorat.

(6) Alegerea membrilor Consiliului Scolii Doctorale si numirea directorului Scolii Doctorale
se fac n conformitate cu prevederile Regulamentul-cadru privind studiile universitare de doctorat si
a Metodologiei de organizare si desfasurare a procesului de stabilire si de alegere a structurilor si
functiilor de conducere la nivelul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, cod R 01-10.

(7) Consiliul Scolii Doctorale este constituit din 11 membri:

e 4 conducatori de doctorat (cate unul dintre fiecare domeniu acreditat sau in curs de

acreditare);

e 4 studenti doctoranzi (din 4 domenii diferite);

e 3 personalitafi stiintifice a caror activitate stiintificd are o recunoastere internationala

semnificativa si/sau personalitati din sectoarele industriale si socio-economice relevante.

(8) Membrii Consiliului Scolii doctorale sunt cadre didactice universitare sau cercetatori, care
au dreptul de a conduce doctorate, in tara sau in strainatate, si care indeplinesc standardele minimale
si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare n vigoare la data desemnarii lor ca membri ai
Consiliului Scolii doctorale, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(5) Ponderea conducatorilor de doctorat din Scoala Doctoralda in cadrul Consiliului Scolii
Doctorale este stabilita de catre CSUD.
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(6) Membrii Consiliului Scolii Doctorale se aleg prin votul universal, direct, secret si egal al
conducatorilor de doctorat respectiv al studentilor-doctoranzi din Scoala Doctorala,.

(7) Au dreptul de a fi alesi ca membri in Consiliul Scolii Doctorale persoane care au calitatea
de conducator de doctorat in Scoala Doctorald. Mandatul Consiliului Scolii Doctorale este de 5 ani.

(8) Studentii-doctoranzi membri ai Consiliului Scolii doctorale, care isi finalizeaza studiile
doctorale in timpul mandatului consiliului isi pierd calitatea de membru al acestuia la data sustinerii
publice a tezei de doctorat.

(9) Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul Consiliului Scolii doctorale se organizeaza
alegeri partiale, potrivit prevederilor alin. (6), iar mandatul noului membru inceteaza la expirarea
mandatului Consiliului Scolii Doctorale.

(10) Numarul posturilor pentru personalul didactic auxiliar si pentru personalul administrativ
se stabileste de Senatul universitar, la propunerea rectorului, in functie de bugetul si specificul Scolii
Doctorale si in functie de structura tehnico-administrativa.

(11) In situatia in care norma didactica nu poate fi alcatuiti conform legii, diferentele pana la
norma didactica minima se completeaza cu activitati de cercetare stiintifica, cu acordul Consiliului
Scolii Doctorale, la propunerea directorului Scolii Doctorale si cu aprobarea Consiliului de
administratie. Diminuarea normei didactice este de cel mult 2 din norma respectiva, iar ora de
cercetare este echivalenta cu 0,5 ore conventionale. Cadrul didactic isi mentine calitatea de titular n
functia didacticd obtinuta prin concurs.

Art.10 (1) Scoala Doctorala din cadrul IOSUD-UPG se organizeaza si functioneaza cu conducatori
de doctorat care au dobandit acest drept potrivit legii, pe domenii de doctorat dupa cum urmeaza:

¢ Inginerie chimica;

¢ Inginerie mecanica,

e Ingineria sistemelor;

e Mine, petrol si gaze;

(2) Fiecare domeniu de doctorat are un coordonator de domeniu. Coordonatorul de domeniu
este desemnat de conducatorii de doctorat care activeaza in domeniul respectiv. Un domeniu de
doctorat se poate constitui numai dacd acesta cuprinde cel putin 3 conducatori de doctorat din acel
domeniu.

(3) Scoala doctorald poate impune standarde minimale transparente de performanta stiintifica
pe care conducdtorii de doctorat trebuie sa le indeplineasca pentru a deveni membri Scolii doctorale
respective.

(4) Pe langa conducatorii de doctorat, Scolii doctorale 1 se pot afilia si alti cercetatori sau care
didactice, implicati 1n activitatea de cercetare si/sau predare n cadrul Scolii doctorale, din cadrul
institutiilor partenere ale IOSUD-UPG sau din cadrul altor institutii ori unitdti de cercetare-
dezvoltare, din tara sau strainatate.

Art.11 (1) Scoala doctoralad pune la dispozitia studentilor-doctoranzi un program de pregétire bazat
pe studii universitare avansate alcatuit din activitati desfasurate in formatiuni institutionalizate de
studiu, prin cursuri, seminarii, laboratoare si altele asemenea.

(2) Programul de pregatira bazat pe studii universitare avansate include o disciplina de etica
si integritate academica, inclusiv eticd a cercetdrii stintifice, obligatoriu a fi parcursa de cétre
studentii-doctoranzi inmatriculati.

(3) Scoala doctorala poate recunoaste, conform regulamentului IOSUD-UPG si in conditiile
legii, parcurgerea unor stagii de cercetare stiintifica, desfasurate in tara sau in strainatate, in institutii
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de invatamant superior sau in centre de cercetare recunoscute, precum $i parcurgerea unor cursuri in
cadrul programelor de studii universitare de masterat de cercetare.

(4) Scoala doctorald poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care functioneaza ca
unitdti de venituri si cheltuieli in cadrul IOSUD-UPG.

(5) Modul de desfasurarea a programului de studii universitare de doctoral este stabilit de
conducatorul de doctorat, cu consultarea studentului-doctorand, si avizat de Consiliul Scolii
doctorale.

(6) Persoana admisa la un program de studii universitare de doctorat are calitatea de student-
doctorand pe intreaga perioada a prezentei sale In cadrul programului respectiv, de la Inmatriculare
si pand la finalizarea programului de studii sau pana la exmatriculare, mai putin in perioadele de
intrerupere a studiilor, dar incluzédnd eventualele prelungiri acordate conform prevederilor
contractului de studii, Tn baza regulamentului propriu al IOSUD-UPG.

(7) Calitatea de student-doctorand se mentine inclusiv an perioada mobilitatilor interne si
internationale. In cazul mobilitatilor academice internationale ale studentilor-doctoranzi care vin si
studieze pe cont propriu valutar, recunoasterea creditelor transferabile se realizeaza de catre IOSUD-
UPG, in temeiul autonomiei universitare.

(8) Recunoasterea creditelor transferabile, in cazul mobilitdtilor academice nationale si
internationale, se poate realiza de catre [OSUD-UPG numai pentru persoana care dovedeste calitatea
de student-doctorand cu acte de studii sau documente de scolarizare emise de institutia de Invatamant
superior pe care a frecventat-o.

(9) Conditiile si modul 1n care se realizeazd mobilitatea academica sunt stabilite prin
metodologie aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(10) Studentii-doctoranzi pot fi incadrati de IOSUD-UPG ca asitenti de cercetare sau asistenti
universitari, dupd caz, pe o perioada determinata, in urma unui concurs.

(11) Studentul-doctorand Tncadrat ca asistent de cercetare poate desfasura activitati didactice
remunerate in regim de plata cu ora, in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE DIRECTORULUI SCOLITI DOCTORALE, ALE
CONSILIULUI SCOLII DOCTORALE,
ALE COORDONATORILOR DE DOMENII DE DOCTORAT

Art.12 Principalele atributii ale directorului Scolii Doctorale sunt:
a) elaborarea regulamentului de organizare si functionare a Scolii Doctorale;
b) asigurarea colaborarii dintre Scoala Doctorala si departamentele sau facultatile din cadrul
UPG;
C) respectarea legalitatii in organizarea si desfasurarea intregii activitagi din cadrul Scolii
Doctorale;
d) asigurarea reprezentarii Scolii Doctorale in raporturile cu CSUD;
e) coordonarea intocmirii planurilor de invatamant, pe domenii, pentru programul de
pregatire universitara avansata (PPA) si solicitarea avizarii acestora de catre CSD,;
f) organizarea si urmarirea desfasurarii activitatilor din cadrul programelor de pregatire a
doctoranzilor;
g) organizarea si monitorizarea desfasurarii concursului de admitere la studii universitare de
doctorat.
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Art.13 Principalele atributii ale Consiliului Scolii Doctorale sunt:
a) luarea deciziilor privind acordarea sau revocarea calitatii de membru al Scolii Doctorale
unor conducatori de doctorat;
b) stabilirea de standarde minimale de performanta stiintifica in vederea aplicarii obiective a
procedurilor pentru mentinerea acreditarii Scolii Doctorale;
c) Tnmatricularea si exmatricularea studentilor doctoranzi, la propunerea conducatorilor de
doctorat, membri ai Scolii Doctorale;
d) luarea deciziilor privind avizarea statului de functii al personalului didactic si de cercetare
afiliat Scolii Doctorale, dupa caz;
e) asistarea evaluatorului extern in procesul de evaluare in vederea acreditarii/reacreditarii
sau a autorizarii provizorii a Scolii Doctorale;
f) avizarea comisiilor de sustinere publica a tezelor de doctorat, propuse de conducatorii de
doctorat;
g) avizarea planurilor de Tnvatamant, pe domenii, pentru programul de pregatire avansata;
h) alte atributii specifice.

Art.14 Principalele atributii ale coordonatorului de domeniu sunt:
a) asigurarea interfetei dintre domeniul de doctorat si CSD;
b) propunerea de afiliere la Scoala Doctorala sau propunea de revocare calitatii de conducator
de doctorat in domeniul respectiv;
C) propunerea realocarii conducerii unui program de doctorat aflat in desfasurare altui
conducator de doctorat, n conditiile prevazute de lege;
d) medierea eventualelor conflicte dintre studentii doctoranzi si conducatorii de doctorat care
desfasoara activitate in cadrul domeniului respectiv;
e) propunerea planului de invatamant pentru programul de studii universitare avansate al
domeniului;
f) propunerea standardelor minimale de performanta stiintifica pentru afilierea conducatorilor
de doctorat la Scoala Doctorala, pentru domeniul respectiv, cu respectarea legislatiei in
vigoare;

CAPITOLUL V
DREPTURILE $I OBLIGATIILE STUDENTULUI-DOCTORAND
SI ALE CONDUCATORULUI DE DOCTORAT

Art.15 Pe parcursul derularii programului de studii universitare de doctorat, studentul-doctorand are

urmatoarele drepturi:
a) sa beneficieze de sprijinul, indrumarea si coordonarea conducatorului de doctorat;
b) sa participe la seminariile sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare din cadrul
IOSUD-UPG atunci cand sunt in dicutie teme relevante pentru studiile universitare de
doctorat;
c) sa fie reprezentat in forurile decizionale ale Scolii doctorale, potrivit prevederilor
prezentului regulament;
d) sa acceseze si sa utilizeze infrastructura de cercetare a IOSUD-UPG, incluzand logistica,
centrele de documentare, bibliotecile (inclusiv baze de date internationale) si echipamentele
din cadrul Universitatii pentru elaborarea proiectelor de cercetare si a tezei de doctorat;
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e) sa se Inscrie la cursurile si seminariile organizate de ale scoli doctorale;

f) sa lucreze impreuna cu echipele de cercetatori din cadrul IOSUD-UPG sau din cadrul unor
unitati de cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu
IOSUD-UPQG, fiind incurajate si sprijinite initiativele cu caracter interdisciplinar;

g) sa fie integrati in echipele de proiecte de cercetare din cadrul IOSUD-UPG, inclusiv prin
participarea la procesul de redactare si depunere a cererilor de finantare;

h) sa beneficieze de mobilitati nationale sau internationale;

i) sa beneficieze de sprijin institutional pentru a participa la conferinte sau congrese
stiintifice, ateliere de lucru, scoli de vara ori iarnd si seminarii nationale si internationale in
domeniul in care si-a ales teza de doctorat;

J) sa participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate de Scoala doctorala si/sau de
IOSUD-UPG;

k) sa fie informat cu privire la curriculumul studiilor universitare de doctorat din cadrul Scolii
doctorale;

I) sabeneficieze de serviciile-suport pentru studenti, existente la nivelul Univesitatii, inclusiv
de cele pentru cazare si cantina.

Art.16 Studentul-doctorand are urmatoarele obligatii:
a) sa respecte orarul stabilit impreuna cu conducatorul de doctorat si sa isi indeplineasca
obligatiile de sustinere a lucrarilor si de prezentare a rezultatelor cercetarii;
b) sa sustina, la solicitarea sa, cel putin o data al 12 luni, o prezentare a progresului
programului sdu de cercetare stiintificd in fata comisiei de indrumare si integritate academica
si a conducatorului de doctorat;
C) sa fie in legatura permanenta cu conducatorul de doctorat;
d) sa respecte disciplina institutionala, fara a-i fi ingradita libertatea academica;
e) sa respecte politicile de etica si deonologie universitara si sa isi desfasoare studiile si
cercetarile cu respectarea normelor de integritate academica.

Art.17 (1) Pe toata durata activitatii, studentul-doctorand beneficiaza de recunoasterea vechimii in
munca si specialitate, precum si de asistentd medicala si stomatologica gratuita in conditiile prevazute
de Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si de contractul-cadru, fara plata contributiilor sociale obligatorii reglementate prin Legea
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Perioada desfasurarii studiilor universitare de doctorat este asimilatd, conform legislatiei
domeniului pensiilor, pentru stabilirea stagiului de cotizare.

(3) Dupa sustinerea tezei de doctorat, IOSUD-UPG elibereazd o adeverintd care atesta
perioada in care studentul-doctorand a urmat studiile universitare de doctorat.

(4) Conflictele dintre studentul-doctorand si conducatorul de doctorat se mediaza de catre
Consiliul Scolii doctorale, iar in cazul nesolutionarii conflictului la acest nevel, acesta este mediat de
catre [OSUD-UPG.

(5) Conflictul dintre studentul-doctorand si Scoala doctorala se mediaza de catre CSUD.

(6) Studentul-doctorand raspunde pentru orginalitatea tezei de doctorat.

Art.18 (1) Conducatorii de doctorat sunt persoane care au obtinut dreptul de conducere de doctorat
anterior datei intrarii in vigoare a Legii invatdmantului superior nr. 199/2-23, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si persoanele care au obtinut atestatul de abilitare si devin membre
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ale Scolii Doctorale din cadrul IOSUD-UPG, pe baza de contract individual de munca. (asa scrie in
ordin)

(2) Un conducator de doctorat poate indruma studenti-doctoranzi numai in domeniul pentru
care a obtinut acest drept. Prin exceptie, la infiintarea unui nou domeniu de studii universitare de
doctorat poate functiona cu conducatori de doctorat din aceeasi ramura de stiinta.

(3) Un cadru didactic si de cercetare care are dreptul de a conduce doctorate si care este titular
la o alta institutie de invatdmant superior sau de cercetare care nu este IOSUD poate sa faca parte din
Scoala doctorala la IOSUD-UPG.

(4) Un conducator de doctorat nu poate indruma simultan studenti-doctoranzi decat intr-o
singurd IOSUD, exceptie facand doctoratele in cotutela.

(5) Pentru activitatea pe care o desfisoard in aceastd calitate, conducatorii de doctorat sunt
remunerati in conformitate cu legislatia in vigoare.

(6) La cererea motivatad a studentului-doctorand, Consiliul Scolii doctorale poate decide
schimbarea conducatorului de doctorat, daca s-a constatat neindeplinirea obligatiilor legale sau
contractuale asumate de catre acesta, pentru alte motive care vizeaza raportul de indrumare dintre
conducatorul de doctorat si studentul-doctorand, precum si in cazul in care se constatd
indisponibilitatea conducitorului de doctorat. In aceste cazuri, in cel mult 30 de zile, Consiliul Scolii
doctorale desemneaza un alt conducator de doctorat, in cadrul aceluasi domeniu.

(7) Daca incetarea raporturilor de coordonare a unui student-doctorand se produce din vina
excesiva a conducatorului de doctorat, Scoala doctorala propune CSUD luarea unor masuri de
sanctionare a acestuia, conform prevederilor regulamentului propriu CSUD.

(8) La desemnarea unui nou conducator de doctorat, Consiliul Scolii doctorale va avea in
vedere prioritar necesitatea ca studentul-doctorand sa poata finaliza programul de doctorat in
domeniul de studii universitare specificat in contractul de studii, conform inmatricularii. Dacd in
cadrul IOSUD-UPG nu se poate identifica un conducator de doctorat disponibil, IOSUD-UPG va
intreprinde demersuri pentru facilitatrea mobilitatii academice a studentului-doctorand, in cadrul
aceluasi domeniu, dar la o alta [OSUD.

(9) Conducatorul de doctorat este sprijinit in activitatea cu studentul-doctorand de catre o
comisie de indrumare si integritate academicd. Modalitatea de constituire a acestei comisii este
stabilitd prin regulamentul propriu al IOSUD-UPG.

(10) Membri comisiei de indrumare si integritate academica pot face parte din echipa de
cercetare a conducatorului de doctorat, pot fi alte persoane afiliate Scolii doctorale sau cadre didactice
si de cercetare neafiliate acesteia. Cel putin un membru al acestei comisii este din afara UPG.

(11) Membri comisiei de indrumare si integritate academica nu pot fi nominalizati ca membri
in comisia de sustinere publica a tezei de doctorat.

(12) Drepturile si obligatiile conducatorului de doctorat decurg din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, din regulamentul propriu al IOSUD_UPG, din prezentul
regulament si din contractul sdu de munca.

Art.191n vederea afilierii la Scoala doctorali din cadrul IOSUD-UPG, candidatii depun la
secretariatul Scolii Doctorale un dosar care contine urmatoarele documente:
a) cerere-tip, semnata de catre candidat, in care se specifica domeniul de doctorat la care se
doreste afilierea;
b) aprobarea Senatului universitar al institutiei de invatamant superior la care este titular
referitoare la afilierea la IOSUD — UPG, pentru candidatii din afara Universitatii;
c¢) Curriculum vitae (in format Europass);
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d) copie dupa Ordinul de Ministru privind acordarea atestatului de abilitare sau a calitatii de
conducator de doctorat pentru domeniul la care se solicita afilierea;

e) fisa individuala de evaluare, din care sa reiasd indeplinirea standardelor minimale
CNATDCU specifice domeniului pentru care se solicita afilierea in vigoare la data cererii de
afiliere;

f) o lista de teme de cercetare, specifice domeniului in care este conducitor, in cazul in care
in Scoala Doctorald existd mai multe domenii de doctorat;

g) documente personale de identificare, in copie simpla.

Art.20 (1) Consiliul Scolii Doctorale, la propunerea coordonatorului de domeniu, care gestioneaza
domeniul de doctorat vizat de candidat, numeste o Comisie de verificare interna formata din 3
membri, de regula, conducatori de doctorat/specialisti in domeniul de doctorat la care se solicita
afilierea. Aceasta comisie verifica, in termen de 10 zile calendaristice, daca dosarul candidatului este
complet si daca sunt indeplinite standardele minimale de performanta stiintifica stabilite de catre
CNATDCU (in vigoare la data respectiva).

(2) Dupa verificarea dosarului de afiliere, Comisia de verificare internd intocmeste un Raport
in care se consemneazd Iindeplinirea/ eindeplinirea standardelor minimale si eligibilitatea
candidatului.

(3) Daca Raportul Comisiei de verificare internd este nefavorabil, se justificd rezolutia,
dosarul de afiliere se restituie candidatului, iar procesul de afiliere se incheie.

(4) Daca Raportul Comisiei de verificare internd este favorabil, aceasta avizeaza cererea de
afiliere, iar dosarul de afiliere va fi Tnaintat, de catre Consiliul de coordonare, Consiliului Scolii
Doctorale in vederea validarii raportului.

(5) Dupa finalizarea procesului de afiliere, noul membru al Scolii Doctorale are obligatia ca
in toate lucrarile stiintifice care urmeaza a le publica, sa precizeze afilierea la IOSUD-UPG.

Art.21 (1) Calitatea de conducator de doctorat se pierde:

a) la cererea conducatorului de doctorat;

b) prin neindeplinirea, in termen de 5 ani, a conditiilor minimale de conducator de doctorat

specificate in OMENCS nr. 6129/20.12.2016;

c) in urma deciziilor definitive CNATDCU de retragere a titlului de doctor ca urmare a

sesizdrilor de plagiat pentru doud sau mai multe teze de doctorat coordonate.

(2) CSUD/Consiliul Scolii Doctorale decide retragerea dreptului de a activa in cadrul Scolii
Doctorale a unui membru al acesteia, la propunerea comisiei de etica a UPG, in urma dovedirii unei
incalcari grave a normelor de etica profesionala.

Art.22 Drepturile conducatorului de doctorat includ:
a) dreptul de a indruma si evalua activitatea studentului-doctorand in cadrul programului de
studii universitare de doctorat, conform autonomiei profesionale si universitare, urmarind
exigentele programului de studii universitare de doctorat si respectand interesele profesionale
ale studentului-doctorand.
b) dreptul de a propune comisia de indrumare si integritate academica, respectiv comisia de
doctorat;
C) dreptul la o evaluare interna si externa impartiald, conforma cu metodologia specifica a
procesului de evaluare;
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d) dreptul de a cunoaste metodologia in raport cu care este evaluat, atat in evaluarea interna,
cat si In evaluarea externa;

e) dreptul de a cunoaste rezultatele evaluarii interne si externe a propriei activitati;

f) dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in care conditiile in care este pus
fara voia sa intr-un conflict de interese;

g) dreptul de a solicita motivat Consiliului Scolii doctorale intreruperea relatiei de indrumare
cu un student-doctorand;

h) dreptul de a solicita Scolii doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru fiecare
pozitie de student-doctorand vacanta aflata sub indrumarea sa;

i) dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregitire bazat pe studii
universitare avansate la care studentul -doctorand trebuie sa participe, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament.

Art.23 Conducatorul de doctorat are urméatoarele obligatii:
a) sa asigure indrumarea stiintifica, profesionala si deontologica a fiecarui student-doctorand;
b) sa propuna teme de cercetare;
C) sa asigure conditiile si sa stimuleze progresul studentilor-doctoranzi in cercetarea pe care
o realizeaza;
d) sa efectueze monitorizarea si evaluarea obiectiva si riguroasa a fiecarul student-doctonad,
e) sa sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;
f) sa evite aparitia conflictelor de interese In indrumarea studentilor-doctoranzi;
g) sa depuna toate diligentele in ceea ce priveste verificarea conformitatii tezelor de doctorat
in raport cu cerintele specifice unei creatii originale.

CAPITOLU VI
COTUTELA

Art.24 (1) Studiile universitare de doctorat se pot organiza si in cotuteld, caz in care studentul-
doctorand isi desfasoara activitatea sub indrumarea concomitentd a unui conducator de doctorat din
Romania si a unui conducator de doctorat dintr-o alta tard sau sub indrumarea concomitenta a doi
conducatori de doctorat din IOSUD-uri diferite din Romania, pe baza unui acord scris intre UPG si
instititia implicatd, aspecte care se vor regasi in contractul de studii.

(2) Tn cazul in care acordul scris de cotutele este incheiat Intre IOSUD-UPG si o olta institutie
organizatoare de doctorat din strainatate, parcursul programului de studii, teza de doctorat elaborata
si conditiile de sustinere publica se stabilesc astfel incat sa fie respectate prevederile legale aplicabile
la nivelul abbelor state. In caz contrar, procedura administrativa desfasurata de IOSUD-UPG va fi
invalidata, iar titlul de doctor nu se va acorda.

(3) Doctoratul in cotuteld poate fi organizat si in cazul in care conducétorii de doctorat fac
parte din IOSUD-UPG.

(4) In cazul studiilor de doctorat organizate in cotutels, conducitorul de doctorat principal este
cel a carui pozitie vacantd de student-doctorand s-a organizat concursul de admitere, al doilea
conducator de doctorat avand rol secundar.

(5) Studentul-doctorand este contabilizat integral la conducatorul de doctorat principal,
inclusiv in normarea activitatii de predare si cercetare a acestuia.
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CAPITOLUL VII

DISPOZITII FINALE

Art.25 Editia 3, revizia 0 intra in vigoare la aprobarea Tn Senatul universitar.
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