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Domeniul de studiu
Management (Management)

Descrierea programului
Programul de master Managementul Sistemelor Microeconomice — IF este conceput astfel
incat sa pregateasca specialisti cu urmatoarele competente:

Elaborarea de studii, rapoarte si sinteze necesare mediului operational, avand la baza
cunoasterea, intelegerea si utilizarea de concepte, metode si instrumente specifice
managementului

Analiza sistemica si solutionarea de probleme 1n contexte predefinite, prin utilizarea
cunostintelor si  abilitatilor conceptual metodologice pentru Iintelegerea
comportamentelor actorilor din mediul economic

Fundamentarea, conceperea si aplicarea de strategii, implementarea de programe si
proiecte complexe prin utilizarea critic constructivd a cunostintelor teoretice si a
deprinderilor practice

Dobandirea de cunostinte care sa asigure intelegerea proceselor complexe care se
desfasoara in mediul economic si formarea unei viziuni economice sistemice asupra
functionarii si dezvoltdrii firmei in conditiile economiei de piata

Dezvoltarea deprinderilor de evaluare si analizd a fenomenelor economice si financiare
in vederea adoptarii deciziilor in conditii de eficientd economica

Rezultatele cheie ale invatarii
Absolventii programului de master Managementul Sistemelor Microeconomice — IF vor
putea sa realizeze:

Cunoasterea, aprofundarea, explicarea, interpretarea si valorizarea integrativ-inovativa
a conceptelor, abordarilor, teoriilor, metodologiilor si instrumentelor de lucru si de
cercetare specifice managementului sistemelor microeconomice

Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in managementul sistemelor
microeconomice

Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la activitatea
entitatilor de tip microeconomic si utilizarea bazelor de date in aplicarea metodelor,
tehnicilor si procedurilor manageriale
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e Dezvoltarea capacitatii de analizd, evaluare, diagnosticare, coordonare si conducere a
activitatilor din diverse sectoare economice

e Dezvoltarea capacititii de utilizare a instrumentelor informatice destinate
managementului

e Utilizarea metodelor si tehnicilor de organizare si prelucrare a datelor specifice
managementului in vederea procesarii automate cu ajutorul sistemelor de calcul

e Elaborarea de strategii si politici si utilizarea de metode si tehnici de implementare a
acestora

e FElaborarea si implementarea sistemului managerial si a subsistemelor sale

e Dezvoltarea capacitatii de a realiza, evalua si implementa proiecte complexe de
investitii

e Dezvoltarea aptitudinilor de a realiza propuneri de proiecte ce vizeaza programele UE

e Construirea si implementarea de instrumente si tehnici de analiza cantitativd macro si
micro prudentiala, Tn scopul evaludrii riscurilor care pot afecta stabilitatea financiara a
sistemelor microeconomice

e Evaluarea activelor si pasivelor firmei, optimizarea performantelor si implementarea
celor mai bune practici pentru diminuarea riscurilor financiare si operationale

e Utilizarea instrumentelor specifice marketingului/comertului clasic si/sau electronic in
vederea implementarii eficiente a strategiilor comerciale

e Identificarea, analiza si gestionarea resurselor umane care definesc mediul intern si
extern entitatilor de tip microeconomic prin diagnosticare si analiza SWOT a resurselor
umane aferente acestor organizatii

e Elaborarea de modele microeconomice de evaluare a riscurilor si a performantelor
firmei, utilizdnd multiple metode cantitative de masurare, previziune si asistare a
deciziilor specifice

e Analiza si evaluarea resursei umane, implementarea celor mai bune tehnici de motivare
si recompensare a performantelor

e Dezvoltarea capacitatii de evaluare si optimizare a structurii firmei prin utilizarea unor
metode si tehnici specifice

e Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor in domeniul resurselor umane in
cazul entitatilor de tip microeconomic

Profilul ocupational al absolventilor
Absolventii programului de master sunt calificati sd lucreze ca (sunt date codurile COR):
Manager general — 112028; Director economic — 112020; Consultant in management — 263107

Accesul la continuarea studiilor
Absolventii programului de master isi pot continua studiile prin studii universitare de doctorat.

Planul de invatamant al programului Managementul Sistemelor Microeconomice — IF este
organizat pe 2 ani / 4 semestre.
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Anul I, semestrul 1
Microeconomie avansati (8 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite 1n fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/105EHc75qFw23t23FX_KAPSRRekUOIBVs/view?usp=shari

ng

Antreprenoriat si dezvoltarea afacerilor (8 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/1FXt3je59cZygOGhn5LwmvEKghOJRulel /view?usp=sharing

Managementul resurselor umane (8 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/1m-
AU1goXKIJFGUJUHgMOQBpbNEg1mHDDm/view?usp=sharing

Management financiar (6 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/1ykGCfSQpb9121xDZb3Fr6NiGhTfel3f2/view?usp=sharing

Anul I, semestrul 2
Managementul schimbarii (7 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/1YzSQZmsyF-
6V_wm6PtIEPWVjoSHDHzX4/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1O5EHc75qFw23t23FX_kAPSRRekUOIBVs/view?usp=sharing
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Recunoasterea si recompensarea performantelor (7 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/1RHanRc2Nn0IgKAb-

sxf7yk1160TY Ai4U/view?usp=sharing

Managementul tehnicilor de comert (8 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/1jl PTNQJla_jaO0abv8Hj OWNh15IstBPi/view?usp=sharing

Tehnici de negociere si comunicare in afaceri (7 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/1DY]ZZCt5Cgmour3pTBT7I2-
mkfC_znw3/view?usp=sharing

Sisteme suport de decizie (6 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/1ze1KCnjukOinbta3e0e0iSWRY KiKSgfh/view?usp=sharing

Etica si integritate academica (2 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/1Q6QmM3MGdgnmJ6PU_xhfrtxNMKUcs4ulC/view?usp=shari

ng

Anul 11, semestrul 3
Management si marketing in servicii (5 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/1melvaxdiBXqgvSvOGmnlG5kov6B2tY 0JJ/view?usp=sharing
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Audit intern si guvernanta corporativa (7 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/152PZzdscidNd-0BfkizOroAYiAPP-yMJ/view?usp=sharing

Piete de capital si investitii de portofoliu (7 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/10Pqt16Whra2JgoVNJ7WRIZ_8iYMQrehJ/view?usp=sharin

g

Analiza diagnostic (7 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/1u8JBr73cN7XxIDVzMwftiakMpyIGPjOo/view?usp=sharing

Jocuri de intreprindere (5 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/1SBONXX6AVINgGdigiBp4oyNgKbrJinlR/view?usp=sharin

g

Analiza si evaluarea pietei (6 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/1ASPOAJP3KsszKGO9CIZXeEIAjuOcwalG/view?usp=sharin

g
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Anul 1, semestrul 4
Teoria deciziei (7 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/1UoCqjCs5rarnZXgDafggtZ XZFSXQ5KY/view?usp=sharin

g

Managementul riscului in afaceri (7 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/Imm1ALbP148he2MUQIMbsQvMhR_ocoDth/view?usp=sha
rin

Comert electronic (7 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/10jtciNTVILgMIHSCrH5j_9hwu2K3X7KN/view?usp=sharin

g

Cercetare stiintificd pentru elaborarea lucrarii de disertatie (6 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:
https://drive.google.com/file/d/1cHKfMOWASJTUf9zR8w8XKuJvUDBQ38f/view?usp=sh

aring

Practica (4 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplina, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/1BMpACOUIpApDCmTLbetwlWya2UsimFJID/view?usp=sh

aring
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Stagiu pentru elaborarea lucrarii de disertatie (6 ECTS)

Titularul de curs, titularul activitatilor practice, competentele dobandite, metodele si criteriile
de evaluare pentru aceasta disciplind, bibliografia disciplinei precum si alte informatii utile pot
fi gasite in fisa disciplinei, la adresa:

https://drive.google.com/file/d/1 w45uKfvlZUZL chxOfWGWxkVJ-
WCed60/view?usp=sharing

Stagiile de practica
Studentii programului de master vor efectua un stagiu de practica de 84 ore, in anul 11, la agenti
economici. La finalul stagiului de practica se elaboreaza un portofoliu de practica.
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