ANEXA la ANUNT

Privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante
1. Secretar debutant. studii superioare, personal didactic auxiliar la Facultatea LM.E.
Tematica:
a) Structura organizatorica a Univeritatii Petrol-Gaze din Ploiesti;
b) Admiterea la studii, inmatricularea si scolarizarea studentilor de la Invataméntul de zi, de la
invataméantul la distanta si cu frecventa redusa;
c) Conditii de promovare a studentilor de la invatamantul universitar de licenta si master;
d) Transferul, intreruperea studiilor si exmatricularea studentilor;
e) Conditii de acordarea a burselor si a altor forme de sprijin material studentilor;
f) Regimul actelor de studii si completarea acestora (cataloage de examen, centralizatoare de note,
registre matricole, anexe la diplomele de studii etc.) in sistemul de invatamant universitar;
g) Sanctiuni referitoare la incalcarea eticii universitare.
Bibliografie:
1. Legea educatiei nationale nr.1/2011 — Titlul III: Invatamént superior si Titlul IV: Statutul
personalului didactic
2. Carta universitara, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, 2014, accesibila la adresa
http://www .upg-ploiesti.ro/fisiere/1 S00/CARTA UNIVERSITARA mai 2012 2.pdf
3. Regulamentul privind activitatea studentilor din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, disponibil
pehttp://www.upgploiesti.ro/management institutional/metodologii regulamente si_coduri/index.ht

ml
4. Regulamentul de organizare a procesului de invatamant pe baza sistemului de credite transferabile

la Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, disponibil pe http://www.upg-
ploiesti.ro/management_institutional/metodologii _regulamente si_coduri/index.html

5. Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de admitere la studii universitare de
licenta accesibila pe http://www.upg-
ploiesti.ro/management_institutional/metodologii _regulamente si coduri/index.html

6. Regulamentul privind regimul actelor de studii in sistemul de invataméint superior, OMEN
nr.657/24 noiembrie 2014 publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 874 din 2 decembrie 2014.

7. Regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor universitare
si postuniversitare si a altor cursuri la Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, disponibil pe
http://www.upgploiesti.ro/management institutional/metodologii _regulamente si_coduri/index.htm
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2. Laborant debutant, studii medii, personal didactic auxiliar la Departamentul de I.N.M.

Tematica:

1. Metode si indici de apreciere ai rezistentei la coroziune

2. Determinarea indicelui gravimetric si al indicelui de penetratie la oteluri slab aliate

3. Determinarea coeficientului de frecare pe cupla si instalatia Amsler

1. Determinarea uzurii gravimetrice
2. Legeanr. 319/14.07.2006 securitatii si sanatatii in munca

3. Hotarérea nr. 1048/9.08.2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea

de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca
4. Legea nr. 307/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor.
Bibliografie:
1. Ripeanu, R.G., Coroziunea si protectia contra coroziunii conductelor, Editura Karta-Graphic

Ploiesti, Ploiesti, 2013
2. Tudor, L, Ripeanu, R.G., Ingineria coroziunii Vol. I si II, Editura Universitatii din Ploiesti,

Ploiesti, 2002
3. Tudor, I, Ripeanu, R.G., Coroziunea si protectia suprafetelor - indrumar de lucrari practice,

Editura Imprimex, Ploiesti, 1997
4. Tudor, L, Tribologie, Editura Universitatii din Ploiesti, Ploiesti, 2001




5. Legea nr. 319/14.07.2006 securitatii si sanatatii in munca

6. Hotararea nr. 1048/9.08.2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea
de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca

7. Legea nr. 307/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor.

3. Tehnician tr.I, studii medii, personal didactic auxiliar la Departamentul A.C.E.

Tematica:
1. Cunoasterea si operarca echipamentelor si aparaturii de laborator specifice activitatilor

didactice desfasurate in cadrul laboratoarelor de Masini §i actionari electrice si Electrotehnica din
Departamentul Automatica, Calculatoare si Electronica.
Bibliografia:
1. Tanache C., Siro B., Convertoare electromecanice. Indrumar pentru lucrarile de laborator.

Ploiesti 2012
2. Ianache C., Siro B., Actionari electrice. Indrumar pentru lucrarile de laborator. Ploiesti, 2013
3. Savulescu Ioan , Masini si actionari electrice. Indrumar de laborator UPG Ploiesti 2014.

4, Savulescu Ioan , Masini si actionari electrice, UPG Ploiesti 2002.

Analitica)

Tematica:
1. Reactivi chimici — anorganici si organici.
2. Reactii si reactivi analitici. Reactii chimice si calcule chimice.
3. Solutii: concentratia solutii, prepararea solutiilor de concentratie aproximativa, exact normale si
prepararea solutiilor exact normale din solutii aproximativ nornale, titrul solutiilor si factorul solutiilor.
4. Reactii de identificare a cationilor si anionilor.
5. Masurarea volumelor si erori la masurarea volumelor solutiilor,
6. Analiza calitativa: reactii de identificare a cationilor si anionilor, identificarea elementelor chimice
dintr-o substanta organica.
7.Analiza chimica cantitativa: Gravimetie, Volumetrie, Analiza instrumentala (metode optice si metode
potentiometrice).
8.Analiza poluantilor.
9.Sinteze chimice.

Bibliografie:
1. Paul R. O'Connor, Joseph e. Davis, Jr., Edward L. Haenisch, W. Keith MacNab, E. L. McClellan,
CHIMIE: Experente si principii, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti, 1983.
2. Candin Liteanu, Elena Hopirtean, Chimie analitica cantitatica. volumetria, Editia a sasea, Editura

Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1972.
3. Gr. Popa, S. Moldoveanu, Analiza chimica cantitativa cu reactivi organici, Editura Tehnica,

Bucuresti, 1969. .
4. Trimbitasu Eva, O. Pintea, Sonia Mihai, Analiza poluantilor. Indrumar de laborator, Editura

Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti, 2007.
5. Monica Butnariu, Chimie analitica si analiza instrumentale. Metode de laborator, Editura Orizonturi

Universitare, Timisoara, 2004,

6. M. Mironescu, A. Tutoveanu, Tehnica lucrarilor de laborator, Editura Tehnica, Bucuresti, 1967.

7. 1. Banateanu, M. Popa, F. Barca, Chimie pentru muncitori si tehnicieni din industria chimica, Editura
Tehnica, Bucuresti, 1977.

8. D. L Seracu, Indrumar de chimie analitica, Editura Tehnica, Bucuresti, 1989,

9.Ladislau Kekedy, Senzori electrochimici matalici si ionselectivi, Editura Academiei, Bucuresti, 1988.

5. Tehnician tr.I, studii medii, personal didactic auxiliar la Departamentul Chimie (Colectiv Chimie

generala),

Tematica:
1. Reactivi chimici — anorganici si organici.
2. Reactii chimice si calcule chimice.




3. Solutii: exprimarea concentratiei solutiilor, prepararea solutiilor de concentratie aproximativa,
prepararea solutiilor exact normale, determinarea titrului si factorului solutiilor.
4. Masurarea volumelor si erori la masurarea volumelor solutiilor.
5. Analiza calitativa: reactii de identificare a cationilor si anionilor.
6. Analize ape industriale: determinarea duritatii apelor, aciditate / alcalinitate ape, substante organice,
continut de clor in ape.
7. Determinare continut de cloruri in titei.
8. Determinare punct de anilina.
9. Sisteme disperse: preparare solutii coloidale, purificarea solutiilor coloidale (dializa).
10. Emulsii si emulgatori.
Bibliografie:
1. M. Moraru, A. Schiopescu, I. Camenita, F. Manea, Chimie generala — Lucrari practice de laborator,

Ed. UPG, Ploiesti, 2010.
2. L. Antonescu, F. Manea, M. Moraru, I. Camenita et all, Chimie fizica — Lucrari practice, Ed. UPG,

Ploiesti, 2004.

3. E. Pincovschi, fndrumarul laborantului chimist- Ed I, Ed. Tehnica, Bucuresti, 1975.

4. Legea nr. 319/14.07.2006 securitatii si sanatatfii in munca.

5. Hotararea nr 1048/9.08.2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca.

6. Legea nr. 307/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor.

6. Tehnician tr.I, studii medii, personal didactic auxiliar la Departamentul I.P.P.M.
Tematica:

. Cunoasterea modului de operare a aparaturii specifice laboratorului de Chimia titeiului

. Cunosterea standardelor de calitate specifice produselor petroliere lichide

. Cunoasterea modului de organizare si desfasurare a invatamantului superior din Roménia

. Cunoasterea obligatiilor ce revin gestionarului in conformitate cu legislatia in vigoare.
Bibliografie:

. Legea educatiei nationale nr 1/2011

. Regulamentul intern al UPG Ploiesti (Cod R-14)
. Brebeanu, Gh.-Caiet de laborator Chimia Petrolului, Editura UPG, Ploiesti 1986

. Culegere STAS analize petroliere, Editura Tehnica, Bucuresti 1987
. Legea gestiunii publice nr.22/1969.
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. Consilier juridic grad I, studii superioare, personal nedidactic la Oficiu Juridic

Tematica:
1. INVATAMANT SUPERIOR — Organizarea invatamantului superior — Ocuparea posturilor didactice in

invataméantul superior

2. DREPT CIVIL - Contracte speciale (contractul de vanzare — cumparare, contractul de furnizare,
contractul de antrepriza); Obligatii (Executarea Obligatiilor, Transmisiunea si transformarea obligatiilor,
Stingerea Obligatiilor, Restituirea Prestatiilor).

3. PROCEDURA CIVILA — Dispozitii generale de procedura;- Judecata in prima instanta; - Caile
ordinare si extraordinare de atac;- Procedura ordonantei de plata; - Procedura cu privire la cererile de
valoare redusa.

4, DREPTUL MUNCII - Contractul individual de munca;- Concediile; - Salarizarea; - Formarea
profesionala; - Jurisdictia muncii; - Contractele colective de munca.

5. Procesare de texte si managementul documentelor: operatii de baza privind tehnoredactarea textelor,
tabele, fuzionarea documentelor (scrisori/circulare), sabloane de documente;

6. Procesarea datelor cu EXCEL 2010. Generarea de prezentari grafice cu PowerPoint 2010: Crearea de
prezentari grafice pe baza de slide-uri;

7. Negociere In situatii de criza/conflictuale, cu colaboratorii externi si cu superiorii;

8. Stilul personal de comunicare pentru un management eficient al activitatii.

~J




Bibliografie:
1. Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea nr.288/2004 — privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;
3. H.G. nr.457/2011 — privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante din invatamantul superior, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. H.G. nr.445/1997 — privind stabilirea criteriilor generale de acordare a burselor si a altor forme de
sprijin material pentru elevi, studentii cursanti din invatamantul de stat, cursuri de zi, modificata cu H.G.
nr.558/1998 privind modificare a anexelor nr.1 si 2 la H.G. 445/1997;
5. Codul studiilor universitare de doctorat;
6. Regulamentul privind regimul actelor de studii in sistemul de tnvataméant superior, O.M.C.T.S.

nr.2284/2007;
7. Legea nr.554/2004 — Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare;

8. Legea nr.677/2001 — pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

9. 0.G. nr.27/2002 — privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10. Codul de Procedura Civila si Codul civil, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Legea nr.53/24.01.2003, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Lege-cadru nr.284/2010 — privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

13. Legea nr.63/2011 — privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si
didactic auxiliar din invatamant;

14. Legea nr.263/2010 — privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

15.0rdin nr.946/2005 republicat, - pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial,
cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor
de control intern/managerial, cu modificarile si completarile ulterioare;

16. Ordonanta Guvernului nr.119/1999- privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

17. Carta Universitatii

8. Administrator patrimoniu debutant, studii superioare, personal didactic auxiliat laServiciul

Administrativ Patrimoniu;
Tematica:
1. Sistemul national de Invataméint superior.
2. Inventarierea patrimoniului.
3. Baza materiala si patrimoniul universitatii.
4. Proprietatea publica.
5. Proceduri si metodologii privind Sanatatea si Securitatea in Munca.
Bibliografie:
1. Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu completarile si modificarile ulterioare.
2. Carta universitara
3. O.M.F.P. nr.2861/2009 pentru aprobareca Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
clementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.
4. Legea nr.213/1998, privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia.
5. Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca .

9. Zugrav tr.I, personal nedidactic la Atelierul de Intretinere

Tematica:
1. Norme SSM si SU specifice locului de munca;
2. Pregatirea suprafetelor suport pentru lucrari de zugraveli, vopsitorii si faiantare .

3. Remedierea defectelor




Bibliografia:
1. Hotararea nr. 1048/09.08.2006 privind cerintele minime de Securitate si sanatate pentru utilizarea de

catre lucratori a echipamentelor individuale la locul de munca;

2. Hotararea nr. 493/12.04.2006, privind cerintele minime de Securitate si sanatate referitoare la
expunerea lucratorilor la riscurile generate de zgomot ;

3. Ordinul MEC nr.3946/2001 NPSI specific unitatilor cu profil de invatamant si educatie;

4. Zamfirescu Ion, Tsicura Constantin- “ Lucrari de zugraveli si vopsitorii”.

10. Tehnician debutant, studii medii la Departamentul C.LF.

Tematica:
1.Componentele unui calculator personal. Asamblarea, intretinerea si depanarea unui PC.

2.Sistemul de operare Windows 7, operare si configurare
3.Sistemul de operare Windows 10, operare si configurare
4 Retele de calculatoare, notiuni de baza. Configurarea unui PC pentru comunicatii intr-o retea de
calculatoare.
5.Pachete si aplicatii software, operare si configurare.
Bibliografia:
1.Scott Mueller, PC Depanare si modernizare, editia a IV-a, Editura Teora
2¥%%  Cisco IT Essentials, curs online
3.NORME DE PROTECTIA MUNCII;
e Lege nr. 481/2004 din 08/11/2004, publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 1094 din
24/11/2004 privind protectia civila
e ORDIN nr. 712 din 23 iunie 2005 pentru aprobarea ,,Dispozitiilor generale privind instruirea
salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta”
e Legea nr. 307/2006 din 12/07/2006 publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 633 din
21/07/2006 Privind apararea impotriva incendiilor , Cap. II — Obligatii privind apararea
Impotriva incendiilor Art. 22.
e Ordin nr. 163/2007 din 28/02/2007 , publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 216 din
29/03/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor, Art. 26.

11. Paznic, personal nedidactic la Paza Universitate si Paza Camine —Social .
Tematica:
1.Norme de sanatate si securitate in munca- acordarea primului ajutor;
2.Atributiunile agentului de paza conform consemnului general al postului de paza.;
3.0rganizarea impotriva incendiilor la locul de munca. Tipuri de stingatoare.
Bibliografia:
1.Legea 333/2003, H.G.301/2012, privind paza bunurilor , respectiv normele de aplicare.
2 Legea 319/2006, privind normele de sanatate si securitate in munca.
3.0rd.163/2007, privind organizarea apararii impotriva incendiilor la locul de munca.

12. Ingrigitor, personal nedidactic la Intendenta si Camine —Social .
Tematica:

1. Atributii principale la locul de munca.

2. Norme tehnice privind curatenia si dezinfectia.

3. Reguli de efectuare a curateniei in unitatile de invataméant.
Bibliografia:

1. Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca .

2. Ordinul 1955/18.10.1995 privind Norme igienico sanitare.

3. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.




13. Secretar grad ITI, studii superioare, personal didactic auxiliar la S.E.D.

Tematica:
1. Structura organizatorica a Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti

2. Efectuarea analizalor de disciplina la nivel de departament

3. Sanctiuni referitoare la Incalcarea eticii universitare

4. Desfagurarea selectiei cadrelor didactice asociate la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti
5. Admiterea la studii a studentilor de la zi

6. Drepturile si obligatiile angajatilor si ale angajatorului la UPG din Ploiesti

7. Desfasurarea practicii de specialitate si practicii pedagogice a studentilor din cadrul UPG din

Ploiesti
Bibliografia:
1. Legea educatiei nationale nr. 1/2011 — Titlul IIT: Invatamant superior si Titlul IV: Statutul personalului

didactic

2.Carta universitara, Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti, 2015, accesibila la adresa: http://www.upg
ploiesti.ro/fisiere/3352/24.%20CARTA%20-%2023.12.2015 .pdf

3.Regulamentul intern al Universitafii Petrol — Gaze din Ploiesti - accesibil la adresa: http:/www.upg
ploiesti.ro/fisiere/2023/R%2014.%20Regulament%20intern%20al1%20Universitatii%20Petrol
Gaze%20din%20Ploiesti.pdf

4 Regulamentul pentru selectarea cadrelor didactice asociate la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti

accesibil la adresa: http.//www.upg
ploiesti.ro/fisiere/2342/R%2005.%20Regulament%20pentru%20selectarea%20cadrelor®20didactice%20

asociate% 20in%20Universitatea%20Petrol-Gaze%20din%20Ploiesti.pdf
5.Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de admitere la studii universitare de licenta

accesibila pe
http://www.upgploiesti.ro/fisiere/3933/R%2004.01%20METODOLOGIE%20ADMITERE%202016%20

LICEN%C8%9A%C4%82%20-%20final.pdf
6.Regulamentul privind organizarea si desfasurarea analizelor de disciplina accesibil la adresa:

http://www.upge-
ploiesti.ro/fisiere/2362/R%2017.%20Regulamentul%20privind%20organizarea%20si%20desfasurarea%?2

Oanalizelor%20de%20disciplina.pdf
7..Regulamentul de organizare si desfagurare a practicii in vadrul programelor de studii e licenta sau

masterat accesibil la adresa —
http://www.upg-ploiesti.ro/fisiere/1321/REGULAMENT%20PRACTICA%20UPG.pdf

NOTA: TEMATICA ESTE STABILITA PE BAZA BIBILOGRAFIEI

Nota: Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii
nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 2 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului, la sediul

Universitatii, sub sanctiunea decaderii din acest drept.



Nr.crt. | CALENDAR CONCURS PERIOADE
1 Concediu odihna pentru cadrele didactice 19.12.2016 - 13.01.2017
2 Publicarea anuntului 09.01.2017
3 10.01.2017 - 23.01.2017
Depunerea dosarelor de concurs
4 Selectarea dosarelor de concurs de catre membri
comisiei de concurs si_intocmirea procesului - verbal 25.01.2017 - 27.01.2017
5 30.01.2017
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
6 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor 31.01.2017 - 01.02.2017
7 Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatului privind
solutionarea contestatiilor 02.02.2017
8 23.02.2017
Sustinerea probei scrise
9 24.02.2017
Afisarea rezultatului probei scrise
10 27.02.2017-01.03.2017
Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise
11 Afisarea rezultatelor privind solutionarea contestatiilor
probei scrise 01.03.2017
12 02.03.2017
Sustinerea interviului
13 Comunicarea/afisarea rezultatelor dupa sustinerea
interviului 02.03.2017
14 - 03.03.2017- 06.03.2017
Depunerea contestatiilor privind rezultatele interviului
15 Comunicarea/afisarea rezultatelor privind solutionarea
contestatiilor dupa sustinerea interviului 06.03.2017
16 06.03.2017
Comunicarea/Afisarea rezultatului final al concursului
17 15 zile calendaristice de la data

Numirea pe functie - prezentarea la post

afisarii rezultatelor finale

Componenta dosarului de concurs;

1. Opis;

2. Cerere de inscriere la concurs adresata Rectorului UPG;
3. Declaratia pe propria raspundere, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011, respectiv,
daca persoana care candideaza are/nu are sot/sotie sau rude si afini, pana la gradul al III-lea
inclusiv, care sunt salariati ai UPG aflati intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu postul scos la
concurs si nici postul, la care aplica, nu se afla intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu
sotul/sotia sau rude si afini, pina la gradul III inclusiv, salariati ai Universitatii;

4. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
5. In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupa documente care atesta schimbarea
numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;




6. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice. Diplomele

universitare (licenta, master, studii aprofundate) vor fi insotite de foile matricole / suplimentele la
diploma;

7. Copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta in original care sa ateste
vechimea in munca, In meserie si/sau in specialitatea studiilor;

8. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului;

9. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate.

Aceasta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii;

10. Curriculum vitae in format european (www.cveuropean.ro/cv- online.html) — semnat si datat;

11. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Actele prevazute la pet. 4, 5, 6 si 11 vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii conformitatii

copiilor cu acestea.

Date de contact:
Dosarele de concurs se vor depune in perioada 29.09.2016. -.13.10.2016, orele 9-13, la Serviciul

Personal;
Persoana de contact: Paraschiv Fanica, Girjoaba Isabela - telefon: 0244/573171 int. 229, e-mail:

salarizare.personal@upg-ploiesti.ro
Alte informatii privind concursul (metodologie, legislatie nationala, formulare) se afla pe site www.upg-

ploiesti.ro
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