SERVICIUL SALARIZARE- PERSONAL
NR.726/12.12.2017

Ca urmare a hotaririi Consiliului de Administratie din data de 11.12.2017, pentru respectarea metodologiei
privind organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a postului vacant de sef birou pazd —administrator
patrimoniu grad I la Servicul Pazi, se modifica calendarul de concurs astfel:

Nr.crt. PERIOADE
1 12.12.2017 - 10.01.2018
Termen de completarea dosarelor de concurs
2 25.12.2017-26.12.2017
Zile libere conform art.139 din Codul Muncii 02.01.2018
3 Selectarea dosarelor de concurs de citre membrii 11.01.2018
comisiei de concurs si intocmirea procesului - verbal
4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 1201202
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 15.01.2018
dosarelor
6 Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatului privind | 16.01.2018
| solutionarea contestatiilor
7 ; a ; 01.02.2018
Sustinerea probei scrise
8 , 02.02.2018
| Afisarea rezultatului probei scrise
5 _ 05.02.2018
Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise
10 Afisarea rezultatelor privind solutionarea contestatiilor 06.02.2018
probei scrise
11 ; : o B 07.02.2018
Sustinerea interviului
12 Comunicarea/afisarea rezultatelor dupa sustinerea 07.02.2018
interviului
13 08.02.2018
Depunerea contestatiilor privind rezultatele interviului ~
14 Comunicarea/afisarea rezultatelor privind solutionarea | 09.02.2018
i contesiatiiior dupé sustinerea interviului |
15 12.02.2018
Comunicarea/Afisarea rezultatului final al concursului
16 15 zile calendaristice de la data
Numirea pe functie - prezentarea la post afisarii rezultatelor finale

Candidatii vor completa dosarele de concurs cu urmatoarele documente:

-extras din Revisal pentru conditia”3 ani vechime in specialitatea postului™;

- fisele de post ale candidatilor pentru a verifica daci atributiile si sarcinile pe care le-au indeplinit sau le
indeplinesc sunt in conformitate cu conditiile impuse pentru ocuparea postului vacant de Sef Birou Paza ( vechime
in specialitatea postului 3 ani).Din fisa postului candidatilor trebuie sa rezulte ¢ au competente, abilitati si au
indeplinit atributii si sarcini in concordantd cu fisa postului elaboratade UPG Ploiesti §i anexatd la referatul
intocmit pentru scoaterea la concurs a postului vacant de Sef Birou Paza:

-toate adeverintele depuse de candidati trebuie sa contind 7n scris data emiterii §i data inregistrarii la UPG Ploiesti,
numele, prenume si semnatura canducatorului unitatii, stampila unitatii, pentru asumarea réspunderii celor inscrise
in adeverinte; .

Termenul de depunere a documentelor de citre candidati pentru completarea dosarelor: 10.01.2018

Conform art.39 din regulamentul cadru, “(1) Candidaturile inregistrate la concursul a carui procedurd a fost
suspendatd sau aménatd se considerd valide daca persoanele care au depus dosarele de concurs isi exprima in scris

intentia de a participa din "ou Ja concurs la noile date.”



