Universitatea Petrol Gaze din Ploiesti

FISA POSTULUI

A. Datele de identificare a postului si titularul acestuia:
A.l. Denumirea postului: Fochist treapta III, in cadrul Serviciului Tehnic

A.2. Tipul postului: de executie
A.3. Numele si prenumele titularului:

B. Cerintele postului:
B.1. Studii: medii, calificare fochist si autorizatie ISCIR

B.2. Vechime minimd: 2 ani
B.3. Alte cerinte specifice: cunoasterea legislatiei in domeniul de activitate, experienta in domeniu,

disponibilitate lucru la schimb; capacitate de lucru in mod individual §i in echipé;

C. Relatiile organizatorice ale postului:

C.1. Ierarhice:.
Subordonat : fatd de maistru, inginer, sef serviciu tehnic i director general administrativ

Are in subordine: -
C.2. Functionale: cu serviciile administrative ale Universitatii

C.3. De colaborare: cu intreg personalul Universitatii
C.4. De reprezentare: -
C.5. Autoritate: -

D. Atributiile postului:
- Cunoaste componenta §i modul de functionare a centralelor termice (CT 1, CT 2) si a

instalatiilor termice din perimetrul Universitatii;
- Respecti mstructlumle de exploatare a echipamentelor din centralele termice 1 si 2, confoml

normativelor in vigoare;

- Asigura functionarea centralelor termice in vederea furnizarii agentului termic si a apei calde la
parametrii optimi, conform graficului, in spatiile de invdtdmaént, cdmine studentesti, cantini, spilatorie;

- Ingrijeste si raspunde de buna functionare a instalatiilor de incalzire si de preparare apa calda

menajerd;
- Actioneaz3 periodic, conform graficului, robinetii aflati in centralele termice si pe traseele de

agent termic si apa calda menajer3;
- Participa, impreund cu personalul din atelierul de intretinere la reparatiile si lucrarile de

intretinere necesare instalatiilor i echipamentelor din dotarea centralelor;
- Mentine ordinea, curitenia i igiena in centralele termice, in jurul acestora §i pe eventualele

sectoare indicate de seful direct;
- Verifica zilnic, la intrarea in schimb si/sau inainte de pornirea utilajelor parametrii de bazi ai

centralelor.
- Verificd zilnic indicele contorului de gaze.
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- Verificd in permanentd starea de functionare a centralelor i a elementelor componente la

parametrii corespunzatori;
- Verifica la intrarea in schimbul de lucru starea de functionare a instalatiilor ce deservesc

sistemul de canalizare al Universitatii ;
- Executd operatii de preincalzire a cazanelor, coordonate cu verificarea functiondrii corecte a

sistemelor de ardere a gazelor;
- Executd operatii de purjare a vasului de acumulare, a cazanului, a distribuitorului de abur.
- Verifica functionarea statiei de dedurizare a apei, asigura alimentarea cu tablete de sare;
- Verificé zilnic gradul de etangare a garniturilor din traseul de conducte din centrala termica,
anuntd seful ierarhic de eventualele defectiuni si participa la Inlaturarea defectelor.
- Colaboreazi cu instalatorii Universitatii pentru diminuarea consumului de gaze;

- Preia/predi serviciul pe bazé de proces verbal;
- Verificad instalatia de apa si scurgere din intreaga Universitate si executd remedierile necesare in

perioadele cind nu existd personal de intretinere.
- Pe perioada vacantelor verificd §i remediazd defectiunile constatate la instalatia de incélzire si

de apa caldd menajer3;

- Are griji ca sala cazanelor si cdile de acces ale acesteia sd fie eliberate de orice obiect
impropriu functiondrii centralei;

- Mentine in stare de functionare si rispunde de obiectele de inventar / mijloace fixe din dotare si
nu are voie s instriineze obiecte de inventar aflate In gestiunea institutiei;

- Nu are voie sd pardseascd locul de munci in timpul programului decét cu aprobarea sefului
ierarhic;

- Respecti normele de protectia muncii si PSI la locul de munc;

- Nu consumi bauturi alcoolice, tigéri, droguri ori diverse medicamente care ar putea afecta

capacitatea de concentrare in timpul programului,

- Respecti programul de lucru care se poate prelungi din diverse motive cénd situatia o cere;

- Are obligatia de a purta in permanenta echipamentul individual de lucru si cel de protectie, in
caz contrar va raspunde pentru incilcarea acestor prevederi;

- intocmeste raportul de tur (de intretinere si reparatii);

- Primeste si solutioneazi si alte sarcini trasate de conducerea institutiei, pe linie ierarhicd, in

limita competentelor profesionale pe care le are.
Nerespectarea sarcinilor previzute mai sus duce la sanctiuni pané la desfacerea contractului de munca.

E. Responsabilititile postului: ‘
- Réspunde de exploatarea in conditii de securitate a cazanelor de abur, apa fierbinte, apd calda si

abur de joasa presiune in vederea furnizarii apei calde si cédldurii in institutie.
- Raspunde de integritatea fizic si functionald a tuturor echipamentelor din componenta /dotarea

centralelor termice ;
- Réspunde de respectarea parametrilor optimi pentru functionarea centralelor termice, in

conformitate cu instructiunile de utilizare;
- Stabileste si mentine relatii profesionale cu intreg personalul institutiei i are o atitudine

politicoasa;
- Rispunde de corectitudinea si promptitudinea cu care furnizeaza informatiile din domeniul séu

de activitate;
- Réspunde tuturor solicitarilor conducétorului ierarhic, specifice postului ;

- Réaspunde de informarea imediatdi a conducatorului ierarhic privind orice defectiune in

functionarea corespunzitoare a instalatiilor;
- Réspunde de gestionarea corespunzitoare a materialelor §i uneltelor luate in primire.
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F. Alte cerinte: :
F.1. Pe linie de sanatate si securitate in munci, titularul figei are urmitoarele obligatii:

a)sa-si Insuseasca si s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitétii §i sdnititii in munci;

b) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport gi
alte mijloace de productie;

c) s utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat i, dupa utilizare, s il inapoieze sau si
il puni la locul destinat pentru péstrare; )

d) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrari a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

¢) sd comunice imediat angajatorului si/sau personalului desemnat orice situatie de munci despre care au
motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea utilizatorilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie; )

f) s& aduca la cunostinti conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoani;

g) s coopereze cu angajatorul si/sau cu persoanele desemnate, atét timp cét este necesar, pentru a face
posibild realizarea oriciror misuri sau cerinfe dispuse de catre inspectorii de munci si inspectorii
sanitari, pentru protectia sindtatii si securititii angajatilor i studentilor;

h) sd coopereze, atdt timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu persoanele desemnate, pentru a
permite angajatorului s se asigure ci mediul de munci $1 conditiile de lucru sunt sigure i fard riscuri
pentru securitate §i sinitate, in domeniul siu de activitate;

1) sé 151 insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si sdndtitii in munci si
masurile de aplicare a acestora;

j) sd dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munci s inspectorji sanitari.

F.2. Toate sarcinile reiesite din decizii si hotirari ale Rectorul s1 ale Senatului Universititii , din
documentele Sistemului de Management al Calitatii, din Regulamentul de Organizare si Functionare, din-
Regulamentul de Ordine Internd, din Contractul Individual de Munci s1 Contractul Colectiv de Munci
se considerd sarcini de serviciu si sunt obligatorii pentru titularul fisei.

Prezenta anuleazd Fisa postului nr. ..... din data/ ..........

Fisa postului a fost intocmiti in 3 exemplare, un exemplar pentru titularul postului, un exemplar spre
pastrare la Serviciul Tehnic. si un exemplar pentru Serviciul Salarizare - Personal,
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