SERVICIUL RESURSE UMANE. SALARIZARE $I INFORMATIZARE
Nr. 7747/26.04.2023

ANUNT

Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti organizeazi examen de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare, pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic, prin transformarea
posturilor avute sau pe posturile vacante.

Promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare, se face in baza unui referat de
evaluare Intocmit de seful ierarhic, aprobat de conducétorul unititii, conform calendarului de
desfdsurare a examenului.

Examenul de promovare organizat la sfirsitul perioadei in care salariatul a fost incadrat pe functia de
debutant consta in sustinerea unul interviu, faga in fata, 15.05.2023, ora 13, sala GP2
Examenul de promovare pentru proba scrisi este stabilit pe 15.05.2023, ora 9, sala GP2
Fiecare candidat redacteaza o lucrare pe un subiect ales dintre cele stabilite de comisia de
examinare.
Durata examenului de promovare se stabileste de comisia de examinare in functie de gradul de

Nr.crt. | Etapa Perioada/Data

1 Depunerea referatelor de evaluare 26.04.2023

2 Afisarea anuntului 27.04.2023

3 Proba scrisa 15.05.2023, ora 9

4 15.05.2023, ora 13
Proba de interviu pentru debutanti

5 15.05.2023
Afisarea rezultatului probei scrise/interviu

6 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 16.05.2023
scrise/interviu

7 Afisarea rezultatelor privind solutionarea contestatiilor 17.05.2023
probel scrise/interviu

8 01.06.2023

Incadrarea pe noua functie

dificultate $1 complexitate al subiectelor stabilite, dar nu poate depisi 3 ore.
In cadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de examinare noteazi lucrarea
elaboratd de candidat cu un punctaj maxim de 100 de puncte, pe baza urmitoarelor criterii:
- cunostinte teoretice necesare functiei evaluare;
- abilititi de comunicare;
- capacitate de sintezi;
- complexitate, initiativé, creativitate.

Comisia de examinare stabileste ponderea din nota finald a fiecdrui criteriu previzut.

Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul de notare.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

Rezultatele examenului de promovare se afiseaza la sediul U.P.G. Ploiesti, precum si pe
pagina de internet www.upg-ploiesti.ro, dupa caz in termen de doua zile lucritoare de la data sustinerii
acestuia.

Ca urmare a promovdrii examenului de promovare, incadrarea in noua functie se face cu prima
zi a lunii urmatoare celei In care a avut loc promovarea, iar fisa de post se modifica si se completeazi
cu noi atributii.




Anexa la anunt

1. Inginer grad I, personal didactic auxiliar la Departamentul LM,
Tematica: siubilitd pe buza bibliografici
1. Consideratii teoretice privind calculul de rezistenta la inconvoiere.
2. Tensometria electricd rezistiva (descierea succintd a principiului, descierea si schema dispozitivului de
lucm)

3. Rezultate obtinute prin tensometrie electric rezistiva. Compararea rezultatelor obtinute pec ale
anahtlca cu cele experimentale.

Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucrdari, articole de specialitate sau surse de informare §i
documentare expres indicate, cu relevan(c pentru functia yacant sau temporar vacantd pentru care se
organizeazd concursul/exanenul:

1. Anghel,Al. Rezistenta materialelor. Editura Tehnici, Bucuresti,2001

2. Posea, N. Rezistenta materialelor. Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti.1979.

3. Stanciu, L. Rezistenta materialelor. Curs pentru electromecanici. Editura UPG. Ploiesti, 2021,

4. Theocaris. P.S., s.a. Analiza experimentala atensiunilor, Vol.I si II. Editura Tehnica, Bucuresti. 1976.

2. Tehnician tr.I1I cu ¥ normd, personal didactic auxiliar la Departamentul LT.I.M.F.

Bibliografia: poute cuprinde acte normative, lucrdri, articole de specialitate sau surse de informare gi
documentare expres indicate, cu relevan(a pentru funcia vacantd sau temporar vacantd pentru care se
orguiizeazd concursul examenu:

1. Tanenbaum,A.S.,Bos,H., Modern Operating Systems, Pearson,2015.

2. Tanenbaum,A.S., Modern Operating Systems, Pretince Hall,2001.

3. Moise, G., Constantinescu, Z., Vladoiu, M., Dumitru, M.(2015). Networking si Securitate, Editura
Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti

4. Tanenbaum,A.S., Wetherall, D.J., Computer Networks, 5th Edition. Pearson.201 1

5. Hennessy, J.L., Patterson, D.A., Computer Architecture-A Quantativ Approach, 5th Edition, Elsevier,
2012

6.KNUTH, Donald E, Tratat de programarea calculatoarelor: Algoritmi fundamentali/Donald E.Knuth
Tehnica, Bucuresti, 1974,

7. Regulamentul de organizare si functionare a Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti

8. Codul de etici al Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

~J

Tematica: siubilita pe baza bibliografici
Arhitectura sistemelor de calcul

Retele de calculatoare

Sisteme de operare Linux si Windows
Programarea calculatoarelor

Legea educatiei. regulamente si metodologii UPG.
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3. Inginer grad [, personal didactic auxiliar la Departamentul F.E.T.H.
Tematica: stabilita pe baza bibliografie

1. Procesul de ardere

2. Ajutaje

-

3. Schimbatoare de caldura

Bibliografia: poate cuprinde acte normative, hicrédri, articole de specialitate sau surse de informare si
documentare expres indicate, cu relev anja peniru funclia vacanid sau femporadar vacantd pentru care se
organizeazd concursul examenut:
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. S. Neacsu, Termotehnica si masini termice, Editura Printech, Bucuresti, 2009
S. Neacsu, Comprimarea si lichefierea gazelor. Editura Universitétii din Ploiesti, 2003, ISBN 973-
8150-95-7 (reeditata)
S. Neacsu, M. Patarlageanu, T. Cristescu, S. Suditu, Termodinamica sistemelor tehnice, teste grila,
Editura Universitatii din Ploiesti, 2003, ISBN 973-8150-96-5
T. Cristescu, M. Patdrlageanu, S. Suditu, S. Neacsu, Termodinamica, lucrdri de laborator, Editura
Universitatii din Ploiesti, 2003, ISBN 973-7965-21-3
Statutul personalului didactic (Legea Educatiei Nationale nr. 172011 actualizati).
Legea nr. 319/2006 privind sdndtatea si securitatea in munca.
Legea nr. 307/2006 din 12 iulie publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 633 din 21/07/2006 Privind
apararea impotriva incendiilor, Cap. II-Obligatii privind apararea impotriva incendiilor, art.22.
Regulamentul de organizare si functionare a Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.
Codul de etica al Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti

4, Secretar tr.l, personal didactic auxiliar la Departamentul 1.D.F.R.
Tematica stabilitd pe baza bibliogratiei
Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucrdri, articole de specialitate sau surse de informare si

documentare expres indicate, cu relevan{a pentru fimefia vacantd sau tempaorar vacanid pentru care se
organizedzda concursul/examenul:

1. Ghid ARACIS de evaluare a programelor de studii universitare de licentd ID/IFR, cu completarile
ulterioare.

2. Regulamentul de organizare si functionare a Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti COD: R 01-02

3. Codul de eticd al Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti COD: R 01-08.

4. Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului de Invatamant la Distanta si cu Frecventa
Redusd: R 09-01

5. Regulament privind organizarea, destisurarea si normarea activititilor didactice la fomele de

o

invatamant la distanta si cu frecventa redusi din cadrul UPG Ploiesti: R 04

5. Tehnician tr.111 cu ¥ norma, personal didactic auxiliar la Biroul T.L.C.

Bibliografia: poate cuprinde acte normative, hucrdri, articole de specialitate sau surse de informare i
documenture expres indicate, cu relevan(d pentru funcfia vacanid su temporar vacantd pentru care se
organizeazd concursul examenil:

1. Tanenbaum. Andrew S: Retele de calculatoare, Ed. Agora. 2006;

2. Adrian Munteanu, Valerica Greavu-Serban, Gabriel Cristescu, Retele Windows. Servere si clienti.

Exemple practice, Ed. Polirom, 2004

3. Tom Carpenter, Microsoft Windows Server Administration Essentials, Editura Sybex, 2011

4. Cristian Marinoiu, Programarea in PHP, Ed UPG Ploiesti, 2011

5. Teodor Gugoiu HTML, XHTML, CSS si XML prin exemple, Ed. Teora 2009

Tematica: stabiliid pe buazua hibliografiei
[. Retele de calculatoare
I.1. Topologii de retea:
Modelul de referinta OSI:
Nivelul fizic al modelului de referinta OSI
Nivelul legaturd de date al modelului de referintd OS]
Nivelul retea al modelului de referintid OSI

e e e
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2. Administrarea Retelelor de calculatoare
2.1. Administrarea serviciilor sistemului de operare Windows Server;



2.2, Crearea unei infrastructuri de tip Active Directory;
2.3. Configurarea unui server de fisiere in Windows Server.
C rearea paginilor WEB
. Structura unei pagini web cu html si css
.2. Utilizarea formularelor in html
.3. Utilizarea XHTML pentru crearea paginilor pentru diverse platforme.
4. Utlizarea functiilor Javascript pentru pagini

(%)
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6. Referent (r.III cu ' norma, personal didactic auxiliar la Departamentul Relatii Internationale.
Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucrdri, articole de specialitate sau surse de informare si
documentare expres indicate, cu relevan(a pentru funcfia vacanid sau femporar vacantd peniru care se
organizeazd concursul examenud
1. LEGEA nr. 172011, LEGEA EDUCATIEI NATIONALE. CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE
ULTERIOARE
2. R 01-02 REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A UNIVERSITATII PETROL- GAZE
DIN PLOIESTI
3. R 01-05 REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A COMISIEI DE ETICA A
UNIVERSITATII PETROL-GAZE DIN PLOIESTI
4 R 01-06 CODUL DREPTURILOR SI OBLIGATIILOR STUDENTULUI
. R 01-07 REGULAMENTUL PRIVIND ACTIVITATEA COMISIILOR PENTRU EVALUAREA Sl
ASIGURAREA CALITATII DIN UNIVERSITATEA PETROL-GAZE DIN PLOIESTI
6. R 01-08 CODUL ETIC AL UNIVERSITATII PETROL - GAZE DIN PLOIESTI
7. R 04-15 REGULAMENTUL DE ORGANIZARE A PROCESULUI DE INVATAMANT PE BAZA
SISTEMULUI DE CREDITE TRANSFERABILE LA UNIVERSITATEA PETROL- GAZE DIN PLOIESTI
8. R 25, REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A DEPARTAMENTULUI DE
RELATII INTERNATIONALE DIN CADRUL UNIVERSITATII PETROL-GAZE DIN PLOIESTI

Tematica: siubiliici pe baza bibliogrufici
I. MASURI STABILITE DE CATRE LEGEA EDUCATIEI NATIONALE PRIVIND STRUCTUA ANULUI
UNIVERSITAR, PLATA TEXLOR DE STUDII, INMATRICULAREA STUDENTILOR STRAINI
2. REGIMUL ACTELOR DE STUDII ELIBERATE STUDENTILOR DIN PROGRAMUL ERASMUS+
3. ATRIBUTII DRI
ATRIBUTII PRIVIND INDEPLINIREA NORMELOR DE ETICA LA NIVEL UNIVERSITAR SI
MASURI PRIVIND RESPECTAREA ACESTORA.
5. REGIMUL STUDENTILOR STRAINI PE TERITORIUL ROMANIEI
6. MOBILITATEA ACADEMICA INTERNA SI EXTERNA
7. RECUNOASTEREA CREDITELOR LA NIVELUL UE SI NONUE

=

7. Operator date tr.I1, personal didactic auxiliar la Decanat S.E.
Tematica: siabilitd pe buza bibliografiei

1. S‘[l uctura organizatoricd a institutiilor de invatamant superior;
2. Inscrierea la facultate si documentele studentului:
3. Drepturi si obligatii ale studentului:
4. Criterti si standarde de performanta pentru redistribuirea anuald a locurilor finantate de la bugetul de stat:
5. Categorii de burse i a altor forme de sprijin material acordate studentilor din U.P.G. Ploiesti:
6. Procedura de acordare a burselor;
7. Conditii de promovare pentru programele de licenta organizate pe durata a 6 semestre (3 ani):
8. Intreruperea studiilor si conditiile de transfer ale studentilor;
9. Atributiile Decanului;
10. Atributiile Directorului de departament.

Bibliografia: poute cuprinde acte normative, lucrari, articole de specialitute sau surse de informare i
documentare expres indicate, cu relevanfcd pentru finctia vacanic sau temporar vacanic pentru care se

organizedzd concursul examenu:



I. Legeanr. 1/2011 a Educatiei Nationale. Titlul 111: Tnvatimantul superior.

2, Cmﬁ universitara, Umvemtatea Petrol-Gaze din leestl 2019. disponibila pe h RIT
ploiestirg ".i-‘:‘"r"é"";' ‘files/prezentare/Carta_univeristara/CARTA%20UPG%20! stide 20
%2021.11.2019.pdf

3. Re "ulamenml pmmd activitatea profesionald a studentilor in Universitatea Petrol-Gaze Ploiesti.
disponibil pe hittps:/ /
ploiestiro/sites/defaule/il zentare/regulamente/2019/ROB.03_REGULAMENT_ACTIVITATE PR
OFESIONALA_S ‘JL"’_‘\F‘l 16. 09.2019_rev.1.pdf

4. e"uhmentul privind ocuparea locurilor finantate de la butretul de stat, disponibil pe hiti tpstwww.

iestiro/sites/default/files/prezentare regulamente/2017/R06_Regulamentul_privind c:!m rea_ lecurilo
r_imantaic_bugetul stat.pdf

5 Rerrulamenrul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin mater ml pentl u studentii Tnmatriculati la

uusunle cu ﬁecventa — licentd si master (2020) disponibil pe https:/

e P T i 1 1 172 O
files/prezentare/regulamente/2020/R%2008.01 13.0%

'ENT 620BU

RSE_Ver-Finala.pd

6. Regulamentul de organizare a procesului de Tnvitdmant pe baza sistemului de credite transterabile la
Um\ ersitatea Petrol-Gaze Ploiesti (2019), dmpombﬂ pe .’. s/ AL upg-
sstiro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2019/R%62004.15 Regulament ECT [S_2019 revy

¢
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8.Administrator financiar grad [, personal didactic auxiliar la_Serviciul Administrativ Patrimoniu
Bibliografia: pouate cuprinde acte normative, hucrari, articole de specialitate sau surse de informare si
documentare expres indicate, cu relevan{cd pentru funcfia vacantd sau femporar vacanida peniri care se
orgunizeazd concursul/examenul:
1. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu completirile si modificarile ulterioare.
2.Carta Universitara.
3. Legea 319/2006. privind sandtatea si securitatea in munca
4. Legea 307/2006, privind apirarea impotriva incendiilor
5. O.M.F.P. nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor capitalurilor proprii.

Tematica: siabiliti pe baza bibliografiei
. Sistemul national de invatdmant superior.
2.Principii, misiune si obiective
3. Proceduri metodologii privind Sanitatea si Securitatea in Munci
4.Situatii de urgentd. Prevenirea si stingerea incediilor
5. Protectie civila
6.Inventarierea anuald a patrimoniului.

9. Administrator financiar tr.I, personal didactic auxiliar Ia Serviciul Contabilitate
Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucrdri, articole de specialitate sau surse de informere i
dmumen.'m ¢ expres indicate, cu relevan(da peniru fimefic vacantd sai temporar vacantcd penirit care se
organizeazd concursul ‘examenul:
Tematica: (stabilitd pe haza bibliografier)

I. Finantarea si patrimoniul universitatilor conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011:

2. Cercetarea stiintifica in invatamantul superior conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011;

3. Norme metodologice privind organizarea contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi si instructiunile
de aplicare

3. Atributii si competente privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor conform OMEP 1792/2002

4. Continutul, modul de intocmire sui utilizare a registrelor si formularelor privind activitatea financiara si
contabila;



5. Obiectul si continutul controlului financiar preventiv;
6. Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile
7. Executia bugetara in institutiile publice
8. Organizarea contabilitatii in instititiile publice. Inregistrarile contabilesi documentele in baza carora se fac
acestea privitor la:
- contabilitatea mijloacelor fixe,
- contabilitatea obiectelor de inventar,
- contabilitatea decontarilor cu tertii,
- contabilitatea disponibilitatilor banesti si a platilor,
9. Principii si reguli privind inventarierea elementelor de activ si de pasiv
10. Acordarea avansurilor de trezorerie si decontarea lor.

1. Legea educatiei nationale nr. 12011, publicata in Monitorul Oficial nr. 18 din10.01.2011 cu

modificarile si completarile ulterioare:

2. Legea nr.82/1991 — Legea contabilitatii. republicata si actualizata 2014. Textul Legii nr.82/1991. republicati
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 629 din 26 august2002, a fost actualizat in baza actelor normative
modificatoare publicate in MonitorulOficial al Roméniei. Partea . pand la 1 ianuarie 2005. Ordonanta
Guvernului nr.70/2004. aprobata cu modificdri prin Legea nr. 420/2004: Legea nr. 420/2004,

3. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, publicata in Monitorul Oficial nr. 597 din13.08.2002 :

4. OMFP  nr.1792/2002  pentru  aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,lichidarea,
ordonantarea i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, publicat n Monitorul Oficial nr. 37 din 23.01.2003;

5. Ordin nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor  metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicarea
a acestuia, act normativ publicat in MonitorulOficial nr. 1186 din 29.12.2005;

6. OMFP 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoard activitatea de
control financiar preventiv propriu, republicat;

7. Ordonanta nr 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor
publice. publicata in Monitorul Oficial nr. 624 din 31.08.2013

8. Ordin 3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologoice privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe
aflate in patrimoniul institutiilor publice. publicatd in Monitorul Oficial nr. 835 din 11.12.2008:

9. ORDIN nr.2.634 din 5 noiembrie 2015al ministrului finantelor publice privind documentele financiar-
contabile;

10. O.G. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd. cu
modificdrile si completarile ulterioare:

11. ORDIN nr.3.391 din 29 octombrie 2019 al ministrului finantelor publice pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilititii institutiilor publice. Planul de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 1.917/2005

12. ORDIN nr.103 din 16 ianuarie 2019 al ministrului finantelor publice privind modificarea si completarea
Ordinului ministrului finantelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfigoard activitatea de control financiar preventiv propriu

10. Secretar grad 11, personal didactic auxiliar la Decanat L.S.
Tematica: stubilitd pe buze hibliografiei
l. Organizarea si desfigurarea examenului de admitere pentru programele de licentd si masterat
2. Organizarea si desfdsurarea examenelor de finalizare a studiilor

Selectarea cadrelor didactice asociate

Initierea, aprobarea. monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii universitare
Intocmirea statelor de functii ale personalului didactic si a documentelor conexe

Organizare i desfigurare a practicii in cadrul programelor de studii de licenta sau masterat
Organizarea si desfasurarea analizelor de disciplina

N w



Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucrari, articole de specialitate sau surse de informare si

documentare expres indicate, cu velevan{a pentru funcic vacantd sau 1emporar vacantd pentru care se

organizeu=d concursil;

1. Regulament de organizare si functionare a Universitatii Petrol - Gaze din Ploiesti

2. Regulamentul intern al Universitatii Petrol - Gaze din Ploiesti

3. Regulament pentru selectarea cadrelor didactice asociate in universitatea Universitatea Petrol — Gaze
din Ploiesti

4. Regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodici a programelor de studii
universitare de licentd si masterat

5. Metodologia de organizare si destisurare a concursului de admitere la studii universitare de licenti
2023

6. Metodologia de organizare si desfagurare a concursului de admitere la studii universitare de master
2023

7. Regulamentul privind organizarea si desfisurarea examenelor de tinalizare a studiilor universitare si
postuniversitare si a altor cursuri la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti 2022-2023

8. Metodologia de intocmire a statelor de functii ale personalului didactic si a documentelor conexe
pentru anul universitar 2022 - 2023

9. Regulamentul de organizare §i desfasurare a practicii in cadrul programelor de studii de licentd sau
masterat

10. Regulament privind organizarea si desfasurarea analizelor de disciplini

11. Secretar grad II, personal didactic auxiliar la Decanat S.E.

Tematica: stabiliti pe baza bibliografici

w1 =
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Structura organizatoricd a institutiilor de invatamant superior:

Inscrierea la facultate si documentele studentului;

Drepturi si obligatii ale studentului:

Criterii si standarde de performanta pentru redistribuirea anuala a locurilor finantate de la bugetul de stat;
Categorii de burse si a altor forme de sprijin material acordate studentilor din U.P.G. Ploiesti:

Procedura de acordare a burselor;

Conditii de promovare pentru programele de licenta organizate pe durata a 6 semestre (3 ani):
fntreruperea studiilor si conditiile de transter ale studentilor;

Atributiile Decanului;

0 Atributiile Directorului de departament.

Bibliografie:

2
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Legea nr. 1/2011 a Educatiei Nationale. Titlul I11: Invatamantul superior.
Carta universitard. UmvelS]tatea Petrol-Gaze dm Plorestl 2019, disponibild pe i'ﬂwt*.\; upg-
}\
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Regulamentul privind activitatea profesionalda a studentilor in Universitatea Petrol-Gaze Ploiesti.

dlqpombll h w
ilrossites , >'2019/R0K.03_REGUI ENT_ACTIVITATE

. NS TUDENTL _16.09.2019 re
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6. Regulamentul de organizare a procesului de inviitimant pe baza sistemului de credite transterabile la

Univ emtdtm Petlo} Gaze Plonesu (2019), dispombll pe hupsi/fwww.
ploiesti.ro/sites/delault/Eles/prezentare/regulamente/2019/R%2004.15_Regulament E S 71,1') rev.

2. Administrator financiar grad [, personal didactic auxiliar la Serviciul Social ~Camine
Tematica: siabilita pe buza bibliografiei

I. Drepturile si obligatiile studentilor cazati in cimine;

2. Atributii la locul de munca. privind siinatatea si securitatea in munca;
3. Forme de sprijin material pentru studenti;

4. Tarife de cazare.

Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucrdri, articole de specialitate sau surse de informare §i
documentare  expres indicate, cu relevanya pentru funcic vacantd sau lemporar vacanid pentriu cdare se
organizeqzd concursul:

1. Legea 319/20006 privind sanitatea si securitatea n munci .

2. Regulamentul privind organizarea si ﬁmci;lon"uea caminelor studentesti.

3. Regulamentul de acordare al burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii inmatriculati la
cursurile cu frecventd.

13.Maistru tr.1I, personal nedidactic la Atelierul de Intretinere
Tematica: stubilitid pe buza bibliogrufici
Bibliografia: poate  cuprinde acte  normative, lucrdri, articole de  specialitate  sau surse  de
informare si documentere expires indicate, cu relev wnfd pentru funclia vacanié sau lemporar VaCdnld
pentru care se organizeazd concursul:

I.Hotararea nr. 1048/09.08.2006 privind cerintele minime de Securitate si sanatate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale la locul de munca;

2.Hotararea nr. 493/12.04.20006. privind cerintele minime de Securitate si sanatate referitoare la expunerea
lucratorilor la riscurile generate de zgomot ;

3.Ordinul MEC nr.3946/2001 NPSI specific umtatilor cu profil de invatamant si educatie;

4.Vintila Stefan , coordonator, Manualul de Instalatii- Instalatii Sanitare, Ed. ARTECNQO, Bucuresti, 2010

5.BadeaA. S.a., Echipamente si instalatii termice, Ed. Tehnica, Bucuresti, 2012

14. Instalator tr.J1, personal nedidactic la Atelierul de Intretinere
Tematica: stubilitd pe baza bibliografici

Bibliografia: pouatc cuprinde acte normative, lucrdri, articole de  specidlitute  sau surse  de
informare si documentare expres indicate, cu releyvan(a pentru functic vacantd sau teinporar vaeanida
pentru care se orgunizeuzd concursul:
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Hotararea nr. 1048/09.08.20006 privind cerintele minime de Securitate si sanatate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale la locul de munca;
2. Hotararea nr. 493/12.04.20006, privind cerintele minime de Securitate si sanatate referitoare la expunerea
lucratorilor la riscurile generate de zgomot :
5.Ordinul MEC nr.3946/2001 NPSI specific unitatilor cu profil de invatamant si educatie;

4.Manual de Instalatii-Sanitare

LS. Functionar tr.I1I cu %4 norma. personal nedidactic la Serviciul Social —Camine
Tematica: stabilita pe buza bibliografici
/. Regulamentul operatiunilor de casa;
2 Rc‘ruldmentul privind organizarea si functionarea ciminelor studentesti:
3.Efectuarea incasarilor 5 ph_t]lm in numerar, conform Decretului nr 209/1976.




Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucrari. articole de specialitate sau surse de informare si
documentare — expres indicate, cu relevantd pentri funcic vacantd sai femporar Yacanict pentri care se
organizeazda concursul:

I. Legea 319/2006 privind sdnatatea si securitatea in munci .

2. Regulamentul privind organizarea si functionarea ciminelor studentesti.

3. Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa ale unititilor socialiste.

16. Administrator tr.[ personal nedidactic la Serviciul Social —Camine

Tematica: stabilita pe baza bibliografiei
1.Drepturile si obligatiile studentilor cazati in camine:
2.Atributii la locul de muncd, privind sanatatea si securitatea in munci;
3.Raspunderea patrimoniald a salariatului conform Codului Muncii.
4.Atributiile si responsabilitétile administratorului de camin.

Bibliografia: poute cuprinde acte normative, lucrdri, articole de specialitute sau surse de informare §i
documentare — expres indicate, cu relevan{i pentru functia vacanté sau femporar vacanida pentru care se
orgamizedazd concursul:

Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munci .
-Regulamentul privind organizarea si functionarea ciminelor studentesti.
.Codul Muncii — actualizat.
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17. Consilier juridic grad A, personal didactic auxiliar la Oficiul Juridic
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Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucriri, articole de specialitate  sau  surse de
informare §i documente expres indicate, cu relevanfd pentru functia vacantd sau temporar
vacantd pentru care se organizeazd concursil:

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare — structura institutiei de
invatimant superior. de stat §i privat, atributiile Rectorului. Presedintele de Senat si rolul acestuia.
atributiile Senatului Universitiii. atributiile Consiliului de Administrafie. alegerea Rectorului, Consiliul
Facultatii — definitie, constituire si atributii;

Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicati. cu modificarile s$i completarile ulterioare — Contractul
individual de muncd pe perioadd nedeterminati si pe perioada determinatd, Raspunderea disciplinara.
Cercetarea disciplinari;

Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare — Achizitia directa.
Procedura simplificatd. Procedura de negociere fard publicarea prealabili a unui anunt de participare;
Hotararea de Guvern nr. 395/2016 privind normele de aplicare ale Legii nr. 98/2016 privind achizitiile
publice. cu modificarile si completirile ulterioare - Achizitia directd, Procedura simplificatd, Procedura
de negociere fard publicarea prealabila a unui anunt de participare;

Legea nr. 101/2016 privind remediile ciilor de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publicd . a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea CNSC — procedura Judiciara pentru achizitiile directe:

Legea nr. 554/2004 — legea contenciosului administrativ. cu modificirile si completarile ulterioare —
Compententa materiali a instantelor de judecata. Subiectii actiunii in contencios:

Legea nr. 544/2001 — privind liberul acces la informatiile de interes public — Organizarea si asigurarea
accesului la informatiile de interes public. exceptiile de la accesul liber al cetdtenilor. termenele de
rispuns obligatorii pentru institutia publica:

Hotararea Guvernului nr. 1269/2021 - privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 - 2025 sia
documentelor aferente acesteia — Fenomenul de coruptie. Consilierul de eticd, definitie si atributii.
conflictul de interese — definitie. Avertizorul in interes public si protectia acestuia:

Codul civil. cu modificarile i completirile ulterioare — Contractul — definitie. Contractul de antrepriza —
definitie. subiectii contractului de antrepriza. caracterele juridice, feluri. drepturile si obligatiile partilor in
contractul de antrepriza. Partile unui raport juridic, Obligatiile:

Codul de procedura civild. cu modificarile si completarile ulterioare — Instantele de judecati —
Competenta teritoriald, competenta materiald. cererea de chemarre in Jjudecata. intAmpinarea;



1. Carta Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti — Rectorul — detinitie si atributii. Consiliul Facultatii —
definitie. componentd si atributii. Consiliul de Administratie — definitie. componenti si atributii. Senatul
Universitatii — definitie. rolul acestuia si modul de constituire:

12. Regulamentul intern al Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti — Oficiul Juridic — atributii, raporturi de
subordonare si de colaborare ale structurii organizatorice — Oficiul Juridic., analiza disciplinara:

Tematica: Este stabilitd pe baza bibliografiei





