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Proiect POSDRU - ID62353

“Dezvoltarea competentelor antreprenoriale - o alternativa eficienta de adaptare la piata muncii”

Program de formare continua
COMPETENTE ANTREPRENORIALE

program acreditat A.N.C. (vechea denumire-C.N.F.P.A)
seria B nr. 0005713/31.07.2012

Durata (in ore de pregétire): 105 ore

Total, din care:
e 20 ore —teorie (2 x 10 discipline)
e 30 ore — aplicatii practice (3 x 10 discipline)
e 55 ore — studiu individual

Repartizare ore :

Sdptamana Luni [Marti| Miercuri | Joi Vineri Sambata Duminica
18 martie- 24 martie 8h T si AP 7h T si AP
25 martie-31 martie |3h-SI|3h-SI| 3h-SI |3h-SI| 4h-SI - -
1 aprilie- 7 aprilie  |3h-SI|3h-SI| 3h-SI |3h-SI|S5h T si AP| 8h T si AP 7h T si AP
8 aprilie — 14 aprilie |3h-SI|3h-SI| 3h-SI |[3h-SI| 3h-SI - -
15 aprilie — 21 aprilie |3h-SI|3h-SI| 3h-SI [3h-SI|S5h Tsi AP|7,5hTsi AP | 2,5h T si AP
Evaluare finala

Legenda SI- Studiu Individual T —Teorie AP — Aplicatii practice
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Ora
8.00 — 8.30
8.30 -9.00
9.00 - 11.00

11.00 - 11.30
11.30 - 13.00

13.00 - 13.30
13.30 -15.00

15.00-15.30
15.30-18.30

Ora
9.00 - 11.00

11.00 - 11.30
11.30 - 13.30

13.30 - 14.00
14.00 - 15.30

15.30 - 16.00
16.00 - 17.30
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Agenda program de formare
(activitati fata in fatd)

Saptamana 1
Ziua 1 — Sambata 23 martie 2013

Detalii
Sosirea participantilor. Completarea listelor de prezenta si a formularelor
de grup tinta.
Deschiderea oficiala a programului de formare
Prezentarea proiectului. Asteptari/Temeri
Modul 1. Cultura antreprenoriala
Consideratii teoretice.
Pauza cafea
Modul 1. Cultura antreprenoriala
Consideratii teoretice si aplicatii practice
Pauza pranz
Modul 1. Cultura antreprenoriala
Aplicatii practice.
Pauza cafea
Modul 2. Afacerea si cadru juridic
Consideratii teoretice si aplicatii practice

Ziua 2 — Duminica 24 martie 2013

Detalii
Modul 2. Afacerea si cadru juridic
Aplicatii practice
Pauza cafea

Modul 7. Tehnologii informationale in sprijinul afacerii tale.Consideratii
teoretice.

Pauza pranz

Modul 7. Tehnologii informationale in sprijinul afacerii tale.
Aplicatii practice

Pauza cafea

Modul 7. Tehnologii informationale in sprijinul afacerii tale.
Aplicatii practice
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Ora
14.00 — 16.00

16.00 - 16.15
16.15 - 17.45

17.45 - 18.00
18.00 - 19.30

Ora
9.00 - 11.00

11.00 - 11.30
11.30 - 13.30

13.30 - 14.00
14.00 -17.00

17.00-17.30
17.30-18.30

CTIEl SOCIALE
AMPOSDRU
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Saptamana 2
Ziua 3 — Vineri 5 aprilie 2013
Detalii

Modul 6. Marketing
Consideratii teoretice.

Pauza cafea

Modul 6. Marketing
Aplicatii practice
Pauza cafea

Modul 6. Marketing
Aplicatii practice

Ziua 4 — Sambata 6 aprilie 2013

Detalii

Modul 5. Management strategic
Consideratii teoretice.

Pauza cafea

Modul 8. Management de proiect
Consideratii teoretice.

Pauza pranz

Modul 5. Management strategic
Aplicatii practice.

Pauza cafea

Modul 8. Management de proiect
Aplicatii practice.
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Ziua 5 — Duminica 7 aprilie 2013

Ora Detalii
9.00 —11.00 Modul 8. Management de proiect

Aplicatii practice

11.00 - 11.30 Pauza cafea

11.30 — 13.30 Modul 3. Planul de afacere
Consideratii teoretice.

13.00 - 13.30 Pauza pranz

13.30 — 15.30 Modul 3. Planul de afacere
Aplicatii practice.

15.30 - 16.00 Pauza cafea

16.00 = 17.00 Modul 3. Planul de afacere
Aplicatii practice.

Saptamina 3
Ziua 6 — Vineri 19 aprilie 2013

Ora Detalii
14.00 - 16.00 Modul 4. Inovarea afacerii
Consideratii teoretice.
16.00 — 16.15 Pauza cafea
16.15 — 17.45 Modul 4. Inovarea afacerii
Aplicatii practice.
17.45 -18.00 Pauza cafea

18.00 — 19.30 Modul 4. Inovarea afacerii
Aplicatii practice.
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Ora
9.00 -11.00

11.00 - 11.30
11.30 - 13.00

13.00 - 13.30
13.30 -16.30

16.30-17.00
17.00-18.00
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Ziua 7 — Sambata 20 aprilie 2013

Detalii
Modul 10. finante
Consideratii teoretice.

Pauza cafea
Modul 10. finante
Aplicatii practice.
Pauza pranz

Modul 9. Managementul resurselor umane in firme de tip START-UP
Consideratii teoretice si aplicatii practice.

Pauza cafea

Modul 9. Managementul resurselor umane in firme de tip START-UP
Aplicatii practice.

Ziua 8 — Duminica 21 aprilie 2013

Ora

Detalii

9.00 - 10.30

Modul 10. finante
Aplicatii practice.

10.30 - 11.00

Pauza cafea

11.00 - 12.00

Modul 9. Managementul resurselor umane in firme de tip START-UP
Aplicatii practice

12.00 - 13.00

Moment organizatoric - evaluare finala.
Predarea portofoliilor.
Pauza cafea

13.00 - 16.00

Evaluare finala
Observatie: evaluarea finala este asistatd de un reprezentant A.N.C.
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