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Proiectul ,,DEZVOLTAREA COMPETENTELOR ANTREPRENORIALE
— O ALTERNATIVA EFICIENTA DE ADAPTARE LA PIATA MUNCII TN SOCIETATEA
INFORMATIONALA” la final de drum, dupa aproape 3 ani de activitate

Dragi cititori,

Pentru ca ne apropiem de finalul desfasurarii proiectului nostru, ne uitam cu bucurie spre debutul
acestuia si va putem informa cu multumire despre realizarile noastre. Va invitam Tn acest periplu
retrospectiv cu speranta ca veti descoperi ca si noi, realizari demne de mentionat, dar si idei si aspiratii
salvate pentru contexte maifavorabile sau pentru initiative viitoare.

Ne mandrim cuincheierea, in lunaiunie, a cursurilor programului de formare in domeniul competentelor
antreprenoriale si manageriale, care a inregistrat peste 150 de participanti si peste 140 de absolventi.
Acreditat ANC (Autoritatea Nationalda pentru Calificari), Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei
Nationale, prin toate cele 10 module ale sale, programul s-a bucurat de aprecierea cursantilor si a reusit
chiar sa creeze un top al celor mai indragite module: Management financiar — ce trebuie sd stie un
antreprenor despre finante, Managementul resurselor umane in firmele de tip start-up, Afacerea si
cadruljuridic, Planul de afacere siInovarea afacerii, Tehnologii informationale in sprijinul afacerii tale.

Toti cei care au facut parte din programul de formare au fost invitati sa se integreze in reteaua de
persoane interesate de networking, dezvoltata prin activitatea specifica a proiectului dedicata acestui
scop. Tn acest context, pe 27 iunie vom inregistra cel de-al cincilea eveniment de networking din seria de
opt de astfel de intalniriinformale, dedicate sharing-ului de informatii si experiente practice in domeniul
lansarii si dezvoltarii afacerilor in Romania. Am avut pana acum invitati oameni de succes in domeniul
antreprenoriatului care au dezbatut Tmpreuna cu participantii teme precum: networkingul personal si
profesional, trenduriin programele de formare, testarea ideii de afacere, diferenta dintre antreprenorsi
manager. Acest tip de intalniri tematice se desfasoara intr-un mediu informal si isi propune sa favorizeze
conectarea intre toti cei care isi cultiva spiritul antreprenorial si curajul de a-I materializa in initiative
concrete.

O alta resursa cu care proiectul nostru se mandreste este Centrul de Asistenta Antreprenoriald, infiintat
inca din 2011, ca un spatiu de sprijin al tuturor celor cu initiative antreprenoriale prin resurse
informationale sau de consultanta oferite de specialistii Centrului. Biblioteca centrului pune la dispozitie
celor interesati de noutatile din domeniu peste 112 titluri dintre cele mai actuale teme din sfera
antreprenoriatului.

in sprijinul programului de formare si sub umbrela Centrului de Asistentd Antreprenoriald a fost
dezvoltata o platforma e-learning, cu resurse informationale si forum de discutii la care au avut acces in
special cursantii din cadrului programului de formare.

Tot la capitolul resurse de sprijinire a initiativelor antreprenoriale pot fi consemnate si sesiunile de
coaching si consiliere deschise absolventilor din cadrul programului de formare, dar si oricaror alte
persoane care sunt interesate de astfel de servicii de suport in demararea afacerii personale. Orice
persoana interesata de acest tip de sprijin poate sa se adreseze Centrului de Asistenta Antreprenoriald
pentru a primi consiliere siinformare, pana la finalul anuluisi al proiectului.




Ca urmare a desfasurarii unei campanii de informare si constientizare a oportunitatilor antreprenoriale,
concretizata in trei intalniri cu persoanele interesate de dezvoltarea unei afaceri, a organizarii unei
conferinte nationale pentru promovarea culturii antreprenoriale, a initierii unui network intre specialistii
Centrului de Asistenta Antreprenoriala si toti cei cu spirit si cu preocupari antreprenoriale, mai mult de
700 de persoane au fost beneficiari ai activitatilor anterior mentionate.

Ca resurse semnificative de informare rezultate din activitatile proiectului am pastrat in biblioteca
Centrului de Asistenta Antreprenoriala un studiu privind oportunitatile antreprenoriale din Romania,
Antreprenoriatul — oportunitate, abilitate, inovatie, viitor, si un glosar de termeni specifici domeniului
antreprenorial, resurse care pot fi consultate si pe site-ul proiectului www.antreprenor.upb.ro

Prin informatiile postate pe site-ul proiectului, va vom tine la curent despre finalizarea activitatilor
propuse si despre alte rezultate obtinute.

Va asteptam cu drag sa accesati informatiile difuzate si sa consultati resursele oferite de Centrul de
Asistenta Antreprenoriala.

Simona HAINAGIU
Coordonator



O afacere la tara incepe de la firul ierbii...

Idei sunt peste tot, oamenii vorbesc despre posibile proiecte cu entuziasm si magnetism, dar dincolo de
aceste aspecte importante pentru un viitor antreprenor, cel mai important aspect tine de viabilitatea
ideilor si concretizarea lor. Exista business angels, proiecte de succes, start-up-uri si o plaja larga unde sa
dezvolti o serie de oportunitati, cu toate acestea nu toate sunt idei de afaceri cu posibilitati maxime de
succes si sustenabilitate. Foarte important este stadiul actual al economiei, si in acelasi timp resursele pe
careleimpliciin demersul antreprenorial.

Tn Romania pe langa societatea informationala si afacerile din orasele mari si mici, exista o alt3 arie de
extindere si dezvoltare, dar la nivel rural. Astfel, terenurile agricole devin esentiale pentru orice activitate
de productie ne-am propune. Un teren la tara poate fi o mina de aur, asa cum o parte dintre participantii
nostri la programul de formare au mentionat. Acestia au precizat ca si-ar dori sa inceapa avand o astfel
deresursa pe care sa o poata valorificaexact de lafirulierbii.

Mai jos voi descrie patru posibileideide afacerelatara.

1.Fermaagricola

Pentru tinerii din mediul rural sansele unui loc de munca bineplatit este destul de redus. Statul incearca
sa motiveze prin directii de actiune la nivel local in domeniul agriculturii, asa ca daca esti tanar, ai pamant
sianimale posibilitatea de a avea profit exista prin infiintarea unei ferme agricole. Spun asta bazandu-ma
pe informatii si statistici care arata ca Romania este al cincilea producator de cereale al Uniunii Europene
avand unadintre cele maiintinse suprafete de teren agricol ca pondere din suprafata totala de teren, 59%
fata de media europeana de 45%, insa cu toate acestea tara noastra se afla printre ultimele locuri din
punct de vedere al eficientei utilizarii suprafetei agricole. Este o experienta interesanta daca va decideti
sa va infiintati o ferma agricold, dar nu recomandata persoanelor care nu au avut legatura directa cu
activitati agricolein trecut.

2. Ferma piscicola

Ideea unei ferme piscicole este chiar provocatoare, insa pentru o astfel de ferma ai nevoie de doua
resurse esentiale: balta si pestele! Pare simplu pentru inceput, Tnsa totul se poate concretiza avand
oarecare resurse sau posibilitatea unei concesionari. O ferma piscicola presupune investitii enorme si
destul de complexe. Avem nevoie de balta, luciul de ap3a, sau suprafata este foarte importanta, zona la fel,
amenajarea acesteia este esentiald, popularea lacului cu puiet, echipamente specifice de pescarie,
sisteme de supraveghere samd. Nu este o afacere pentru oricine, asta este clar, dar daca resursele exist3,
determinarea exista, iar sprijinul teritorial isi face simtita prezenta atunci cand este cazul, cred ca mai
lipseste doar informarea corecta cu privire la cresterea diverselor tipologii de peste precum pastravul,
somnul, salaul, deci merita incercat, si asta tocmai pentru ca nu oricine s-ar implica intr-o astfel de
afacere . Specialistii sustin ca partea buna a acestui tip de afacere consta in amortizarea rapida a
investitiei.

3. Cultivarea plantelor medicinale si aromatice.

Plantele aromatice sunt o alta poveste a agricultorilor din Romania, dar si a celor de peste hotare. Fie ca
vorbim de micii sau marii agricultori trebuie sa recunoastem ca au pornit la drum fara prea marisperante,
asta si pentru ca dupa 89 agricultura a avut o altd soarta decat cea pe care ne-am imaginat-o majoritatea
dintre noi. Imbucurator este ¢ fincet, incet situatia incepe si reintre pe un figas normal. Oamenii
apreciaza din ce in ce mai mult culturile BIO, astfel acestea devin esentiale printr-o educatie continua a




romanului din zona urbana Tn privinta unui stil de viata sanatos. Daca aveti un teren pe care oricum nu il
exploatati si va doriti sa contribuiti la mentinerea unei stari de sanatate echilibrate a cetatenilor
Romaniei, dar si celor europeni, puteticultiva salvie, musetel, armurariu,lavanda, valeriana si multe alte
plante de gen, care sa fie mai apoi recoltate si distribuite fabricilor cu specific de procesare si ambalare.
Sunt voci care sustin ca plantele medicinale siaromatice au potential de afacere, cererea fiind in crestere
mai ales la culturile agricole cu caracter ecologic BIO.

4. Ciupercile Champignon.

Acest tip de ciuperca este usor de recunoscutin piete, supermarketurile si Hypermarketurile dintara, iar
in privinta cererii pe piata specialistii recunosc faptul ca oferta nu face fata cererii. Multi tineri, dar si
persoane interesate de dezvoltarea unei afaceri proprii pornesc ciupercariile in zona periferica a
Bucurestiului sau oraselor din tara. Cererea foarte mare pe piatd o constituie dorinta consumatorului de
aaveaoalimentatie sandtoasa.

Vestea buna este aceea ca aceste ciuperci, desi necesita niste conditii specifice de a se dezvolta pot fi
cultivate si de catre cei ce nu au o experienta vasta in domeniu sau nu detin teren agricol neaparat. O
suprafata de gradina pregatita pentru acest business nu necesita costuri substantiale, dar foarte
important este sa va ganditi serios la distributia acestora pe piata.

Oana CALARASU
Asistent Centrul de Asistenta Antreprenoriala

Programul de formare in domeniul competentelor antreprenoriale
- la examenul final

Pe 16 iunie au sustinut examenul final cursantii ultimelor doua grupe din cadrul programului de formare
in domeniul competentelor antreprenoriale si manageriale. Candidatii au sustinut o proba teoretica si
una practica, avand posibilitatea sa realizeze analiza SWOT a propriei lor idei de afacere. Unii dintre
cursanti, mai hotarati si mai avansati in implementarea ideii lor de afacere, ne-au facut dovada palpabila
a beneficiilor antreprenoriatului, oferind colegilor platouri de prajituri realizate in laboratorul nou
infiintat. Astfel se explica si satisfactia absolventilor din fotografia de grup realizata cu aceasta ocazie!
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