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Prezentul Program managerial este propus pentru Facultatea de Stiinte Economice, ca un
program strategic pentru o perioada de cinci ani. Programul managerial constituie o cerinta a
sistemului de alegeri academice, fiind in concordanta cu Legea invatamantului superior nr.
199/2023, Carta Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti, Metodologia-cadru referitoare la
procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor
din sistemul national de invatamant superior, Metodologia de organizare si desfasurare a
procesului de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul

Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti R01-10.

Viziunea Facultatii de Stiinte Economice este de a fi un leader recunoscut in dezvoltarea
talentelor si ideilor de afaceri inovative care creeaza crestere si oportunitate prin servicii

educationale si de cercetare ancorate in nevoile economiei regionale.

Misiunea Facultatii de Stiinte Economice constd in promovarea unor valori academice la
nivelul universitatilor de prestigiu din tara si din Europa, prin integrarea si dezvoltarea unor
competente inalte bazate pe profesionalism si adaptare continud a ariei curriculare. Prin
implicarea activd a comunitatilor locale si regionale, facultatea noastrd se straduieste sa
contribuie la recunoasterea UPG Ploiesti ca o universitate antreprenoriala de inaltd calitate prin
dezvoltarea spiritului antreprenorial al cadrelor didactice si al studentilor, prin deschidere spre
inovare inca din primii ani de facultate, prin gandire critica si creativa, un curriculum relevant,
un comportament etic si responsabil si contributii stiintifice deosebite. Urmarim permanent
oportunitati de imbunatatire continua pentru a adduga valoare facultatii noastre si a mediului
extern Tn care aceasta activeaza (institute de cercetare, comunitdti de afaceri, structuri

asociative, ONG-uri, autoritati locale etc.).

Integrarea Facultétii de Stiinte Economice 1n cadrul unui ecosistem inovator si
antreprenorial si dezvoltarea acestuia prin comunitati de practica, clustere, consortii
in care sd actioneze ca leader in planul transferului de cunostinte

Corelarea ofertei educationale cu cerintele pietei muncii

Dezvoltarea activitatii de cercetare stiintificd si atragerea studentilor, cadrelor

didactice si a mediului socio-economic in initierea unor proiecte de cercetare



Program Managerial 2024-2029
Prof. univ. dr. Radulescu Irina Gabriela

Dezvoltarea unui un hub interdisciplinar care integreaza tehnologiile digitale
Crearea unei comunitati interculturale, diverse si incluzive

Dezvoltarea unei strategii de sustenabilitate a Facultatii de Stiinte Economice
Promovarea imaginii Facultatii de Stiinte Economice pe plan national si
international

Crearea unui spirit de echipa mai profund, respectarea unor valori interne precum

unitate, deschidere catre noutate, intelegere si sprijin reciproc

Proiectarea si modernizarea planurilor de invatdmant adecvate evolutiilor
inregistrate pe plan international si, in mod special, in tarile Uniunii Europene,
promovand orientari moderne cu luarea in considerare a tuturor implicatiilor asupra
mediului de afaceri din Romania
Diversificarea programelor de studii in concordantd cu dinamica pietei muncii si
incurajarea dezvoltdrii unor programe de studii in colaborare cu universitati din
strainatate (diplome duble)
Dezvoltarea unor programe de studii de masterat in limba engleza (prin programul
Erasmus+, colaborare compania SAS)
Modernizarea procesului didactic de predare / invatare prin:
= Sustinerea difuzarii si adaptarii unor modalitdti performante de desfasurare
a procesului de predare prin: asimilarea experientei internationale si
asimilarea experientei cadrelor didactice ale facultdtii cu bune performante
profesionale si ai reprezentantilor marcanti din mediul de afaceri
» Utilizarea tehnicilor din domeniul tehnologiei informatiei si dotarea cu
aparatura specifica salilor destinate activitatilor didactice
Dezvoltarea abilitatilor profesionale ale cadrelor didactice prin participare la cursuri
de perfectionare in domeniile de specialitate si conexe acestora
Modernizarea infrastructurii necesare desfasurdrii activitatilor didactice — curs,
seminar sau laborator — prin finantarea din fonduri nationale, europene sau proiecte
de cercetare
Initierea unor cursuri de scurtd duratd in domeniul dezvoltarii durabile, agile

management, data analytics (curs postuniversitar, curs ANC)
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Mentinerea scolilor de vard pentru studenti (Scoala de Excelentd in Turism si
Antreprenoriat, Academia de Academia de vard Digitalizare, Inovare si
Sustenabilitate) si initierea unora noi prin Blended Intensive Programme (BIP),
Erasmus+

Sustinerea initierii unei scoli doctorale in domeniul stiintelor economice
Sustinerea unor prelegeri cu caracter stiintific a specialistilor si expertilor din

domeniul economic

Stimularea participarii la consortii de cercetare interne si internationale prin care sa
fie asiguratd dezvoltarea prestigiului facultatii, departamentelor si cadrelor
didactice

Cresterea vizibilitatii si dezvoltarea permanenta a revistei Economic Insights -
Trends and Challenges, aceasta fiind deja inclusd in mai multe baze de date
internationale, si continuarea eforturilor de a primi factor de impact si de a fi inclusa
in special Tn Web of Science™ Core Collection, Emerging Sources Citation Index
(ESCI) si Scopus

Dezvoltarea unui accelerator de afaceri pentru studentii creativi dornici sa dezvolte
spiritul antreprenorial si sa creeze start-up-uri inovative (WEH-ACCEL, colaborare
cu EDIH Wallachia eHub)

Consolidarea si dezvoltarea centrului de cercetare existent la nivelul facultatii,
Centrul de Studii si Cercetari Economice, precum si Incurajarea infiintdrii unor
centre de excelenta in domeniile de studii ale Facultatii de Stiinte Economice (de
ex. Centrul de Excelenta Jean Monnet prin programul Erasmus+)

Sustinerea schimburilor stiintifice la nivel universitar din tard si din Uniunea
Europeana prin formarea unor echipe mixte de cercetare, stagii de cercetare de
scurta durata pentru cadre didactice

Orientarea cadrelor didactice spre activitati de cercetare aplicata — modele de afaceri
inovative si digitale, managementul inovdrii, green energy, aplicatii GIS,
agricultura ecologica, specializarea inteligenta la nivel regional

Consolidarea parteneriatelor cu Academia Roméana si institutele de cercetare
Colaborarea cu Agentia de Dezvoltare Regionala Sud-Muntenia pentru a contribui

la elaborarea si implementarea strategiilor de specializare inteligenta
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v

Organizarea conferintei anuale a Facultatii de Stiinte Economice — Creativity and
Innovation in Digital Economy — CIDE

Initierea unor proiecte de cercetare cu mediul de afaceri (IMM-uri, clustere,
consortii) pentru a accesa fonduri nationale (UEFISCDI) si internationale (Cosme,

Interreg, Horizon Europe etc).

MOTIVAREA SI DEZVOLTAREA RESURSEI UMANE

v

Promovarea unei culturi organizationale bazate pe performanta, calitate si spirit de
echipa

Promovarea unei strategii consistente in domeniul resurselor umane la nivelul
facultatii prin atragerea de noi cadre didactice, indeosebi tinere, care sa fie
performante in domeniul lor de specialitate, cu reald vocatie si angajament pentru
aceasta profesie

Sustinerea programelor de formare continua, specializare pe teme de interes
solicitate de studenti si mediul antreprenorial

Sprijinirea promovarii tuturor membrilor facultatii la gradele didactice superioare,
in raport cu indeplinirea criteriilor specifice postului si in conformitate cu
reglementdrile in vigoare

Sustinerea si stimularea cadrelor didactice din facultate care doresc sa faca parte din
comisii nationale de evaluare

Sprijin  pentru membrii facultatii care indeplinesc conditiile impuse de
reglementarile legale in vigoare in vederea abilitarii in scopul acreditarii unei scoli

doctorale.

CENTRAREA PE NEVOILE STUDENTILOR SI A PIETEI MUNCII

v

Motivarea performantei academice a studentilor prin sustinerea programelor de
internship, practica si voluntariat prin acordarea unor facilitdti la activitatile si
evenimentele organizate de Facultatea de Stiinte Economice — conferinte, scoli de
vara, workshop-uri

Promovarea manifestarilor stiintifice si a competitiilor la nivel regional, national si
international dedicate studentilor si stimularea participarii acestora la astfel de

evenimente (asigurarea cheltuielilor privind logistica)



Program Managerial 2024-2029
Prof. univ. dr. Radulescu Irina Gabriela

Sprijinirea activitatilor asociatiilor studentesti si al proiectelor dezvoltate de acestea
la nivel local si regional

Crearea unei retele de Studenti Ambasadori care sa promoveze imaginea facultatii
Promovarea si initierea unor evenimente cu caracter inovativ dedicate studentilor —
hackathon si start-up (de ex. Global Fintech Hackathon)

Stimularea studentilor in implicarea in schemele de mobilitati din cadrul
programului Erasmus + sau a altor tipuri de mecanisme financiare precum European
Economic Area, Central European Exchange Program for University Studies,
Agence Universitaire de la Francophonie, Fulbright, Humboldt sau Tn incheierea de
acorduri bilaterale

Atragerea de resurse financiare din partea mediului antreprenorial pentru acordarea

de burse studentilor

Dezvoltarea parteneriatelor existente (Agentia de Dezvoltare Regionala, Agentia
pentru IMM-uri, Patronatul IMM-urilor Prahova, Asociatia Inter-Bio, Asociatia
Centrelor de Afaceri pentru Export), precum si initierea de noi colaborari cu mediul
antreprenorial, cu Sistemul Camerelor de Comert din regiunea Sud-Muntenia etc.
Intarirea relatiilor de cooperare cu liceele din judetul Prahova si cele limitrofe prin
implicarea in actiuni proiecte comune (de ex. Programul Erasmus+, Axa Formare
profesionald VET, seria evenimentelor GO GREEN)

Dezvoltarea si initierea unor colabordri cu universitdti europene si nu numai in
scopul implementarii unor programe de mobilitdti pentru cadre didactice si studenti
si a unor proiecte de cercetare

Dezvoltarea unor retele de universitati finantate prin diverse programe (de ex.
Reteaua Jean Monnet, Agentia Universitdtilor Francofone etc.)

Atragerea de cadre didactice din tari/culturi diferite in sustinerea unor prelegeri cu
caracter stiintific sau in implicarea in diferite proiecte

Participarea la programe cu finantare nationald, europeana si internationald
Dezvoltarea parteneriatului deja existent cu clusterele din judetul Prahova, Danube
Engineering Hub si Bio Concept Valea Prahovei si implementarea in comun a unor

proiecte de cercetare
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Participarea si organizarea, impreuna cu centrul european de inovare digitala
Wallachia eHub, la/de evenimente nationale si internationale
Consolidarea parteneriatului dintre Facultatea de Stiinte Economice si European
Marketing and Management Association - EUMMAS
Atragerea unor parteneri pentru infiintarea unui incubator de afaceri/centru de
transfer tehnologic care sa constituie pilonii acceleratorului
Cresterea vizibilitatii facultatii prin:

= elaborare materiale promotionale, brosuri, pliante care sa contina oferta

educationala si oferta sociala
= cooperare mai strdnsa cu mass-media
= redactarea unui newsletter si difuzarea acestuia catre toti partenerii

facultatii

Programul managerial va fi corelat cu necesititile de crestere a capacitatii
institutionale Tn vederea aplicarii lui prin stabilirea rolurilor, responsabilitatilor si a
modului de cooperare dintre echipe

Programul managerial se bazeaza pe promovarea eticii si deontologiei profesionale
Promovarea unui spirit de echipa, eficient si transparent, cu distribuirea clara a
competentelor si responsabilitatilor

Perfectionarea sistemului de management al calitatii

Imbunatitirea comunicrii la nivel de facultate si in raport cu celelalte entititi din
universitate

Organizarea de dezbateri cu cadrele didactice sau cu studentii pentru a gasi solutii
de rezolvare a problemelor specifice

Organizarea unui spatiu in apropierea Decanatului si a Secretariatului dedicat

cadrelor didactice

Data 13.03.2024 Semnatura
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