
   POCIDIF 2021-2027

Anexa 14  la Ghidul solicitantului aferent apelului de proiecte PCIDIF/159/PCIDIF_P1/OP1/RSO1.1/PCIDIF_A1.1,
Măsura 1.1.2

HOTĂRÂRE DE APROBARE A PROIECTULUI ȘI A CHELTUIELILOR LEGATE DE PROIECT ȘI
DE APROBARE A ACORDULUI DE PARTENERIAT

Program: Creștere Inteligentă, Digitalizare și Instrumente Financiare 2021-2027

Prioritate: Prioritatea  1. Susținerea și  promovarea unui sistem de CDI atractiv și
competitiv în România

Obiectiv Specific: OS a(i) Dezvoltarea și îmbunătățirea capacităților de cercetare și
inovare și adoptarea de tehnologii avansate

Apel  de  proiecte:  Sprijin  pentru  proiecte  de CDI  pentru  consorții  tematice  între
parteneri publici-privați, în cadrul Acțiunii 1.1, Măsura 1.1.2

PROIECT  proiectul  Inovare  in  solutii  inteligente  de  mobilitate  verde,  stocare  si
compensare a energiei electrice prin transfer de cunostinte si tehnologii  (GEMS -
Green Energy Mobility Solutions)

Cod SMIS 334839

HOTĂRÂREA NR. 43/13.11.2024

PREAMBUL

HOTĂRĂȘTE

ART 1. Se aprobă proiectul Inovare in solutii inteligente de mobilitate verde, stocare
si compensare a energiei electrice prin transfer de cunostinte si tehnologii (GEMS -
Green Energy Mobility Solutions) în vederea finanțării acestuia în cadrul Programului
Creștere  Inteligentă,  Digitalizare  și  Instrumente  Financiare  2021-2027,  Prioritatea  1.
Susținerea și promovarea unui sistem de CDI atractiv și competitiv în România, Obiectiv
specific  RSO1.1.  Dezvoltarea  și  sporirea  capacităților  de  cercetare  și  inovare  și
adoptarea de tehnologii avansate (FEDR), Acțiunea 1.1 – Sprijin pentru sectorul privat și
pentru colaborarea între actorii din sistemul public și mediul de afaceri în domeniul CDI,
apelul de proiecte nr. Sprijin pentru proiecte de CDI pentru consorții  tematice între
parteneri publici-privați

ART 2. (dacă este cazul) Se aprobă semnarea acordului de parteneriat între GEAR MOTO
S.R.L. - lider de proiect, KARDYNAL INTSERV OFFICE S.R.L. – partener, WAVE MOTION
LABS  S.R.L.  –  partener  și  UNIVERSITATEA  PETROL-GAZE  DIN  PLOIESTI  –  partener  în
vederea  implementării  în  comun  a  proiectului,  conform  Acordului  de  parteneriat
<1/13.11.2024> care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

ART  3.  Se  aprobă  valoarea  totală  a  proiectului  „Inovare  in  solutii  inteligente  de
mobilitate  verde,  stocare  si  compensare  a  energiei  electrice  prin  transfer  de
cunostinte si tehnologii (GEMS - Green Energy Mobility Solutions)”, în cuantum de
83.060.310,98 lei (inclusiv TVA).



ART 4. Se aprobă contribuția proprie în proiect a 0 lei, reprezentând achitarea tuturor
cheltuielilor neeligibile ale proiectului, cât și contribuția de 0% din valoarea eligibilă a
proiectului, în cuantum de <0>, reprezentând cofinanțarea proiectului „Inovare in solutii
inteligente de mobilitate verde, stocare si compensare a energiei electrice prin transfer
de cunostinte si tehnologii (GEMS - Green Energy Mobility Solutions)”.

ART  5.  Sumele  reprezentând  cheltuieli  suplimentare  ce  pot  apărea  pe  durata
implementării proiectului „Inovare in solutii inteligente de mobilitate verde, stocare
si compensare a energiei electrice prin transfer de cunostinte si tehnologii (GEMS -
Green  Energy  Mobility  Solutions)”,  pentru  implementarea  proiectului  în  condiții
optime, se vor asigura din surse proprii.

ART 6. Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementării proiectului în
condițiile rambursării/ decontării ulterioare a cheltuielilor.

ART 7.  Sumele  reprezentând cheltuieli  de  mentenanță,  întreținere  ale  proiectului  „
Inovare  in  solutii  inteligente  de  mobilitate  verde,  stocare  si  compensare  a  energiei
electrice  prin  transfer  de  cunostinte  si  tehnologii  (GEMS  -  Green  Energy  Mobility
Solutions)” pe întreaga perioadă de durabilitate a acestuia se vor suporta de către GEAR
MOTO S.R.L. - lider de proiect

ART 8. Se împuternicește DAN-GEORGE RADULESCU să semneze toate actele necesare şi
contractul de finanţare în numele GEAR MOTO S.R.L. şi al Partenerilor.

ART 9. Se împuternicește DAN-GEORGE RADULESCU să semneze toate actele necesare și
contractul de finanțare în numele GEAR MOTO S.R.L. şi al Partenerilor.

Prezenta  hotărâre  a  fost  adoptată  astăzi,  <13.11.2024>,  cu  un  număr  de  11  voturi
pentru, voturi abţineri 0, voturi împotrivă 0, din totalul de 11  membri prezenţi.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ

PREȘEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRAȚIE,

RECTOR,

Conf.univ.dr.ing. DINIȚĂ Alin

SECRETAR,

Constanța Dordea



 
CONSILIUL DE ADMINISTRAȚIE 

AL UNIVERSITĂȚII PETROL – GAZE DIN PLOIEȘTI 

HOTĂRÂREA NR. 44 

ȘEDINȚA din 13 noiembrie 2024 

 

Art. 1 Consiliul de Administrație a aprobat Strategia de Internaţionalizare şi Cooperare Globală a 

Universităţii Petrol-Gaze din Ploiești. 

Art. 2 Consiliul de Administrație a avizat REGULAMENTUL DE UTILIZARE A REȚELEI DE 

DATE ȘI COMUNICAȚII A UNIVERSITĂȚII PETROL-GAZE DIN PLOIEȘTI (RURDC – UPG) 

COD: R 01-09. 

Art. 3 Consiliul de Administrație a avizat REGULAMENTUL PRIVIND ORGANIZAREA ȘI 

FUNCȚIONAREA CĂMINELOR STUDENȚEȘTI COD: R 06-04. 

Art. 4 Consiliul de Administrație a avizat REGULAMENTUL_RECUNOAȘTEREA AUTOMATĂ 

DE CĂTRE UNIVERSITATEA PETROL-GAZE DIN PLOIEȘTI A FUNCȚIILOR DIDACTICE 

DIN ÎNVĂȚĂMÂNTUL UNIVERSITAR OBȚINUTE ÎN INSTITUȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT 

UNIVERSITAR ACREDITATE DIN STRĂINĂTATE COD: 04-28.  

Art. 5 Consiliul de Administrație a avizat REGULAMENTUL PRIVIND ACORDAREA TITLULUI 

ONORIFIC DE DOCTOR HONORIS CAUSA AL UNIVERSITĂȚII PETROL-GAZE DIN 

PLOIEȘTI COD: R 01-20. 

Art. 6 Consiliul de Administrație a avizat REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ȘI 

FUNCȚIONARE A SOCIETĂȚII ANTREPRENORIALE STUDENȚEȘTI ÎN CADRUL 

UNIVERSITĂȚII PETROL - GAZE DIN PLOIEȘTI COD: R 08 – 02. 

Art. 7 Consiliul de Administrație a avizat REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ȘI 

FUNCȚIONARE A COMISIEI DE ETICĂ A UNIVERSITĂȚII PETROL – GAZE DIN PLOIEȘTI. 

Art. 8 Consiliul de Administrație a avizat PROCEDURĂ OPERAȚIONALĂ_ELABORAREA, 

ACTUALIZAREA ŞI APROBAREA FIŞELOR DE POST COD: PO 06.05. 

Art. 9 Consiliul de Administrație a aprobat MANUALUL SISTEMULUI DE MANAGEMENT AL 

CALITĂȚII COD: MC. 



Art. 10 Consiliul de Administrație a aprobat Anexa Contextul extern / intern al Universității Factori 

care pot influenţa rezultatele SMQ, riscurile potenţiale şi acţiunile de tratare a acestora. 

Art. 11 Consiliul de Administrație a aprobat ANEXA 2 – MC HARTA PROCESELOR ȘI 

INTERACȚIUNEA LOR. 

Art. 12 Consiliul de Administrație a  aprobat Anexa 3 MC 05 - MANUALUL SISTEMULUI DE 

MANAGEMENT AL CALITĂȚII DETERMINAREA PROCESELOR. 

Art. 13 Consiliul de Administrație a avizat PROCEDURA DE SISTEM _CONTROLUL 

INFORMAȚIILOR DOCUMENTATE COD: PS 01. 

Art. 14 Consiliul de Administrație a  avizat PROCEDURA OPERAȚIONALĂ _ ELABORAREA, 

MODIFICAREA MANUALULUI CALITĂȚII ȘI A DOCUMENTELOR TIP 

PROCEDURĂ/INSTRUCȚIUNE COD: PO 04.02. 

Art. 15 Consiliul de Administrație a  avizat PROCEDURA OPERAȚIONALĂ _ ANALIZA 

EFECTUATĂ DE MANAGEMENT COD: PO 05.01. 

Art. 16 Consiliul de Administrație  avizat PROCEDURA OPERAȚIONALĂ_DESFĂȘURAREA 

PROCESULUI DE ACHIZIȚII PUBLICE ȘI URMĂRIREA DERULĂRII CONTRACTELOR 

COD: PO 07.23. 

Art. 17 Consiliul de Administrație a avizat PROCEDURA OPERAȚIONALĂ _ PRIMIREA, 

PĂSTRAREA ȘI ELIBERAREA DE BUNURI DIN MAGAZIE COD: PO 07.09. 

Art. 18 Consiliul de Administrație a avizat PROCEDURA OPERAȚIONALĂ_EVALUAREA 

AGENȚILOR ECONOMICI COD: PO 07.12. 

Art. 19 Consiliul de Administrație a avizat PROCEDURA OPERAȚIONALĂ ACHIZIŢIA DE 

DOCUMENTE DE BIBLIOTECA COD: PO 07.40. 

Art. 20 Consiliul de Administrație a aprobat cererile de deplasare în străinătate pentru următoarele 

cadre didactice: prof. univ. habil. dr. ec. Panait Mirela, conf. univ. dr. Brezoi Alina și conf.univ.dr. 

Albu Mădălina, în perioada 11.12.-17.12.2024, Mercatorrum University, Roma, Italia. 

Art. 21 Consiliul de Administrație a  aprobat Comisia de orientare profesională a studenților și 

Comisia de monitorizare a inserției absolvenților, la propunerea directorului Centrului de Consiliere 

și Orientare în carieră, conf.univ.dr. Safta Cristina Georgiana, astfel: 

Comisia de orientare profesională a studenților 

1. Șef lucrări dr. ing. Handra Alina Daniela – Facultatea de Inginerie Mecanică și Electrică 

2. Șef lucrări dr. ing. Prundurel Alina – Facultatea de Ingineria Petrolului și Gazelor 

3. Șef lucrări dr. biochim.  Gheorghe Cătălina – Facultatea de Tehnologia Petrolului și 

Petrochimie 



4. Conf. univ. dr. Oprea Gabriela – Facultatea de Științe Economice 

5. Conf. univ. dr. Iure Cătălina – Facultatea de Litere și Științe 

Comisia de monitorizare a inserției absolvenților 

1. Șef lucrări dr. ing. Bogdan Ilie – Facultatea de Inginerie Mecanică și Electrică 

2. Șef lucrări dr. ing. Stoica Doru – Facultatea de Ingineria Petrolului și Gazelor 

3. Șef lucrări dr.ing. Fendu Elena – Facultatea de Tehnologia Petrolului și Petrochimie 

4. Prof. univ.habil. dr. Panait Mirela – Facultatea de Științe Economice 
5. Lector dr. Ioniță Irina – Facultatea de Litere și Științe 

Art. 22 Consiliul de Administrație a avizat cererea de întrerupere a studiilor, anul II, anul universitar 

2024-2025, pentru studentul  Gresianu Claudiu Constantin, de la  Facultatea de Inginerie Mecanică 

și Electrică, programul de studii universitare de licență Electromecanică, forma de finanțare-buget. 

Art. 23 Consiliul de Administrație a avizat cererea  absolventului Toader Valentin, de la Facultatea de 

Inginerie Mecanică și Electrică, specializarea Electronică, promoția 2008, Universitatea Petrol – Gaze 

din Ploiești privind susținerea examenului de licență la Universitatea Valahia Târgoviște, Facultatea 

de Inginerie Electrică  și Electronică, specializarea Electronică.  

Art. 24 Consiliul de Administrație a avizat candidaturile studenților străini din state terțe U.E - CPV 

privind acordarea de burse de studii, cf. OMEN nr. 3236/2017, pentru anul univ. 2024-2025, astfel: 

Art. 25 Consiliul de Administrație a aprobat componența comisiei pentru finalizarea activităților din 

anul 2023-2024, care au rămas neefectuate de către secretar Becheanu Beatrice, astfel: 

- Prof.univ.dr. Rădulescu Irina Gabriela- președinte 

- Prof.univ.habil. dr. Panait Mirela – membru 

- Conf. Univ. dr. Ungureanu Adrian – membru 

- Dragomir Ana – membru 

- Pintea Loredana – membru 

- Babkin Marinoiu Daniela – membru 

- Oprișan Turchian - membru 

Art. 26 Consiliul de Administrație a aprobat cererea dlui șef lucrări dr. ing. Doukeh Rami, masterand 

în anul I, Facultatea de Inginerie Mecanică și Electrică, privind reducerea taxei de studii cu 50%, 

conform regulamentului R 08-01– angajat UPG din Ploiești. 

Art. 27 Consiliul de Administrație a aprobat cerere dlui Onică Mihai, student în  anul III, Facultatea de 

Inginerie Mecanică și Electrică, privind reducerea taxei de studii cu 50%, conform regulamentului R 

08-01– copil cu părinte angajat al UPG din Ploiești. 

Art. 28 Consiliul de Administrație a aprobat semnarea acordului de parteneriat între GEAR MOTO 

SRL (lider de proiect), KARDYNAL INTSERV OFFICE SRL (partener), WAVE MOTION LABS 



SRL (partener) și UPG din Ploiești în vederea implementării Proiectului Inovare în soluții inteligente 

de mobilitate verde, stocare și compensare a energiei electrice prin transfer de cunoștințe și 

tehnologii (GEMS-Green Energy Mobility Solutions), COD SMIS 334839, în cuantum de 

83.060.370,98 lei (inclusiv TVA). 

Art. 29 Consiliul de Administrație a aprobat repartizare pe facultăți a domeniilor proiectelor FDI, anul 

2025, astfel: 

 Domeniul 1: creşterea echităţii sociale, în 

vederea incluziunii sociale și sporirea 

accesului la învățământul superior; 

 Facultatea de Ingineria Petrolului și Gazelor 

 Facultatea de Inginerie Mecanică și Electrică 

 Facultatea de Tehnologia Petrolului și Petrochimie 

 Domeniul 2: creșterea gradului de 

internaționalizare a învățământului superior 

din România; 

 Centrul de Relații Internaționale – 

Conf. univ. habil. dr. ing. Panaitescu Cașen 

 Domeniul 3: asigurarea funcționării în 

bune condiții a grădinilor botanice 

universitare , a stațiunilor didactice, a 

bazelor de practică și a altor infrastructuri 

de susținere a activităților didactice, 

similare bazelor de practică, din cadrul 

universităţilor, folosite pentru instruirea 

studenților; 

 Facultatea de Ingineria Petrolului și Gazelor 

 Facultatea de Inginerie Mecanică și Electrică 

 Facultatea de Tehnologia Petrolului și Petrochimie 

 Domeniul 4: susținerea activităților 

societăților antreprenoriale studențești 

(SAS) din cadrul universităţilor; 

 Facultatea de Științe Economice –  

Societatea Antreprenorială Studențească (SAS)  

 Domeniul 5: îmbunătățirea calității 

activității didactice, inclusiv a respectării 

deontologiei și eticii academice 

 Facultatea de Științe Economice 

 Domeniul 6: dezvoltarea capacității 

instituționale pentru cercetare din 

instituțiile de învățământ superior. 

 Facultatea de Ingineria Petrolului și Gazelor 

 Facultatea de Inginerie Mecanică și Electrică 

 Facultatea de Tehnologia Petrolului și Petrochimie 

 Domeniul 7: corelarea ofertei educaționale 

cu cererea pieței muncii (inclusiv cele 

privitoare la consilierea și orientarea în 

carieră); 

 Facultatea de Litere și Științe – 

Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră (CCOC) 

- Conf. univ. dr. Safta Cristina Georgiana 

 Domeniul 8: susținerea participării și 

accesului studenților cu dizabilități la 

procesul educațional; 

 Facultatea de Litere și Științe 

 

Art. 30 Consiliul de Administrație a hotărât ca premierea pentru Gala cercetării – 2024 și Premierea 

cercetării pentru perioada ianuarie  - noiembrie 2024 să se facă proporțional cu bugetul disponibil la fondul 

de cercetare. Aceste premii se vor acorda  în baza ORDINULUI Nr. 4067/2024 din 28 martie 2024 privind 

finanțarea cercetării științifice universitare din cadrul instituțiilor de învățământ superior de stat în anul 

2024. Cadrele didactice care realizează performanțe în cercetarea științficiă vor completa în platforma 

cercetării https://cercetare.upg-elearning.ro, până la data de 21 noiembrie 2024.  Încărcarea cercetării se 

https://cercetare.upg-elearning.ro/


face ținând cont de panelurile existente în Metodologia privind normare activității de cercetare științifică 

Cod R 05-03.  

 

 

PREȘEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRAȚIE, 

RECTOR, 

Conf. univ. dr. ing. DINIȚĂ Alin 

 

 

Avizat pentru legalitate, 

Consilier Juridic Nițescu Radu 


