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CAPITOLUL 1
SCOPUL PROIECTULUI
Proiectul pe care vi-l propunem, are in vedere motivarea tinerilor in procesul continuarii perfectionarii si
evolutiei personale ca adevarati profesionisti si specialisti si de ce nu ca viitori gazisti cu vocatie
demonstrata prin participarea la aceasta competitie axata pe teme cu implementare concreta in
activitatea gaziera.
Reusita deplina de care s-a bucurat prima editie a acestui proiect, prin implicarea tuturor factorilor
responsabili ai TRANSGAZ, reprezentanti ai celor doua institutii universitare, studenti, indrumatori,
specialisti din comisia mixta de verificare a lucrarilor este o garantie a seriozitatii si soliditatii demersului
nostru.
Plecand de la aceste premise, proiectul pe care-l propunem in anul 2011 va avea ca tema de concurs:
"Studii privind energia continuta in gazele naturale aflate la presiune inalta si identificarea unor
tehnologii de valorificare a potentialului energetic al acestora".
CAPITOLUL 2
PUBLICUL TINTA
Proiectul se va derula prin lansarea unui concurs de lucrari de cercetare privind tema mai sus
mentionatd, proiect ce va fi dedicat atat studentilor/masteranzilor din anul terminal de la Universitatea
de Petrol si Gaze Ploiesti cat si celor de la Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu.
CAPITOLUL 3
PERIOADA DE DESFASURARE A PROIECTULUI

Data lansarii proiectului : 1 martie 2011

Data finalizarii proiectului: 24 noiembrie 2011
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CAPITOLUL 4

BUGETUL ALOCAT

Valoarea totala bugetata a proiectului este de 10.000 lei.

Valoarea premiului anual C.I.Motas este de 5.000 lei si se va atribui acelei lucrari de cercetare care
va intruni cel mai mare punctaj.

Acest premiu va fi insotit de ,,TROFEUL C.I.MOTAS”, care va avea mentionata editia decernarii.
Urmatoarele 3 lucrari de cercetare vor fi premiate in ordinea punctajului obtinut cu:

ePremiul | - valoare 2.500 lei

ePremiul Il - valoare 1.500 lei

ePremiul lll - valoare 1.000 lei
CAPITOLUL 5

ACTIUNI DE PROMOVARE

Promovarea proiectului se va realiza prin depunerea la sediul UPG Ploiesti, respectiv Universitatea
yLucian Blaga” Sibiu, a unui anunt privind organizarea de catre SNTGN Transgaz sa Medias in
parteneriat cu cele 2 institutii de invatamant superior de specialitate, a concursului de lucrari de
cercetare cu tema: "Studii privind energia continuta in gazele naturale aflate la presiune inalta si
identificarea unor tehnologii de valorificare a potentialului energetic al acestora", anuntul
cuprinzand totodata si detalii privind desfasurarea concursului;

eSe vor distribui flyere informative cu detaliile privind desfasurarea concursului, termenul si
conditiile de inscriere;

eSe va asigura promovarea acestui proiect pe paginile web a Transgaz (www.transgaz.ro) precum si
a celor doua institutii de invatamant implicate in proiectul de responsabilitatea sociala.
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CAPITOLUL 6
DIRECTII STRATEGICE DE ACTIUNE
eSe pot inscrie cu lucrari de cercetare in acest proiect studentii si masteranzii UPG
Ploiesti si cei ai ULB Sibiu.
eCele doua institutii de invatamant superior vor elibera adeverinte pentru studentii care
s-au inscris si doresc sa aprofundeze aspecte gaziere specifice in spatiile de productie
ale Transgaz.
eDatele din dosarul de inscriere vor cuprinde:

elucrarea de cercetare;

eun memo scurt al solutiei tehnice propuse prin lucrare;

eun CV al studentului/masterandului respectiv;

ereferatul profesorului coordonator al lucrarii;

e0 scrisoare de motivare a inscrierii lucrarii in acest concurs;

ecopie dupa actul de identitate al studentului/ masterandului.
eLucrarea de cercetare va avea maxim 40 pagini si va fi redactata cu diacritice in font
Times New Roman -12-spatiere la 1 rand;
eLucrarile vor fi depuse in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si
desfasurare al concursului.
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CAPITOLUL 7

CALENDARUL ACTIUNILOR
PERIOADA ACTIVITATEA RESPONSABILI MATERIALE/LOGISTICA
01.03.- B e e Miron B.NEAGU Cele mentionate la
30.03.2011 . + Reprez.UPG/ULBS Cap.5
Inscriere proiect, studiu, vizite de lucru, intocmire Do)
30.03.- P . : = Studentii participanti specialitate:
lucrare etc.,depunere la sediile :
15.10.2011 la proiect Transgaz +UPG+
Transgaz+UPG+ULBS
ULBS
e eedl e o0 Conducerea Transgaz d\(/aert:fsiceasfl(?esaEi
28.10.2011 Specialisti Transgaz de evaluare lucrari Proiect g 2 . p
comisiei mixte
01.11.- . ; Comisia mixta L
15.11.2011 Evaluarea si notarea lucrarilor depuse Transgaz+UPG/ULBS Criteriile de la Cap. 8
. Premiul C.I.Motas +
24.11.2011 Festivitatea acordarii premiilor thLBS Trofeul C.l.Motas

si premiile |-l
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CAPITOLUL 8
EVALUAREA PROIECTULUI
Se va stabili o comisie mixta formata atat din specialisti in cercetare si
proiectare din cadrul Transgaz (numiti prin Decizie a Directorului General
al TRASNGAZ) cat si din cadre didactice de la UPG Ploiesti si Universitatea
,Lucian Blaga” Sibiu, comisie ce va avea responsabilitatea evaluarii si
notarii lucrarilor de cercetare depuse. Comisia va avea un numar impar de
membri, respectiv 5 membri, care vor nota lucrarile cu puncte pe o scala
de la 10 la 50, dupa urmatoarea grila de evaluare:

ePartea de concept tehnic;

eArgumentarea stiintifica;

eViabilitatea proiectului;

eEficienta economica;

eModul de prezentare al lucrarii.
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CAPITOLUL 9

CONCLUzII

Initierea acestui proiect de catre SNTGN Transgaz SA Medias prin care este premiata
cea mai buna lucrare de cercetare in domeniul transportului de gaze naturale
prezentata de catre studentii de la UPG Ploiesti si Universitatea ,,Lucian Blaga” Sibiu
in cadrul concursului de lucrari desfasurat, denota ca in atentia companiei noastre
sta crezul in potentialul generatiei si suntem hotarati sa investim in educatia
acesteia. Determinarea noastra are o configuratie concreta prin:

elmplicarea cu sprijin financiar si social in constructia educationala a tinerei
generatii;

eSustinem prin parteneriat financiar proiecte tehnice pe teme din domeniul gazelor
naturale organizate de UPG Ploiesti si Universitatea” Lucian Blaga” Sibiu;

eSuntem activi prin diverse parteneriate profesionale si sociale in formarea unei
generatii de gazisti;

Contribuim financiar si prin suport material la asigurarea materialului didactic din
institutiile de invatamant, atat de necesar unei educatii continue si de calitate.
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SLOGANUL PROIECTULUI CSR

"UNIVERSITATI PUTERNICE
PENTRU
COMPANII PUTERNICE"
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