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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie

Obiectivul specific: ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatie 5i formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionalG pdnd la invdtGmantul tertiar, precum si educatia si invédfarea in réndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitétii in scopul invétdrii pentru toti si a
accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invatdmantul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri

Cod SMIS: 324861

Registratura U.P.G. Ploiesti nr.2393/30.01.2025
ANUNT CONCURS / EXAMEN DE RECRUTARE SI SELECTIE PERSONAL IN CADRUL PROIECTULUI
FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri

Cod Proiect: 324861

Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti, cu sediul n localitatea Ploiesti, bdul. Bucuresti nr. 39, jud. Prahova, in parteneriat cu LICEUL
TEHNOLOGIC ADMINISTRATIV SI DE SERVICII "VICTOR SLAVESCU", MUNICIPIUL PLOIESTI implementeazi in perioada 01
ianuarie 2025-31 Decembrie 2027 proiectul cu titlul FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri, cod SMIS: 324861, finantat In baza
Contractului de finantare nr. G2024-95832/16.12.2024

Valoarea totala a proiectului este de 7.920.345,48 lei, din care finantare nerambursabild din partea Uniunii Europene 6.732.293,66 lei si din bugetul
national 1.029.644,81 lei si contributie beneficiar 158.407,01 lei.

Obiectivul general al proiectului vizeaza iImbunétatirea accesului la educatie si facilitarea tranzitiei cétre Invatdmantul superior in rdndul a 176 elevi
ISCED 3-4 si absolventi de liceu si reducerea ratei de abandon universitar in randul a 176 de studenti nivel ISCED 5-6 din Univ Petrol Gaze Ploiesti.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

0.S.1. Facilitarea tranzitiei la studii universitare a 176 elevi si absolventi de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari anteriori anului scolar in care
au intrat in operatiune, care nu au promovat examenul de bacalaureatul ,identificati si inscrisi in GT al proiectului, prin organizarea si derularea de
sesiuni de consiliere de grup cu aprox. 20 elevi /sedinta, min. 2 sedinte/elev si sesiuni individuale de consiliere, min. 2 sedinte/elev, pe tematici
specifice, in functie de nevoile identificate ale GT si elaborarea de Planuri personalizate pentru fiecare elev, avand ca scop maximizarea succesului
academic si profesional si participarea la activitatile proiectului, in functie de necesitatile si profilul fiecarui elev.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului §i a participarii grupurilor dezavantajate la educatie

Obiectivul specific: £S04.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepénd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pénd la invétdmantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in rdndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a
accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmantul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri

Cod SMIS: 324861

0.S.2. Oferirea de sprijin pentru 176 elevi si absolventi de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari anteriori anului scolar in care au intrat in
operatiune, care nu au promovat examenul de bacalaureat din GT al proiectului prin derularea de programe remediale pentru recuperarea decalajelor de
invatare pentru pregatirea examenului de Bacalaureat si admiterii la studii universitare de licenta si acordarea de sprijin si subventii pentru a depasi
diferite grade de defavorizare care ar contribui la facilitarea tranzitiei la studii universitare.

0.S.3. Asigurarea succesului educational a 176 elevi si absolventi de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari anteriori anului gcolar in care au intrat
in operatiune, care nu au promovat examenul de bacalaureat din GT al proiectului prin derularea de ateliere interactive pe teme specifice cu scopul de a
pregati elevii pentru admiterea la universitate si de a le oferi resursele necesare pentru a avea succes in mediul academic, organizarea de workshop-uri
“Alege viitorul” cu privire la prevenirea consumului de alcool si droguri si evenimente de storytelling in care studentii actuali isi impartasesc experientele,
provocarile si reusitele,ofera elevilor o perspectiva autentica asupra vietii universitare.

0.S.4. Sprijinirea a 176 studenti identificati si inscrisi in GT al proiectului, prin organizarea si derularea de sesiuni de consiliere de grup cu aprox. 20
studenti/sedinta, min. 2 sedinte/student si sesiuni individuale de consiliere, min. 2 sedinte/student, pe tematici specifice, in functie de nevoile identificate
ale GT si elaborarea de Planuri personalizate pentru fiecare student, avand ca scop sprijinirea in vederea finalizarii studiilor universitare si participarea
la activitatile proiectului, in functie de necesitatile si profilul fiecarui student.

0.S.5. Oferirea de sprijin pentru 176 studenti din GT al proiectului prin derularea de programe remediale de aducere la nivel a studentilor cu dificultati
de invatare si acordarea de subventii si sprijin financiar pentru sustinerea cheltuielilor de cazare din campusurile universitare, pentru a depasi diferite
grade de defavorizare care ar determina abandonul universitar.

0.S.6. Integrarea in mediul universitar a 80 de studenti din anul I prin organizarea de evenimente de tip onboarding si dezvoltarea abilitatilor a 176
studenti din GT al proiectului prin organizarea de ateliere de consiliere educationala si workshop-uri ,,Tehnici de comunicare eficienta si gestionarea
timpului”, in vederea imbunatatirii performantelor academice si personale ale studentilor din GT, respectiv prevenirea si combaterea abandonului
universitar.

0.S.7. Asigurarea accesibilitatii studentilor cu dizabilitati din cadrul Universitatii Petrol si Gaze Ploiesti prin infiintarea si dotarea unui Centru de Resurse
si Asistenta Integrata (CRAI), cu scopul de a imbunatati accesibilitatea si incluziunea in mediul universitar.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea parsirii timpurii a scolii §i cresterea accesului si a participdrii grupurilor dezavantajate la educatie

Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si profesionald pand la invétdméntul tertiar, precum si educatia i invdtarea in réndul adulilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru tofi si a
accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmantul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri

Cod SMIS: 324861

in temeiul H.G. nr. 234/15.03.2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald
pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si
conditiile de infiinare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritétilor publice care implementeaza proiecte finanfate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum si a Ordinului Ministrului Educatiei nr. 7414/14.11.2024
privind aprobarea Procedurii Operationale privind recrutarea si selectia personalului pe posturi in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile,
cod PO 07.34., editia 2, elaborata de Universitatea Petrol-Gaze din Ploiest

ANUNTA

Recrutarea si selectia personalului in vederea angajérii pe perioada determinatd in cadrul proiectului FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru
Tineri, cod SMIS: 324861 a urmétoarelor posturi:

Nr. Functia (conform cererii Durata Nr. de ore Tarif Subctivitate proiect / Atributiile postului Cerinte specifice pentru ocuparea postului, conform
crt. contractului de C.IL.M. prestate pe orar cererii de finangare (studii, vechime, etc.)
finangare) (conform proiect NET
cererii (conform
contractului cererii

de finantare) | contractului
de finantare)

1: Coordonator partener — 35 luni 1440 ore 80 lei/h | A.1.1 Management de proiect Studii superioare
Post din echipa de [J Evaluarea si monitorizarea proiectului; Experienta specifica in activitati de coordonare,
management a [ Coordonarea echipei de proiect; management, supervizare (calitate de manager de
proiectului 0] Intocmeste raportari privind progresul proiectului; proiect sau functie de coordonare/conducere min
{] Organizeazi sedinte de proiect cu echipa de proiect; 10 ani
Cod COR [ Elaboreaza metodologiile specifice activitatii de

112029_manager management de proiect din cadrul proiectului;
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie i Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pdrdsirii timpurii a scolii si cresterea accesului §i a participdrii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectivul specific: ES04.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pdnd la invdtdmdntul tertiar, precum si educatia si invdtarea in rdndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru tofi si a

accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmdntul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri
Cod SMIS: 324861

[ Asigura informarea si congtientizarea angajatilor cu
privire la principiile orizontale (egalitate de gen,
nediscriminare, dezvoltare durabild);

[J la masurile necesare n scopul prevenirii si
combaterii actelor de harfuire morald la locul de
munca;

0 Previne orice fapte de discriminare, prin instituirea
unor masuri speciale, inclusiv a unor actiuni
afirmative, in vederea protectiei persoanelor
defavorizate care nu se bucura de egalitatea sanselor;
(0 Mediaza prin solutionarea pe cale amiabila a
conflictelor aparute in urma savdrsirii unor acte/fapte
de discriminare;

[0 Promoveaza prevederile legale legate de egalitatea
de sanse i combaterea discriminarii In randul echipei,
cu accent pe prevenirea §i medierea comportamentelor
discriminatorii, respectiv pe instrumentele de sesizare
pe care acestia le au la dispozitie;

(] Ofera sprijin i asistentd in caz de harjuire si
discriminare.

2. Responsabil financiar — 35 luni
Post din echipa de
management a
proiectului

Cod COR
263102_consilier/expert
/inspector/referent
/economist in

720 ore

70 lei/h

A4.1 Management de proiect

[ Realizarea platilor pentru bugetul alocat liderului de
proiect;

] Intocmeste cererile de
platd/rambursare/prefinantare pentru bugetul alocat
liderului de proiect;

(1 Centralizare documente i informatii de la
responsabilii  financiari ai partenerilor pentru
depunerea cererilor de prefinantare, rambursare, platd;

Studii superioare
Experienta in domeniul financiar si/ sau contabil -
3 ani
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea parésirii timpurii a scolii 5i cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectivul specific: ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pénd la invdtdméntul tertiar, precum si educatia si invdtarea in rdndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a

accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmdntul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri
Cod SMIS: 324861

economie generala

O Intocmeste evidenta cheltuielilor pentru bugetul
alocat liderului de proiect;

[1 Arhiveazd documentele financiar-contabile ale
liderului de proiect.

3. Coordonator recrutare 36 luni
si comunicare GT

student

Cod COR
112029 _manager

1440 ore

70 lei/h

A3.1. Identificarea studentilor proveniti din medii
si grupuri dezavantajate in vederea prevenirii si
combaterii  abandonului  universitar  prin
participarea la activitatile proiectului

[J Colectare documente GT studenti;

[J Elaborare metodologie monitorizare GT elevi;

(] Monitorizare GT;

[1 Asigurarea respectarii principiilor egalitatii de
sanse, egalitatii de gen si nediscrimindrii in toate
interactiunile si activitatile cu participantii din grupul
tintd, sau persoanele interesate de proiect;

(] Realizarea de centralizatoare i raportari;

[0 Responsabil cu informarea GT cu privire la
prelucrarea datelor personale;

[} Obtinerea consimtdmantului pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal de la fiecare participant
prin formularele completate care fac parte din dosarul
de GT;

(] Participarea la sedintele de proiect;

(J Participarea la evenimentele organizate in cadrul
proiectului.

Studii superioare

Experienta in interactiunea cu studentii SAU
gestionare interviuri de  angajare/recrutare/
monitorizare personal SAU participare in proiecte
cu finantari europene ca expert cu atributii de
gestionare grup tinta/comunicare/coordonare/
monitorizare persoane sau echipe de lucru minim 3
ani

4. Responsabil GT student 32 luni
-P —expert 1

Cod COR

1.280 ore

70 lei/h

A3.1. Identificarea studentilor proveniti din medii
si grupuri dezavantajate in vederea prevenirii si

Studii superioare




@ Cofinantat de

*

W Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea p3rasirii timpurii a scolii i cresterea accesului si a participdrii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectivul specific: ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si profesionald pénd la invdtdmantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in rdndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a

accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmantul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri
Cod SMIS: 324861

242320_specialist in
recrutare

combaterii  abandonului
participarea la activitatile proiectului

(I Identificare GT studentis

[0 Colectare documente GT studenti;

[0 Selectare GT studenti;

0 Elaborare metodologie monitorizare GT elevi;

[J Monitorizare GT;

0 Intocmeste listele de prezen{d la activitatile
proiectului pentru studenti in vederea acordarii
sprijinului;

[ Colecteaza datele de la studenti cu privire la
conturile in care se platesc subventiile;

[0 Asigurarea respectdrii principiilor egalitatii de
sanse, egalitdfii de gen si nediscrimindrii Tn toate
interactiunile si activitatile cu participantii din grupul
tintd, sau persoanele interesate de proiect;

[1 Realizarea de centralizatoare si raportri;

[0 Responsabil cu informarea GT cu privire la
prelucrarea datelor personale;

[l Obtinerea consimtamantului pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal de la fiecare participant
prin formularele completate care fac parte din dosarul
de GT;

(] Participarea la sedintele de proiect;

[l Participarea la evenimentele organizate in cadrul
proiectului.

universitar  prin

Experienta in interactiunea cu studentii SAU
gestionare interviuri de
angajare/recrutare/monitorizare  personal SAU
participare in proiecte cu finantari europene ca
expert cu atributii de gestionare  grup
tinta/comunicare/coordonare/monitorizare

persoane sau echipe de lucru minim 3 ani

5. Responsabil GT student 32 luni

- P —expert 2 Post din

1.280 ore

70 lei‘h

A3.1. Identificarea studentilor proveniti din medii
si grupuri dezavantajate in vederea prevenirii si

Studii superioare
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea p3rasirii timpurii a scolii i cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepénd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si profesionald pdnd la invdtdmantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in rdndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a

accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.£.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmantul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri
Cod SMIS: 324861

echipa de implementare combaterii  abandonului  universitar  prin | Experienta in interactiunea cu studentii SAU
activitati a proiectului participarea la activitatile proiectului gestionare interviuri de
Cod COR [J Identificare GT studenti; angajare/recrutare/monitorizare  personal SAU
242320_specialist in [J Colectare documente GT studenti; participare in proiecte cu finantari europene ca
recrutare O Selectare GT studenti; expert cu atributii de gestionare  grup

[ Elaborare metodologie monitorizare GT elevi; tinta/comunicare/coordonare/monitorizare

) Monitorizare GT; persoane sau echipe de lucru minim 3 ani

0 Intocmeste listele de prezenta la activitatile

proiectului pentru studenti in vederea acordarii

sprijinului;

[0 Colecteaza datele de la studenti cu privire la

conturile in care se platesc subventiile;

[0 Asigurarea respectarii principiilor egalitatii de

sanse, egalitdtii de gen si nediscriminérii in toate

interactiunile si activitatile cu participantii din grupul

tintd, sau persoanele interesate de proiect;

() Realizarea de centralizatoare §i raportari;

] Responsabil cu informarea GT cu privire la

prelucrarea datelor personale;

[1 Obtinerea consim{amantului pentru prelucrarea

datelor cu caracter personal de la fiecare participant

prin formularele completate care fac parte din dosarul

de GT;

[J Participarea la sedintele de proiect;

[ Participarea la evenimentele organizate in cadrul

proiectului.

6. Consilier educational 27 luni 1080 ore 70 lei/h | A3.2. Organizarea si derularea de actiuni in | Studii superioare

studenti - P - expert 1 vederea prevenirii si combaterii abandonului
Post din echipa de universitar
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pdrdsirii timpurii a scolii §i cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepénd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si profesionald pénd la invdtdmdntul tertiar, precum si educatia si invdtarea in rdndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a

accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.£.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmantul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri
Cod SMIS: 324861

implementare activitati
a proiectului

Cod COR
235903_consilier scolar

(1 Asigurd planificarea serviciilor de suport,
indrumare si consiliere in vederea prevenirii si
combaterii abandonului universitar;

[ Stabileste scopurile si obiectivele consilierii
studentilor precum si metodele si instrumentele;

[ Elaboreaza materialele de lucru pentru organizarea
programului de consiliere studenti;

[0 Realizarea sesiunilor de consiliere de grup si
consiliere individuala a studentilor;

[} Realizarea de planuri de actiune individualizata
pentru studenti;

[J Raportarea activitatii;

[ Participarea la sedintele de proiect;

O Participarea la evenimentele organizate in cadrul
proiectului.

Experienta in realizare de servicii de consiliere si
orientare profesionala minim 3 ani

7. Consilier educational 27 luni
studenti - P - expert 2
Post din echipa de
implementare activitati
a proiectului

Cod COR

235903 _consilier scolar

1080 ore

70 lei/h

A3.2. Organizarea si derularea de actiuni in
vederea prevenirii si combaterii abandonului
universitar

! Asigurd planificarea serviciilor de suport,
indrumare §i consiliere In vederea prevenirii si
combaterii abandonului universitar;

i Stabileste scopurile si obiectivele consilierii
studentilor precum si metodele si instrumentele;

[l Elaboreazd materialele de lucru pentru organizarea
programului de consiliere studenti;

(] Realizarea sesiunilor de consiliere de grup si
consiliere individuala a studentilor;

1 Realizarea de planuri de actiune individualizata
pentru studenti;

Studii superioare

Experienta in realizare de servicii de consiliere si
orientare profesionala minim 3 ani
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pardsirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepénd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si profesionald pand la invdtdmdntul tertiar, precum si educatia si invdtarea in réndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invétdrii pentru toti si a

accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmdntul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri
Cod SMIS: 324861

[J Raportarea activitatii;

[J Participarea la sedintele de proiect;

O Participarea la evenimentele organizate in cadrul
proiectului.

8. Coordonator activitati 32 luni
remediale - studenti — P
Post din echipa de
implementare activitati
a proiectului

Cod COR
112029_manager

1280 ore

70 lei/h

A3.3. Oferirea de sprijin pentru studentii proveniti
din medii si grupuri dezvanatajate prin programe
remediale si acordarea de subventii

(] Asigura cd toate resursele materiale si didactice sunt
disponibile si accesibile pentru studenti si experti;

1 Colaboreazd cu alte departamente universitare
pentru suport logistic si administrative;

O Gestioneaza acordarea subventiilor si a sprijinului
pentru cheltuielile de cazare si/sau masa pentru
studenti;

{1 Monitorizeaza  distribuirea  fondurilor  in
concordanta cu regulamentele proiectului si criteriile
de eligibilitate;

(1 Asigura transparenta i corectitudinea procesului de
acordare a subventiilor;

I Functioneaza ca punct principal de contact pentru
studentii care beneficiaza de sprijin financiar in cadrul
proiectului;

[} Colaboreaza cu echipa de proiect pentru a oferi
suport suplimentar studentilor in nevoie;

[} Pregateste rapoarte detaliate privind distributia si
sprijinul

utilizarea  fondurilor alocate pentru

studentilor;

Studii superioare

Experienta in realizare de servicii de consiliere si
orientare profesionala minim 3 ani
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pdrdsirii timpurii a scolii §i cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepénd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si profesionald pdnd la invdtdmdntul tertiar, precum si educatia si invétaree in réndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a

accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.1.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmdéntul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri
Cod SMIS: 324861

[0 Mentine o evidenta clara a beneficiarilor de
subventii §i a impactului acestora asupra performantei
academice si a ratei de retentie a studentilor;

{J Raportarea activitatii;

[ Participarea la sedintele de proiect;

[0 Participarea la evenimentele organizate in cadrul
proiectului.

9. Coordonator programe 24 luni
studenti — P
Cod COR

112029_manager

960 ore

70 lei/h

A3.4. Organizarea si derularea de programe
pentru integrarea si dezvoltarea abilitatilor
studentilor in vederea prevenirii si combaterii
abandonului universitar

(] Asigurd planificarea serviciilor de suport,
indrumare si consiliere n vederea prevenirii si
combaterii abandonului universitar;

{1 Propune evenimente de introducere in mediul
universitar a studentilor din anul I si activitati in
vederea dezvoltarii abilitatilor studentilor proveniti
din medii si grupuri dezavantajate, pentru prevenirea
si combaterea abandonului universitar.

[J Organizeaza evenimente de tip onboarding “Start
Smart:Ghidul Primului An Universitar”

[J Ofera sprijin sprijini studentilor din anul I in
adaptarea la mediul universitar

[1 Coordoneaza activitatea de elaborare si diseminare
a ,,Ghidului Bobocului” catre 80 GT- studenti.

{J Faciliteaza integrarea studentilor din an | in mediul
universitar, prin implicarea altor actori direct interesati

Studii superioare

Experienta in realizare de servicii de consiliere si
orientare profesionala minim 3 ani
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pardsirii timpurii a scolii §i cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pdnd la invdtdmantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in réndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invétdrii pentru toti sia

accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtéméntul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri
Cod SMIS: 324861

de actiunile derulate prin proiect si prin incheierea de
parteneriate cu asociatiile studentesti

[J Organizeaza ateliere de consiliere vocational ape
tematici ce raspund nevoilor grupuli tinta.

[} Raportarea activitatii;

[ Participarea la sedintele de proiect;

[} Participarea la evenimentele organizate in cadrul
proiectului.

10 Coordonator dezvoltare 30 luni
CRAI-P
Cod COR

112029 _manager

600 ore

70 lei/h

A4.1. Infiintarea si dotarea unui Centru de
Resurse si Asistenta Integrata (CRAI) in vederea
asigurarii accesibilitatii studentilor cu dizabilitati
studentilor cu dizabilitati in cadrul proceselor
educationale, inclusiv admiterea prin inflintarea si
dotarea unui Centru de Resurse si Asistenta Integrata
(CRAI)

[0 Adaptarea intrastructurii pentru a fi accesibila stud
cu diz, inclusiv in procesul de admitere

O Organizarea de sesiuni educationale, evenimente si
campanii de constientizare pentru a informa atat stud,
cat si cadrele didactice despre nevoile si drepturile
persoanelor cu dizabilitati

[l Asigurarea respectarii principiului egalitatii de
sanse prin achizitionare de servicii adaptate nevoilor
persoanelor cu dizabilitati

(1 Elaborarea unei strategii personalizate de integrare
a persoanelor cu dizabilitati si crearea de proceduri
interne de lucru cu persoanele cu dizabilitati.

(1 Raportarea activitatii;

[ Participarea la sedintele de proiect;

Studii superioare

Experienta in realizare de servicii de consiliere si
orientare profesionala minim 3 ani
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pdrdsirii timpurii a scolii §i cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepénd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si profesionald pénd la invdtdmantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in rdndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a

accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitéti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdméntul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri
Cod SMIS: 324861

[J Participarea la evenimentele organizate in cadrul
proiectului.

11. | Consilier studenti cu 24 luni
dizabilitati — P

Cod COR
263107_consultant in

management

480 ore

70 lei’h

A4.1. Infiintarea si dotarea unui Centru de
Resurse si Asistenta Integrata (CRAI) in vederea
asigurarii accesibilitatii studentilor cu dizabilitati
[ Organizarea de sesiuni educationale, evenimente si
campanii de constientizare pentru a informa atat
studentii, cat si cadrele didactice despre nevoile si
drepturile persoanelor cu dizabilitati

(J Elaborarea unei strategii personalizate de integrare
a persoanelor cu dizabilitati si crearea de proceduri
interne de lucru cu persoanele cu dizabilitati.

t

[J Raportarea activitatii,

[J Participarea la sedintele de proiect;

() Participarea la evenimentele organizate in cadrul
proiectului.

Studii superioare

Experienta in realizare de servicii de consiliere si
orientare profesionala minim 3 ani

12. | Responsabil resurse 35 luni
umane — post din
categoria experti suport
pentru activitatea
managerului de proiect
decontat din cheltuieli

indirecte

350 ore

70 lei/h

{1 Organizeaza si sustine interviurile pentru angajare;

0 Coordoneaza si monitorizeaza procesul de publicare
interna si externa a anunturilor;

1 Coordoneazd activitatile de recrutare si selectie a
noilor angajati, de evaluare a performantelor i de
motivare a acesora;

O Verifica referintele candidatilor;

) Participa la interviu si anuntd candidatii despre
rezultatul final al interviului;

[J Gestioneaza dosarele personale ale angajatilor;

Studii superioare

Minim 3 ani de experienta in activitati de resurse
umane
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pdrdsirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepénd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pdnd la invdtdmantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in réndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a

accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.£.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtémantul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri
Cod SMIS: 324861

() Intocmeste Contractele individuale de munca si
declard la ITM Registrul general de evidenid a
salariatilor;

0 inlocmeste si actualizeaza Fisele de post;

LI Calculeaza drepturile salariale conform pontajelor,
contractelor de munca si legislatiei in vigoare;

(1 Asigurd completarea si transmiterea formalitdtilor
necesare  catre  departamentul
contabilitate pentru alimentarea cardurilor de
salarii;

financiar —

[J Intocmeste si distribuie fluturasii de salarii.

administrativ si auxiliar

prevederile legale aplicabile;

13. | Secretar — post din 35 luni 700 ore 70 lei/h () Organizare §i scanare documente tiparite aferente | Studii superioare
categoria personal proiectului;
administra‘tiv si auyfili.ar O A.si.gurare a masurilor obligatorii de informare si Minim 3 mni de expefients in @ctvitail e
decontat din cheltuieli publicitate; :
Lo . Lo . | secretariat (lucru cu documente, etc)
indirecte 0 Introducere documente fin sistemul informatic
MySMIS;
(J intocmirea de documente si centralizatoare confom
solicitarilor managerului de proiect;
[ Participarea la sedintele de proiect;
[} Participarea la evenimentele organizate in cadrul
proiectului;
[1 Orice alte sarcini transmise de catre managerul de
proiect.
14. | Responsabil  achizitii | 8 luni 160 ore 70 lei/h (] Elaboreaza documentatiile de achizitii pentru | Studii superioare
publice — post din procedurile de achizitie organizate;
categoria personal [0 Deruleazd procedurile de achizitie respectand
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pdrasirii timpurii a scolii §i cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie

Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si profesionald pdnd la invdtdmdntul tertiar, precum si educatia si invdtarea in réndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a
accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.£.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdméntul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri

Cod SMIS: 324861

decontat din cheltuieli (1 Se ocupa de semnarea contractelor cu furnizorii | Experienta in activitati de achizitii publice minim
indirecte selectati; 2 ani

[1 Pregateste dosarul achizitiei si il incarca in

MySMIS

(] Arhiveaza dosarele de achizitie.

Interviul va avea loc 1n data de 11 februarie 2025, ora 09:00.

Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoana, pentru a putea participa la concurs sunt:

a) are cetdtenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie
sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria
ori de a desfasura activitatea de care sa folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mésura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevéazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice care trebuie indeplinite de persoanele care participd la concursul pentru ocuparea unui post in echipa de proiect se stabilesc,
pe baza prevederilor ghidului solicitantului si a contractului/acordului/ordinului/deciziei de finantare, la propunerea directorului de proiect:
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pardsirii timpurii a scolii §i cresterea accesului si a participrii grupurilor dezavantajate la educatie

Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pdnd la invdtdmdntul tertiar, precum si educatia si invdtarea in rdndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitétii in scopul invdtdrii pentru toti si a
accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmdantul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri

Cod SMIS: 324861

a) relevanta studiilor pentru acoperirea cerintelor postului;

b) relevanta experientei profesionale pentru acoperirea cerintelor postului;

c) angajat/ titular al UPG Ploiesti;

d) limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): cunoasterea limbii engleze (citit, scris vorbit) — nivel avansat;
e) cunostinte de operare pe calculator;

f) abilitati de comunicare;

g) capacitate de analiza si sinteza.

In vederea participarii la concurs, persoanele interesate Tntocmesc si depun la Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Informatizare un dosar de

concurs, care va contine urmétoarele documente:

2)
b)

c)

d)

Cerere de nscriere n procesul de recrutare si selectie (conform modelului anexat la anuntul de recrutare si selectie);

CV, datat si semnat pe fiecare pagina, in format Europass, in care se mengioneaza proiectul si postul vizat de candidat;

Copii, certificate pentru conformitate cu originalul a documentelor de identitate, cartii de muncé, ale actelor de studii/certificatelor atasate care
atestd vechimea Tn munca/experienta profesionald specifica necesard pentru ocuparea postului;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere cé nu are antecedente penale care sd-1 facd incompatibil cu postul pentru care candideaza
(cazierul judiciar se va prezenta obligatoriu de catre candidatul desemnat castigdtor intr-un termen de 10 zile lucrdtoare de la publicarea
rezultatului final al procesului de recrutare si selectie);

Adeverinta medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii procedurii de recrutare si
selectie, de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

Declaratie de disponibilitate privind timpul alocat;

Declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor personale;

Declaratie cu privire la conduita profesionald in cadrul proiectelor finantate prin PEO 2021-2027;

Declaratie proprie raspundere abatere disciplinara.

In cazul constatirii lipsei unui document din cele enumerate, candidatul va fi respins.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie

Obiectivul specific: ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepédnd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si profesionald pdnd la invdtdméntul tertiar, precum i educatia si invétarea in réndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invatdrii pentru toti si a
accesibilitGtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.f.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invatdmantul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri

Cod SMIS: 324861

Dosarele de candidaturé, cu toate documentele solicitate In anunt, vor fi depuse de candidat In perioada 06.02.2025-08.02.2025, orele 15:00, la
Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Informatizare cu numar de inregistrare de la Registratura Universitatii.

Procesul de recrutare si selectie pentru prezentul anunt va avea urmatorul calendar de desfasurare:

Nr. Etapa Data

crt.

1. | Publicarea si afisarea anunfului de recrutare si selectie 30.01.2025

2 Perioada de depunere a dosarelor de candidatura 06.02.2025-08.02.2025

3. | Verificarea eligibilitétii dosarelor de candidatura 09.02.2025-10.02.2025

4 Afisarea rezultatelor privind verificarea eligibilitatii dosarelor. 10.02.2025
Depunerea contestatiilor privind verificarea eligibilitétii dosarelor. 10.02.2025

5. | Solutionarea contestatiilor privind verificarea eligibilitatii dosarelor 10.02.2025, ora 15:00

6. | Desfasurarea interviului 13.02.2025, ora 09:00

7. | Afisarea rezultatelor interviului. 13.02.2025, ora 13:00
Depunerea contestatiilor privind rezultatele interviului. 13.02.2025, ora 15:00

8. | Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutérii si selectiei 14.02.2025

Atentie! Dupd incheierea perioadei de depunere a dosarelor de recrutare, respectiv 08.02.2025, orele 15:00, nu se vor mai primi documente in
vederea completdrii acestora.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prir: Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pardsirii timpurii a scolii §i cresterea accesului i a participarii grupurilor dezavantajate la educatie

Obiectivul specific: £504.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea
timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pand la invdtdmantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in réndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a
accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.£.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invdtdmdntul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri

Cod SMIS: 324861

Etapele desfasurarii concursului sunt:
1. selectia dosarelor;
2. interviu.

Dupa depunerea dosarelor de candidat, comisia de concurs va verifica corectitudinea intocmirii dosarelor candidatilor, respectiv indeplinirea de citre
acestia a conditiilor de participare la concurs.

Comunicarea rezultatelor la selectia dosarelor se face mentiunea “admis/respins” iar la interviu prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat
si a mentiunii “admis/respins”, la sediul UPG Ploiesti si pe pagina de internet a universitatii.

Pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Punctajul final obtinut la interviu este media artimetica a punctajelor acordate de membrii comisiei de recrutare si selectie.

Dupd afisarea rezultatelor obginute la selectia dosarelor sau interviu, candidatii nemultumiti pot face contestatie in termen de maximum 24 de ore de la
publicarea listei cu rezultatele aferente procesului de evaluare/selectie, in timpul programului de lucru al angajatorului.

Contestatiile se solutioneaza in termen de maxim 24 de ore de cétre Comisia de solutionare a contestatiilor, iar hotarérile acesteia se consemneaza intr-
un process verbal semnat de cétre to{i membrii comisiei.

Tematica:

1. Cunostinte cu privire la “Programul educatie si ocupare”;

2. Cunostinte cu privire la mecanismul de implementare al proiectului “Program educatie si ocupare”;

3. Monitorizare si raportare in cadrul proiectului “Program educatie si ocupare”;

4. Scop, obiective generale si specifice, sustenabilitate, descrierea activitétilor in cadrul proiectului “Program educatie si ocupare”.

Bibliografie:

1. Ghidul solicitantului;

2. Manualul beneficiarului;

3. Instructiunea nr. 5/2024 privind aprobarea Manualului Beneficiarului pentru proiectele finantate prin PEO 2021-2027 si POIDS 2021-2027;
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Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie §i Ocupare 2021-2027

Prioritatea: 6- Prevenirea pardsirii timpurii a scolii §i cresterea accesului si a particip3rii grupurilor dezavantajate la educatie

Obiectivul specific: ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepénd de la educatia 5i ingrijirea
timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si profesionald pénd la fnvétdmantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in réndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru tofi si a
accesibilitétii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

Tip de actiune:6.£.6.-Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invédtdméntul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate

Titlul proiectului: FAST - Facilitarea Accesului la Studii pentru Tineri

Cod SMIS: 324861

4. Contractul de finantare “Program educatie si ocupare” nr. G2024-98748/2024;

5. Ordinul nr. 964/2024 privind modificarea si completarea Ghidului Solicitantului — Conditii Generale aferent PEO, aprobat prin Ordinul ministrului
investitiilor si proiectelor europene nr. 1244/2023;

6. Ordinul nr. 4300/2024 privind completarea Ghidului Solicitantului — Conditii Generale aferent PEO, aprobat prin Ordinul ministrului investitiilor
si proiectelor europene nr. 1244/2023;

7. Anexa la Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 1244/2023 — Programul Educatie §i Ocupare 2021-2027;

8. Anexa la Ordinul MIPE nr. 883/2024 — Ghidul Solicitantului “Primul student din familie”.





