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CADRUL LEGAL

n conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 (art. 202), cu modificarile si
completarile ulterioare,

in conformitate cu Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului 3666/2012
privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor studentului,

in conformitate cu prevederile Cartei Universitare,
Senatul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti a adoptat prezentul Cod al drepturilor si obligatiilor
studentului in sedinta din data de 26.01.2017.

Capitolul | - GENERALITATI

Art. 1. (1) Prezentul cod cuprinde drepturile si obligatiile studentilor inmatriculati in facultatile din
cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

Art. 2. (1) Statul garanteaza pentru toti studentii din sistemul national de invatdmant un invatamant
echitabil in ceea ce priveste admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor;

(2) Propaganda politica, precum si orice forma de discriminare individuald sau de grup sunt
interzise in cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

Art. 3. (1) Calitatea de student se dobandeste prin admiterea si inmatricularea la un program de studii
universitare de licenta, master si, respectiv, doctorat;

(2) Drepturile si obligatiile studentului sunt reglementate prin contractul de studii incheiat cu
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti ale carui prevederi se completeaza cu prevederile Legii educatiei
nationale nr. 1/2011, cu prevederile Cartei universitare si ale regulamentelor si metodologiilor in
vigoare;

(3) Contractul de studii incheiat intre student si Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti nu se
poate modifica in timpul anului universitar.

Art. 4. (1) Studentii sunt membri ai comunitatii universitare, iar asociatiile studentesti legal constituite
sunt partenere ale Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, avand drepturi si obligatii in baza
urmatoarelor principii:
a) principiul autonomiei universitare;
b) principiul libertatii academice;
c) principiul raspunderii publice;
d) principiul asigurarii calitatii;
e) principiul echitatii;
f) principiul eficientei manageriale si financiare;
g) principiul transparentei,
h) principiul respectarii drepturilor si libertatilor studentilor si ale personalului academic;
i) principiul independentei de ideologii, religii si doctrine politice;
J) principiul libertatii de mobilitate nationala si internationala a studentilor, a cadrelor didactice si
a cercetatorilor;
K) principiul consultarii partenerilor sociali in luarea deciziilor;
I) principiul centrarii educatiei pe student.
(2) Activitatea studentilor in cadrul comunitatii universitare din Universitatea Petrol-Gaze din
Ploiesti este reglementatd de urmatoarele principii:
a) principiul nediscrimindrii - in baza caruia toti studentii beneficiaza de egalitate de tratament din
partea institutiei de Tnvatamant superior; orice discriminare directd sau indirectd fatd de student

este interzisa;
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b)

Art. 5.

principiul dreptului la asistentd si la servicii complementare gratuite in Tnvatdmantul superior
de stat - exprimat prin: consilierea si informarea studentului de cétre cadrele didactice, in afara
orelor de curs, seminar sau laboratoare; consilierea in scopul orientdrii profesionale; consilierea
psihologica; acces la principalele carti de specialitate si publicatii stiintifice; acces la datele
referitoare la situatia scolard personala;

principiul participarii la decizie - in baza caruia deciziile in cadrul institutiilor de invatamant
superior sunt luate cu participarea reprezentantilor studentilor;

principiul libertatii de exprimare - in baza caruia studentii au dreptul sa isi exprime liber
opiniile academice, in cadrul institutiei de invatdmant in care studiaza;

principiul transparentei si al accesului la informatii - in baza caruia studentii au dreptul de
acces liber si gratuit la informatii care privesc propriul parcurs educational si viata comunitatii
academice din care fac parte, in conformitate cu prevederile legii.

Capitolul Il - DREPTURILE STUDENTULUI

(1) Tn Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, studentul are urmatoarele drepturi:

a) dreptul la invatamant de calitate;

b) dreptul de a beneficia de un proces educational centrat pe student in vederea dezvoltarii
personale, integrarii in societate si dezvoltarii capacitatii de angajare, pastrarii locului de
munca si mobilitatii pe piata muncii;

c¢) dreptul de a beneficia de trasee flexibile de Tnvitare. In acest sens, in cadrul programului de
studiu va fi asigurat un numar minim de cursuri optionale si/sau facultative din totalitatea

cursurilor oferite de universitate;

d) dreptul de acces la programe de mobilitate interna si externd, cu recunoasterea conform legii
a creditelor obtinute in acest fel,

e) dreptul de transfer de la 0 universitate la alta, conform prevederilor legale in vigoare si a
cartelor universitare;

f) dreptul la protectia datelor personale;

g) dreptul la suport de curs gratuit (de minimum 5 pagini), in format fizic sau electronic, si acces
la toate materialele didactice disponibile Tn mod gratuit in bibliotecile universitare sau pe site-
ul facultatii;

h) dreptul de a fi informat, in primele doua saptamani de la inceperea semestrului, cu privire la
fisa disciplinei, structura si obiectivele cursului, competentele formate de acesta, precum si cu
privire la modalitatile de evaluare si examinare. Orice modificare ulterioara a fisei disciplinei
se poate face numai cu aprobarea consiliului facultatii. Orice modificare ulterioard a
modalitatilor de evaluare si examinare poate fi facutd numai cu acordul majoritatii studentilor
inscrisi la cursul respectiv, in scris prin semnatura;

i) dreptul de a beneficia la inceputul primului an de studiu de un Ghid al studentului cu
informatii referitoare la: drepturile si obligatiile studentului, disciplinele din planul de
invatamant, serviciile puse la dispozitie de universitate, procedurile de evaluare, cuantumul
taxelor, baza materiala a universitdtii si a facultatii, informatii despre asociatiile studentesti
legal constituite, modalitati de acces la burse si alte mijloace de finantare, mobilitati, precum
si alte facilitati si subventii acordate;

J) dreptul de a beneficia de un indrumator de an/sectie/grupa, in functie de dimensiunea acestor
structuri, din randul cadrelor didactice din facultatea la care este inmatriculat. Indrumtorul
este obligat sd ofere sprijin si consultantd studentilor si, in acest scop, sa colaboreze cu
reprezentantii alesi ai studentilor la nivel de grupe/serie/an/sectie;
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K) dreptul de a participa, in conditiile legii si conform prevederilor regulamentelor in vigoare, la
procesul de evaluare periodicd a cursurilor, seminariilor, lucrarilor practice, a prestatiei
cadrelor didactice si a altor aspecte educationale si/sau organizatorice legate de programul de
studii pe care 1l urmeaza;

[) dreptul de acces la regulamente, hotarari, decizii, procese-verbale si alte documente ale
Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, inclusiv minute ale sedintelor structurilor in care sunt
reprezentati conform legislatiei in vigoare. Aceste documente trebuie sd fie disponibile pe
site-ul Universitatii sau, dupa caz, al facultatii;

m) drepturi de autor si de proprietate intelectuala pentru rezultatele obtinute prin activitatile de
cercetare-dezvoltare, creatie artistica si inovare desfasurate in cadrul Universitatii Petrol-Gaze
din Ploiesti, conform legislatiei In vigoare, a Cartei Universitare si, dupa caz, conform
contractului dintre parti;

n) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere academica, profesionala,
psihologica si sociala, conexe activitatii de Invatdmant, puse la dispozitie de Universitatea
Petrol-Gaze din Ploiesti, potrivit Cartei sau regulamentelor acesteia, inclusiv prin Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera;

0) dreptul la stagii de practica, in conformitate cu obiectivele programului de studii universitare.
Stagiile de practica si numele responsabililor de practica se publicd pe pagina web a
facultatii,

p) dreptul la recunoasterea stagiului de practica efectuat in mod individual, dupa evaluarea
gradului de indeplinire a obiectivelor de practica in conformitate cu programul de studiu;

q) dreptul de a intrerupe si a relua studiile conform Cartei universitare si a legislatiei in vigoare;

r) dreptul de a studia in limba materna sau intr-o limba de circulatie internationald in limita
locurilor atribuite pentru acest tip de program de studiu;

s) dreptul de a refuza sa participe la procesul educational mai mult de 8 ore pe zi, reprezentand
cursuri, seminare, laboratoare, exceptand cazurile de pregatire practica;

t) dreptul la o evaluare obiectivd si nediscriminatorie a competentelor dobandite dupa
parcurgerea unui curs, cu respectarea fisei disciplinei, si dreptul de a cunoaste baremul dupa
care a fost evaluat;

u) dreptul la examinarea printr-o metoda alternativa atunci cand sufera de o dizabilitate
temporara sau permanenta, certificatd medical, care face imposibila prezentarea
cunostintelor Tnvatate Tn maniera prestabilita de catre titularul de curs, astfel incat metoda
alternativa indicata sa nu limiteze atingerea standardelor examinarii;

v) dreptul de a contesta notele obtinute la examenele scrise, conform regulamentelor interne
ale universitatii. Rezolvarea contestatiei va fi facuta de catre o comisie din care nu fac parte
cadrele didactice care au evaluat initial, in prezenta studentului contestatar, in cazul in care
studentul solicita acest lucru;

w) dreptul de a i se restitui, la cerere, in copie, un exemplar inregistrat de universitate al
lucrarii de licenta/dizertatie si de a i se comunica punctajul acordat;

X) Dreptul la cai de acces adaptate nevoilor studentilor cu disabilitati fizice, precum si la
conditii pentru desfasurarea normal a activitdtilor academic, sociale, cultural in cadrul
Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

Art. 6. (1) Studentii sunt reprezentati in structurile consultative, decizionale si executive din cadrul
Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, potrivit prevederilor Legii nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, Cartei Universitare si Metodologiei de organizare si desfasurare a alegerilor
pentru structurile si functiile de conducere din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti;
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(2) Reprezentantii studentilor in consiliile facultatilor si in senatele universitare sunt alesi prin

votul direct, secret si universal al tuturor studentilor de la nivelul facultatii, respectiv al universitatii, cu
respectarea Metodologiei de organizare si desfasurare a alegerilor pentru structurile si functiile de
conducere din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti;

(3) Institutiile de invatamént superior nu pot conditiona statutul de student reprezentant de

performantele academice, prezenta la cursuri, seminare si laboratoare. Cadrele didactice nu se pot
implica in procedurile de alegere a studentilor reprezentanti, indiferent de nivelul de reprezentare.
Interventiile se sanctioneaza conform prevederilor art. 312 din Legea nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 7. (1) Studentii participa la luarea deciziilor din cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti in
temeiul urmatoarelor drepturi:

a)
b)

c)
d)

e)

dreptul de a alege si de a fi alesi in structuri de conducere ale universitatii;

dreptul de a fi reprezentati in senatul universitar si in consiliul facultatii intr-o proportie de
minimum 25%;

dreptul de a fi reprezentati in structurile universitatii care gestioneaza serviciile sociale,
inclusiv comisiile de cazari, de alocare a burselor, de alocare a taberelor tematice;

dreptul de a participa la procedurile privind stabilirea modalitatii de desemnare a rectorului prin
reprezentanti, precum si in procesul de desemnare a acestuia, indiferent de modalitatea de
desemnare;

dreptul de a fi informati si consultati de catre reprezentantii studentilor in legatura cu hotararile
votate in structurile de conducere ale institutiei din care acestia fac parte.

(2) Un student nu poate avea calitatea de student reprezentant in structuri decizionale (consiliu,
senat si consiliu de administratie) ale universitatii pentru mai mult de 4 ani, indiferent de perioada in
care s-au derulat mandatele si de Tntreruperile acestora.

Art. 8. (1) Studentii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

asistenta medicala gratuita;

cazare, cu exceptia cazului in care studiaza in localitatea de domiciliu, n conditiile legii;
subventii pentru cazare conform art. 205 alin. (15) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

acces n spatiile universitare pentru a organiza proiecte pentru studenti sau pentru a derula
activitatile interne, Tn afara orelor de curs si a altor activitati prestabilite, in conformitate cu
prevederile Cartei universitare;

dreptul de a sesiza abuzuri si nereguli si de a cere verificarea si evaluarea acestor sesizari de
catre organisme specializate prevazute de legislatia in vigoare, precum si dreptul la protectia
celor care sesizeaza, potrivit Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritatile
publice, institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii;

dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate sau transmise la adresele oficiale de
e-mail ale universitatii si de a primi raspuns scris, respectiv prin mijloace electronice la aceste
cereri, n conditiile stabilite de lege si de regulamentele universitare;

dreptul la un termen de nscriere de cel putin 5 zile lucratoare de la afisarea anuntului pentru
concursurile organizate n universitate, inclusiv cele pentru burse, tabere, cazare si mobilitati.
(2) Drepturile prevazute la alin. (1) lit. (@) — (d) pot fi exercitate n limita

capacitatilor/mijloacelor de care dispune Universitatea.

Art. 9. (1) Studentii au dreptul de a cunoaste mecanismele prin care se stabilesc taxele de studiu,
precum si alte taxe percepute de universitate, in conformitate cu Carta universitara,

F 03.06/Ed.1




oL, Cod document

| coD R-01.06
. Pag./Total pag. 7/9

&

ERSIT,
W 4
o K
e

83104 W

Romank

Fondata in 1948 Codul drepturilor si obligatiilor studentului Data 21.12.2016

Editie/Revizie /012345

(2) Studentii au dreptul sa fie informati cu privire la numarul, tipul si cuantumul fiecarei taxe
practicate de Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti. Acestea trebuie sa fie accesibile pe site-ul
Universitatii.

Art. 10. (1) Studentii se pot asocia Tn structuri sau organizatii studentesti potrivit prevederilor art. 203
alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

(2) Organizatiile studentesti legal constituite au drept de acces in spatiile universitare pentru a
organiza proiecte pentru studenti sau pentru a derula activitati interne, in limita spatiilor disponibile si
in afara orelor de curs si a altor activitati prestabilite, prin depunerea de cereri la registratura
Universitatii.

(3) Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti coopereaza cu organizatiile studentesti legal
constituite si se consulta cu acestea cu privire la aspectele privind dezvoltarea invatamantului superior.

Art. 11. (1) Studentii care provin din medii dezavantajate sau cei care au rezultate remarcabile n
educatia si formarea lor profesionald, culturala sau sportiva beneficiaza de locuri in taberele tematice
in limita bugetului acordat Tn acest scop;

(2) n cadrul acestor tabere se pot organiza sesiuni de formare profesionald Tn context
nonformal pentru care studentii pot primi un numar de credite ECVET/ECTS, conform unui
Regulament aprobat de Senatul Universitatii.

(3) Tn situatii deosebite, la cerere, absolventii altor institutii pentru care Universitatea Petrol-
Gaze din Ploiesti are dreptul de a organiza examen, se pot inscrie si pot sustine, dupa caz, examenul de
absolvire, de licenta sau de diploma, la Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, cu aprobarea senatelor
universitare ale celor doua institutii, in conditiile stabilite de senatul universitar al institutiei
organizatoare, dupa avizul consiliilor de administratie;

4) Tnscrierea absolventilor pentru un examen se efectueazi cu cel putin 10 zile inainte de
inceperea probelor, la institutia organizatoare, fie de catre institutia de invatamant superior in care au
urmat studiile, in baza protocolului dintre aceste institutii, fie individual, cu respectarea stricta a
prevederilor legale.

Art. 12. (1) Candidatii proveniti din medii dezavantajate socio-economic sau marginalizate din punct
de vedere social, inclusiv absolventi ai liceelor din mediul rural sau din orase cu mai putin de 10.000
de locuitori, pot beneficia de un numar de locuri bugetate garantate, in conditiile legii.

(2) Asigurarea pentru aceasta categorie de studenti a serviciilor gratuite de orientare si
consiliere educationala si profesionala, a serviciilor de tutorat, precum si urmarirea traseelor
educationale Tn vederea asigurarii integrarii lor academice, sociale si culturale in comunitate constituie,

impreuna cu calitatea acestora, un criteriu de evaluare a calitatii universitatii.

Art.13. (1) Studentii pot beneficia de urmatoarele tipuri de burse:

a) burse pentru stimularea performantei, care se distribuie conform regulamentelor interne ale
universitatilor si care pot fi impartite in burse de merit si de burse de performanta;

b) burse sociale, pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri reduse, al caror cuantum
minim este propus anual de Consiliul National pentru Finantarea Tnvatimantului Superior,
raportdndu-se la costurile reale pentru masa si cazare;

c) burse din alocatii bugetare sau venituri proprii extrabugetare ale Universitatii Petrol-Gaze din
Ploiesti, precum si alte tipuri de burse speciale, conform criteriilor stabilite de legislatia n
vigoare, al caror cuantum trebuie sa acopere cel putin costurile pentru masa si cazare;

d) burse pe baza de contract incheiat cu operatori economici ori cu alte persoane juridice sau
fizice de tipul celor prevazute la art. 205 alin. (10) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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(2) Studentii pot beneficia de Tmprumuturi prin Agentia de Credite si Burse pentru Studenti n
conformitate cu art. 204 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 14. (1) Studentii beneficiaza de gratuitate pentru:

a)

b)

studii universitare de licenta, master si doctorat in limita locurilor bugetate disponibile si
conform reglementarilor Legii nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul
cetatenilor roméni, cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand
Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, conform art. 142 alin. (4), etnicilor
romani de pretutindeni conform art. 205 alin. (4), precum si in cazurile prevazute la art. 205
alin. (5) si (6) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

eliberarea actelor de studii si a celor care atesta statutul de student (inclusiv situatia
scolard/foaia matricola, diploma de licenta, inginer, master si doctor, suplimentele la diploma,
adeverintele, carnetele si legitimatiile, inclusiv cele pentru accesul la biblioteca);

accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru, opera, film, la alte manifestari culturale si
sportive organizate pe teritoriul Romaniei Tn cazul etnicilor romani din afara granitelor tarii,
potrivit prevederilor art. 205 alin. (4) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 15. Tn cazul eliberarii duplicatelor actelor de studii, Universitatea Petrol-Gze din Ploiesti poate
percepe taxe stabilite in temeiul autonomiei universitare.

Art. 16. Studentii beneficiaza de urmatoarele reduceri de tarife:

a)
b)

cu cel putin 50% pentru transportul local in comun, de suprafata si subteran, precum si pentru
transportul intern auto, feroviar si naval;

de 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru, opera, film, la alte manifestari
culturale si sportive organizate de institutii publice.

Art. 17. Studentii sunt Tncurajati sa participe la actiuni de voluntariat, pentru care pot primi un numar
de credite conform art. 203 alin. (9) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul 111 - OBLIGATIILE STUDENTULUI

Art. 18. Studentii au urmatoarele obligatii:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)

)

de a indeplini toate sarcinile care le revin potrivit planului de Tnvatamant si fiselor disciplinelor
pentru dezvoltarea unor competente care sa le permitd integrarea pe piata fortei de munca,

de a respecta Carta universitara, regulamentele si deciziile Universitatii Petrol-Gaze din
Ploiesti;

de a participa la sedintele structurilor de conducere din cadrul Universitatii Petrol-Gaze din
Ploiesti in calitate de reprezentanti alesi ai studentilor;

de a respecta standardele de calitate impuse de Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti;

de a respecta drepturile de autor ale altor persoane si de a recunoaste paternitatea informatiilor
prezentate in lucrarile elaborate;

de a respecta prevederile Codului de etica si deontologie universitara al Universitatii Petrol-
Gaze din Ploiesti,

de a respecta normele de eticd si de conduitd academica in mediul universitar si de a avea un
comportament demn si conform regulilor de conduitd sociald in afara acestuia;

de a elabora si sustine lucrari de evaluare la nivel de disciplina si lucrari de absolvire originale;
de a sesiza autoritatilor competente orice nereguli in procesul de Tnvatamant si in cadrul
activitatilor conexe acestuia;

de a nu folosi un limbaj si comportament neadecvate mediului universitar;
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k) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile si subventiile
primite;

I) de arespecta curatenia, linistea si ordinea in spatiul universitar;

m) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
Universitata Petrol-Gaze din Ploiesti;

n) de a suporta plata eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
Universitata Petrol-Gaze din Ploiesti;

0) de a informa autoritatile competente cu privire la existenta oricarei situatii care ar putea
influenta buna desfasurare a activitatilor de studiu individual si general,

p) de a-si indeplini angajamentele financiare impuse de Universitata Petrol-Gaze din Ploiesti, Tn
conditiile stabilite in contractul de studiu.

Capitolul 1V - MONITORIZAREA RESPECTARII CODULUI DREPTURILOR SI
OBLIGATIILOR STUDENTULUI

Art. 19. (1) Reprezentantii studentilor in Consiliul Facultatii elaboreazd anual un raport privind
respectarea prevederilor prezentului Cod in fiecare facultate din cadrul Universitatii Petrol-Gaze din
Ploiesti.

(2) Raportul se prezinta in sedinta Consiliului Facultatii Tnaintatea inceperii anului universitar,
cu prezentarea modalitdtilor de solutionare a deficientelor identificate in implementarea prezentului

Cod.

Art. 20. (1) Rapoartele intocmite la nivelul facultatilor, precum si modalitatile de solutionare sunt
transmise Senatului Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti pentru intocmirea raportului cu privire la
respectarea prevederilor Codului la nivelul Universitatii;

(2) Comisia Senatului pentru initiative studentesti impreund cu reprezentantii asociatiilor
studentesti legal constituite intocmesc anual raportul privind respectarea prevederilor prezentului cod
n Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti;

(3) Raportul se publica Tnainte de inceperea fiecarui an universitar pe site-ul Universitatii
Petrol-Gaze din Ploiesti;

(4) Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti are obligatia de a face publice modalitatile de
solutionare a deficientelor identificate in implementarea prezentului Cod.

Capitolul V - DISPOZITII FINALE

Art. 21. Prevederile prezentului Cod se aplica incepand cu 06.03.2017.

Art. 22. Regulamentele si toate celelalte reglementdri ale Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti
privitoare la drepturile si obligatiile studentilor raman in vigoare in mdsura in care ele nu contravin
prevederilor prezentului Cod. Modificarea acestora pentru conformitate cu prevederile Codului se face
n termen de 60 de zile de la intrarea Tn vigoare a Codului.

Art. 23. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului UPG la data de 26.01.2017.
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