Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S$I FUNCTIONARE

1. PREAMBUL

Art.1. Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti functioneaza in baza prevederilor
Constitutiei Romaniei si a Legii educatiei nationale nr. 1/2011, a altor
documente si1 acte normative referitoare la sistemul si procesul de invatamant,
precum si a Cartei Universitare respectiv a altor regulamente, norme, proceduri,
metodologii, acte etc., aprobate de Senatul Universitatii.

Art.2. Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti este o institutie de Invatamant
superior de stat acreditatd, de interes public, cu personalitate juridica, avand
caracter nonprofit si apolitic. In cadrul universititii functioneazi numai
programe de studiu acreditate/autorizate, la ciclurile de studii universitare de
licenta, masterat si doctorat.

Art.3. Universitatea este condusd dupa principiul autonomiei universitare, in
conditiile legii si ale reglementarilor proprii, care se manifesta prin:

a) Autonomie organizatorica si functionald;

b) Autonomie didactica si de cercetare stiintifica;

c) Autonomie financiara si administrativa.

Art.4. (1) Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti dispune de un patrimoniu
propriu, pe care il gestioneaza conform legii.

(2) Patrimoniul este de drept proprietatea universitatii si este gestionat de
acesta, conform legii. Dreptul de proprietate al universitatii asupra bunurilor se
exercita cu respectarea dispozitiilor dreptului comun.

(3) Bunurile obtinute din veniturile universitatii sunt de drept proprietate
privata a acesteia.

(4) Universitatea este titulara dreptului de administrare asupra bunurilor
din domeniul public sau privat al statului, dobandit in conditiile legii.




Art.5. (1) Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti functioneaza ca institutie
finantatd din fondurile alocate de la bugetul de stat, fonduri obtinute din taxele
de scolarizare si sumele percepute pentru prestatii universitare si stiintifice, din
dobanzi, donatii, sponsorizdri si alte surse mobilizate potrivit legii, precum
contributii ale altor ministere, Tmprumuturi sau ajutoare externe. Veniturile
obtinute din alte surse decat cele bugetare se gestioneaza integral de
universitate, cu respectare dispozitiilor legale.

(2) Toate resursele de finantare ale Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti
sunt venituri proprii.

2. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.6. Structura organizatorica a Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti este
aprobata de Senatul Universitatii si este prezentata in organigrama Universitatii
Petrol — Gaze din Ploiesti.

Art.7. Structura organizatoricd respecta principiul autoritatii ierarhice.

Art.8. Organizarea procesului de Invatdmant si cercetare este prezentata in
capitolele 2, 3 s1 5 din Carta Universitatii.

Art.9. Principala componentd a structurii organizatorice de Invatamant si
cercetare este facultatea care cuprinde departamente, secretariat, centre de
cercetare.

Art.10. Organizarea  procesului  administrativ  cuprinde  structuri
organizatorice constituite in compartimente, servicii si birouri.

3. STRUCTURA DE SUSTINERE DIDACTICA SI DE CERCETARE

Art.11. Structura auxiliara este coordonata de functiile de conducere executive:
Rector si Prorectori si au rolul de a sustine o serie de activitdti in sprijinul
procesului didactic si de cercetare. Structura de sustinere didactica si de
cercetare cuprinde:

(1) Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat;

(2) Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii;

(3) Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera;

(4) Centrul de Dezvoltare si Inovare Pedagogica;

(5) Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic;

(6) Departamentul pentru Invitimant la Distanta si cu Frecventd Redusa;
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(7) Serviciul Managementul Calitatii;

(8) Centrul de Transfer Tehnologic, Inovare si Afaceri Prahova;
(9) Departamentul de Tehnologia Informatiei si Comunicatii;
(10) Editura-Tipografie;

(11) Biblioteca Universitatii.

4. STRUCTURA TEHNICO - ADMINISTRATIVA

Art.12. Structura administrativa este coordonatd de functiile de conducere
executive: Rector si Directorul General Administrativ pe baza hotérarilor
Senatului, ale Consiliului de Administratie si deciziilor Rectorului.

Art.13. Structura tehnico-administrativa coordonatd si aflatd in subordinea
directa a Rectorului cuprinde:
(1) Secretariatul general;
(2) Serviciul Financiar — Contabil;
(3) Centrul pentru Proiecte, Programe si Evenimente Cultural Artistice
(CPPECA);
(4) Incubatorul Tehnologic de Afaceri.

Art.14. Structura tehnico-administrativda coordonata si aflatd in subordinea
directa a Directorului General Administrativ cuprinde:

(1) Serviciul Tehnic;

(2) Serviciul Social-Administrativ;

(3) Serviciul Paza;

(4) Biroul Achizitii servicii, lucrari, produse;

(5) Biroul Patrimoniu.

5. CONDUCEREA UNIVERSITATII

Art.15. In conformitate cu precizirile din Carta Universititii, structurile
universitare de conducere sunt Senatul Universitar, Consiliul de Administratie,
Consiliile facultatilor, Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat si
Consiliile departamentelor.

Art.16. Senatul Universitar reprezintd comunitatea universitard si este cel mai
inalt for de decizie si deliberare la nivelul universitatii, se organizeaza,
functioneazd i are atributii in conformitate cu prevederile din Carta
Universitatii.




Art.17. Consiliul de Administratie asigura conducerea operativa a universitatii
si aplica deciziile Senatului Universitar, se organizeaza, functioneaza si are
atributii In conformitate cu prevederile din Carta Universitatii.

Art.18. Consiliul Facultatii reprezinta organismul decizional si deliberativ al
facultatii, se organizeaza, functioneaza si are atributii in conformitate cu
prevederile din Carta universitatii.

Art.19. Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat este organismul
coordonator al activitatii scolilor doctorale, se organizeaza, functioneaza si are
atributii in conformitate cu prevederile Codului Studiilor Universitare de
Doctorat si cu prevederile din Carta universitatii.

Art.20. Consiliul departamentului este un organism deliberativ, care il ajuta
pe directorul de departament in realizarea conducerii operative a
departamentului, se organizeaza, functioneaza si are atributii in conformitate cu
prevederile din Regulamentul de Organizare si Functionare a Departamentului.

6. FUNCTIILE DE CONDUCERE EXECUTIVE

Art.21. In conformitate cu precizirile din Carta Universittii, functiile executive
sunt: rector, prorector, director al Consiliului pentru Studii Universitare de
Doctorat, decan, prodecan, director de departament, director general
administrativ. Prerogativele lor sunt stipulate in Carta Universitatii.

Art.22. Rectorul este reprezentantul legal al Universitatii Petrol — Gaze din
Ploiesti in relatiile cu tertii, realizeaza conducerea executiva si este ordonatorul
de credite al universitatii.

Art.23. Prorectorii, numiti de cétre rector cu consultarea senatului universitar,
dintre membrii comunitatii universitare a Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti
exercitd atributii si obligatii stabilite de catre rector, dupd ce si-au exprimat
acordul scris de sustinere executiva a planului managerial al acestuia.

Art.24. Numarul prorectorilor din Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti este 4
s1 indeplinesc urmatoarele atributii de baza:

(1) Prorectorul responsabil cu programele de studii si managementul
calitatii;

(2) Prorectorul responsabil cu cercetarea stiintifica;

(3) Prorectorul responsabil cu activitatea sociala si resursele umane;

(4) Prorectorul responsabil cu relatiile internationale si parteneriatul cu

mediul economico-social.




Art.25. Directorul Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat are
functia asimilatd cu cea a functiei de prorector, iar atributiile sale sunt stipulate
in Codul Studiilor Universitare de Doctorat si in regulamentele proprii.

Art.26. Decanul reprezinta facultatea in relatia cu tertii si raspunde de
managementul acesteia.

Art.27. Prodecanul este numit de catre decan si exercita atributii si obligatii
stabilite de catre decan si consiliul facultatii.

Art.28. Directorul de departament realizeazda managementul si conducerea
operativa a departamentului.

Art.29. Directorul centrului de cercetare asigura managementul operativ al
centrului de cercetare.

Art.30. Directorul general administrativ conduce structura administrativa a
universitatii.
7. FUNCTIILE DE CONDUCERE OPERATIVE
Art.31. Activitdtile de conducere operative sunt desfasurate de: presedinte,
director, secretar sef, sef serviciu, sef birou.
8. FUNCTIONAREA STRUCTURILOR ORGANIZATORICE

Art.32. Structurile organizatorice din Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti
functioneaza in baza regulamentelor proprii aprobate de senat.

Art.33. Asigurarea transparentei organizdrii i functiondrii  structurilor
organizatorice este asiguratd prin postarea regulamentelor pe site-ul
universitatii.

9. DISPOZITIILE FINALE

Art.34. Regulamentul de Organizare si Functionare a Universitatii Petrol — Gaze
din Ploiesti este aprobat de Senatul Universitatii.




Art.35. Actualizarea sau modificarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti se realizeaza in
urmatoarele situatii:

(1) la modificarea Cartei Universitatii;

(2) la initiativa conducerii reprezentata prin Senatul Universitatii sau

Rectorul Universitatii;

(3) ca urmare a schimbarilor cadrului de reglementare;

(4) la recomandarea ministerului tutelar.

Art.36. Regulamentele interne de organizare si functionare pot fi actualizate si
modificate numai cu aprobarea Senatului Universitatii.

Art.37. Normele prezentului regulament sunt aplicabile tuturor categoriilor de
personal din Universitatea Petrol - Gaze din Ploiesti, indiferent de locul de
muncd, de functia ocupatd, de natura raportului de serviciu sau de forma de
angajare.

Art.38.Insusirea §i respectarea prezentului Regulament de Organizare si
Functionare este obligatorie pentru intregul personal. Personalul Universitatii
Petrol-Gaze din Ploiesti nu poate invoca necunoasterea prevederilor
regulamentului, spre a fi exonerat de raspundere.

Art.39 Regulamentul de Organizare si Functionare a Universitatii Petrol — Gaze
din Ploiesti intrd in vigoare dupa aprobarea de catre Senatului Universitatii.




