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PREAMBUL

Invatamantul la distantd (ID) si invatimantul cu frecventd redusi (IFR) sunt forme
alternative de invatdmant prin care se asigura posibilitatea de formare initiald, de perfectionare sau
de conversie profesionala a unor largi categorii de cetateni in diferite domenii, alternative care
permit efectuarea de studii universitare fara a intrerupe activitatea social si/sau profesionala.

Invatamantul la distanta (ID) si invitamantul cu frecventa redusa (IFR) se desfisoara fari ca
studentul sa se afle permanent sub supravegherea profesorului. Aceste forme de invatamant superior
presupun aplicarea riguroasd a unor norme de planificare si de ghidare din partea unei structuri
institutionalizate specializate. Ghidarea studentului ID/IFR se realizeaza de catre tutori, prin
intermediul mijloacelor de comunicare la distantd (de exemplu, prin platforma informaticd) si
completat periodic cu sesiuni fatd in fatd In campus sau online sincron.

Invatamantul la distanta (ID) si invatamantul cu frecventa redusa (IFR), ca forme de instruire
institutionalizatd, includ elemente de flexibilitate care le fac mult mai accesibile pentru studentii
ID/IFR, comparative cu sistemul traditional, bazat pe comunicarea directd intre cadrul didactic si
student. Conceptul de flexibilitate se refera la structurarea materialului predat, la metodele de
predare — verificare — evaluare, la formele de asistenta oferite studentilor si altele.

Invatamantul la distanta (ID) este o forma flexibild de educatie, oferind studentilor
posibilitatea de a opta asupra locului si timpului in care sa se instruiasca. De asemenea, invatamantul
la distanta ofera studentilor posibilitatea de a studia individual, precum si de a desfasura activitati
de invatamant In grup.

Invatamantul la distantd (ID) organizeaza activititile procesului de educatie (predare-
invatare si evaluare) in care studentii/cursantii sunt separati fizic in spatiu si timp de institutia de
invatdmant, cu care comunica sincron sau asincron prin mijloace specifice.

Invatamantul la distanta (ID) se caracterizeaza prin utilizarea tehnologiilor informatice si de
comunicatii adaptate activitatilor de autoinvatare si de autoevaluare, completate de activitati specific
de tutorat.

Invatamantul cu frecventi redusa (IFR) ofera studentilor posibilitatea de a-si administra
procesul de invatare cu respectarea orarului realizat de Universitate. [FR are caracteristici comune
atat cu forma de invatamant cu frecventa, cat si cu forma de Invatdmant la distanta.

Invatamantul cu frecventa redusa (IFR) se caracterizeazi prin activitati didactice dedicate
preponderent pregatirii aplicative, programate in mod compact sau periodic, care presupune atat
intalnirea nemijlocita in spatiul universitar a studentilor cu cadrele didactice de predare, cat si
utilizarea unor mijloace de pregatire specifice ID.

Pot organiza programe de studii universitare de licentd (la forma ID si/sau forma IFR) si
studii universitare de master (la forma IFR) numai institutiile de invatdmant superior care au
acreditat programul de studii respectiv la forma de invatamant cu frecventa.

CADRUL LEGAL

e [Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 288/2004 privind organizare studiilor universitare modificata prin OUG nr.
78/2005 si Legea nr. 49/2013;

e Hotararea de Guvern nr. 1175/2006 privind organizarea studiilor universitare de licenta
st aprobarea listei domeniilor si specializarilor din cadrul acestora;

e Hotararea de Guvern nr. 1011/2001 privind organizarea si functionarea invatdmantului la
distanta si cu frecventa redusad in institutiile de invatamant superior;

F 003.06/Ed.3 Document public



L REGULAMENT Cod document

£,

R 09-01
% g Regulamentul de organizare si functionare a Pag./Total pag. |5/13
o Departamentului de Invitimant la Distanta si cu Frecventi Data 15.02.2022
Redusa din cadrul Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti Editie/Revizie [2/0 12 3 45

e Hotararea Guvernului nr. 915 din 14 decembrie 2017 privind modificarea anexei la
Hotararea Guvernului nr. 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externa, a
standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor de performanta a Agentiei
Romane de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior;

e Decizia Senatului nr. 409/22.06.2000 privind infiintarea Departamentului Invatamant la
Distanta si cu Frecventa Redusa din cadrul Universitatii Petrol-Gaz din Ploiesti, completatd
cu Decizia Senatului nr. 2889/13.09.2002;

e Ordinul Ministrului nr. 6251/19.11.2012 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea, desfasurarea si normarea activitatilor didactice la formele de invatamant la
distanta si cu frecventa redusa la nivelul invatdmantului superior;

e Ordinul MEN Nr. 5073/24.11.1998, cu privire la statutul invatdmantului la distanta, a
Regulamentului privind standardele de functionare si dotare a centrelor de studii pentru
invatamantul la distanta;

¢ Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3928/2005 privind asigurarea calitatii
serviciilor educationale in institutiile de Tnvatamant superior;

e Standardele specifice si ghidul privind evaluarea externa a calitétii programelor de studii
universitare la formele de invatdmant la distanta (ID) si invatdmant cu frecventd redusa (IFR)
aferente comisiei de specialitate nr. 13 ID/IFR, aprobat in Consiliul ARACIS, 30.07.2020;
e Codul de etica si deontologie universitard COD: R 01 — 01;

e Carta Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti.

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si functionare a Departamentului de
Invatamant la Distanta si cu Frecventa Redusa, numit in continuare DIDFR, din cadrul Universitatii
Petrol — Gaze din Ploiesti.

Art.2 In activitatea de organizare si coordonare a invitaimantului la distanta si invatamantului cu
frecventd redusa, DIDFR urmareste respectarea urmatoarelor aspecte:
e programele de studiu ID si IFR autorizate/acreditate in cadrul UPG Ploiesti se deruleaza
doar pentru programele de studii acreditate la forma de invatamant cu frecventa IF;
e durata studiilor pentru programele ID si IFR este aceeasi cu a programelor similare de
studii de invatamant cu frecventa;
e planurile de invatamant pentru programele ID si IFR sunt echivalente cu planurile de
invatdmant similare de la forma de invatamant cu frecventa.

Art.3 Tn Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, activititile ID si IFR sunt coordonate de citre
DIDFR, in cooperare cu facultatile, prin responsabilii din cadrul acestora.

Programele de studii ID/IFR din facultati sunt coordonate de catre DIDIFR, din punct de
vedere organizatoric (intocmeste orarele studentilor ID/IFR, statele de functii ID/IFR, propunerile
de platd a tuturor activitdtilor didactice si planificarea sesiunilor de examinare, administreaza
platforma de e-learning a DIDFR), in timp ce coordonarea strategica, financiara si a activitatilor
didactice se realizeaza la nivelul facultatii.
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CAPITOLUL II
MISIUNEA SI OBIECTIVELE
DEPARTAMENTULUI iNVATAMANT LA DISTANTA
SI CU FRECVENTA REDUSA

Art4 Misiunea DIDFR consta 1in initierea, dezvoltarea, implementarea si managementul
programelor de studii de invatdmant la distantd si cu frecventd redusa, asigurdnd programe de
instruire valoroase, care satisfac exigentele spatiului european al invatamantului superior si care
raspund nevoilor specifice ale invatamantului romanesc. DIDFR 1isi desfasoara activitatea impreuna
cu facultatile coordonatoare ale programelor de studii ID si IFR din cadrul UPG Ploiesti.

Art.5 Pentru realizarea misiunii sale, DIDFR urmareste atingerea unor obiective:
e oferirea unor programe de studii ID/IFR care sd satisfacd asteptarile studentilor si
asigurarea unor servicii educationale de calitate ridicatd, care sa permita studentilor ID/IFR
integrarea rapida pe piata muncii;
e claborarea si actualizarea materialelor de studiu proiectate si realizate integral in
tehnologia ID/IFR si punererea la dispozitia studentilor in conditiile stipulate in Contractul
cadru de studii universitare si Contractul anual;
e Structurarea tuturor activitatilor ID/IFR prin interactiuni pe platforme informatice atat
intre studenti si cadrele didactice, dar si intre studenti si structurile care administreaza
respectivele programe de studii;
e dezvoltarea si promovarea unei politici clare privind: producerea de resurse de
invatamant, utilizarea tehnologiilor informationale si accesul la acestea, utilizarea
bibliotecilor virtuale, distribuirea materialelor didactice;
e Qacoperirea corespunzatoare a posturilor din statul de functii ID si statul de functii IFR al
DIDFR cu cadre didactice, titulare in UPG Ploiesti sau asociate, cu experienta in derularea
activitatilor specifice ID/IFR;
e asigurarea unei logistici materiale si informationale, conform standardelor ARACIS si
in concordanta cu evolutia tehnologiei informatiei i a comunicatiilor;
e promovarea unei activitafi financiare 1n acord cu legislatia in domeniu §i cu respectarea
standardelor ARACIS;
e asigurarea transparentei publice a datelor si informatiilor cu caracter personal, atat in
forma tiparita, cat si electronica, privind functionarea si organizarea programelor de studii
ID/IFR;
e promovarea DIDFR si a ofertei educationale pentru programele ID/IFR din cadrul UPG
Ploiesti prin promovare on-line, materiale publicitare, website etc in scopul cresterii
numarului de studenti Inscrisi la aceaste forme de invatamant.

CAPITOLUL I
STRUCTURA ORGANIZATORICA ACTIVITATI SI ATRIBUTII

Art6 (1) DIDFR din cadrul UPG Ploiesti este o structurd subordonata direct, conform
organigramei Universitatii, prorectorului responsabil cu programe de studii si cercetarea stiintifica.

(2) DIDER este condus de catre Consiliul DIDFR, prezidat de un director. Consiliul DIDFR
este constituit din directorul DIDFR si cate un reprezentant din partea fiecarei facultati pentru care
existd programe de studii ID/IFR, denumit responsabilul ID/IFR al facultatii.
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(3) DIDFR se afla in relatii de colaborare cu toate entitatile din cadrul UPG Ploiesti,
diagrama relatiilor DIDFR cu acestea fiind evidentiata in Fig. 1.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti
4 4

—> Facultateja IME 1. Serviciul financiar-contabilitate
Responsabil ID/IFR .
2. Serviciul resurse umane,
salarizare si informatizare
3. Directia generala administrativa
Rsacolﬁllt:ttﬁa&;jﬁng PEEN DIDFR > 4. Serviciul managemantul calitatii
sponsani 5. Biroul TIC
6. Editura — Tipografia
_ 7. Biblioteca
> Facultatea SE
Responsabil ID/IFR

Fig. 1. Diagrama relatiilor de colaborare a DIDFR in cadrul UPG Ploiesti.

(4) Directorul departamentului este numit, prin decizie, de rectorul Universitatii si confirmat
de Senatul universitar. Acesta este un cadru didactic titular, cu norma de baza in UPG Ploiesti, care
trebuie sd detina calificare si experientd dovedita in metodologia ID/IFR si in administrarea acesteia.
Directorul DIDFR propune Senatului universitar, spre aprobare organigrama si toate regulamentele,
procedurile specifice activitatii DIDFR. Directorul are responsabilitati manageriale pentru intregul
proces ID/IFR desfasurat in UPG Ploiesti.

Art.7 Consiliul departamentului are urmatoarele atributii:
e asigura, impreuna cu facultatiile coordonatoare, informarea corecta a candidatilor privind
programele de studii ID/IFR oferite de universitate, tipul de diplome obtinute la absolvire,
cerintele de inscriere, serviciile oferite, taxele de scolarizare si costurile suplimentare,
tehnologiile educationale si de comunicatii utilizate, procedeele de evaluare;
e asigura accesul tuturor studentilor inmatriculati intr-un program de studiu ID/IFR la toate
serviciile suport specifice: asistenta la inscriere, facilitati financiare, asistentd educationala,
livrarea resurselor de invatamant, acces la mijloacele de comunicatie, suport tutorial adecvat;
e asigurd rezolvarea operativa a sesizarilor si solicitarilor studentilor inscrisi la ID/IFR
printr-un sistem adecvat reglementat la nivel de Universitate;
e asigura infrastructura de comunicatie intre studenti, cadre didactice si tutori, prin diferite
mijloace: platforma de e-learning, posta electronica, telefon, fax, Internet, video-conferinte,
discutii in grup facilitate de tehnologiile informationale etc;
e asigurd pregatirea periodica in tehnologiile ID, inclusiv in utilizarea platformelor
informatice, a cadrelor didactice si a personalului administrativ din cadrul Universitatii
implicat Tn programele ID/IFR;
e asigurd resursele de studiu si servicii de indrumare si suport echivalente cu cele oferite
studentilor la forma de Invatamant cu frecventa: informatii clare si actualizate privind
serviciile de suport oferite de UPG Ploiesti si modul in care acestea pot fi accesate, respectiv
acces la servicii de suport administrativ, att online cat si traditional, consiliere privind
parcurgerea programului de studii, informare cu privire la obligatiile si sarcinile studentilor
pentru fiecare disciplind din planul de invatdmant (fisele disciplinelor si calendarele
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REGULAMENT

Art.8

disciplinelor aferente fiecarui an de studii), acces la servicii tutorale pentru toate disciplinele
prevazute in planul de invatamant, suport individualizat in parcurgerea materialelor de
studiu si in realizarea sarcinilor de invatare, oferit studentilor de cétre tutori, precum si
feedback eficient privind performantele fiecarui student si progresul acestuia in atingerea
rezultatelor invatarii, acces la resursele bibliotecilor traditionale/virtuale, oportunitati oferite
studentilor de a-si prezenta opiniile asupra modului de desfasurare a activitatilor didactice si
de suport la fiecare disciplina parcursa;

e dezvolta si promoveaza politici clare privind producerea de resurse de Invatamant in
tehnologia ID, distribuirea resurselor de invatamant, utilizarea tehnologiilor informationale
si accesul la acestea, utilizarea bibliotecilor virtuale, a materialelor si mijloacelor
multimedia. DIDFR dispune si gestioneazd platforma de e-learning care gazduieste
programele de studiu ID si IFR unde sunt postate toate materialele de studiu necesare
studentilor ID/IFR;

e oferd permanent asistentd coordonatorilor de disciplind in asigurarea calitatii materialelor
postate pe platforma de e-learning: structura specifica, aplicatii, teste de autoevaluare/
evaluare prin intermediul platformei de e-learning;

e colaboreaza cu facultatile din cadrul Universitatii pentru infiintarea de noi programe de

e v,

Directorul DIDFR are urmatoarele atributii:

e elaboreaza strategiile de dezvoltare a DIDFR, sub aspectele perfectionarii desfasurarii
programelor de pregatire universitard de licentd, formele ID si IFR din cadrul UPG Ploiesti,
al resurselor umane si materiale disponibile ale departamentului;

e asigurd implementarea si functionarea sistemului de asigurare a calitatii la nivelul
DIDFR;

e colaboreaza cu facultitile coordonatoare, respectiv cu responsabilii de program ID/IFR,
prin activitati specifice, la realizarea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii
ID/IFR, in vederea autorizarii/ acreditarii acestora;

e stabileste atributiile de serviciu ale personalului aflat in subordinea DIDFR;

e intocmeste planurile de Invatamant pentru programele de studii ID si IFR din UPG
Ploiesti echivalente cu planurile de invatdmant pentru programele de licentd forma cu
frecventa similare;

® mMmonitorizeaza i controleaza aplicarea si respectarea tuturor prevederilor cuprinse in
legislatia, regulamentele si procedurile Tn vigoare privind activitatea studentilor in cadrul
DIDFR;

e oOrganizeaza si coordoneaza intocmirea anuald, cu respectarea criteriilor de calitate
impuse, a statelor de functii si acoperirea cu personal didactic a posturilor din aceste state;
e verificd acoperirea cu cadre didactice a tuturor disciplinelor din planurile de invatamant,
conform documentului Nota de sarcini didactice pe anul universitar ...... l..... care revin
departamentului didactic........ , F103.08/Ed.4;

e oOrganizeaza si controleazd desfasurarea tuturor activitatilor prevazute in planurile de
invatamant ale programelor de studii ID/IFR;

e oOrganizeaza si coordoneaza gestionarea resurselor materiale si financiare alocate DIDFR;
e avizeaza planul anual de achizitii al DIDFR;

e coordoneaza activitatea de acoperire a tuturor disciplinelor cu materiale de studiu,
elaborate n tehnologie I1D. Coordoneaza si desfasoara activitati de instruire in tehnologie
ID/IFR;
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e oOrganizeaza si conduce sedintele Consiliului departamentului IDFR;
o desfasoara activitati de promovare a departamentului IDFR si a programelor de studii
ID/IFR alaturi de facultatile organizatoare.

Art.9 Responsabilul ID/IFR la nivelul facultatii are urmatoarele atributii:
e Urmdreste respectarea cu strictete a planului de invatamant la specializarea de care
raspunde;
e participa la intocmirea anuald, cu respectarea criteriilor de calitate impuse, a statelor de
functii ID/IFR si acoperirea cu personal didactic a posturilor din aceste state;
¢ intocmeste semestrial/anual urmatoarele documente:
— orarele — Planificarea activitatilor, F 086.07/Ed.2;
— Fisa de apreciere a materialului de autoinstruire (a suportului de curs postat pe platforma
e-learning a DIDFR, F 212.12/Ed.3;
— Raport privind corelarea planurilor de invatamant IF — ID/IFR, F 582.21/Ed.2;
Raport privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, F 603.21/ Ed.1;
Proces-verbal privind verificarea desfasurarii activitatiilor didactice, F 397.16/Ed.2;
Raportul privind realizarea activitatilor didactice, F 214.12/Ed.2;
Fisa evidenta instruire, F 262.13/Ed.2;
Chestionar — opinia studentilor privind materialele de studiu postate pe platforma de e-
learning (Google forms);
— Chestionar — opinia studentilor privind calitatea activitatii cadrului didactic (Google
forms).
e oOrganizeazd si controleazd desfasurarea tuturor activitdtilor prevazute in planul de
invatamant al programului de studii IDFR;
e coordoneaza activitatea de acoperire a tuturor disciplinelor cu materiale de studiu si de
indrumare, elaborate in tehnologie specifica ID;
e Urmdreste platforma de e-learning si verificd daca sunt postate materielele de studiu
corespunzatoare, pentru toate disciplinele din planul de invatamant;
e participa la activitatile de realizare a raportului de autoevaluare al specializarii, in
vederea autorizarii/ acreditarii/ evaludrii periodice.

Art.10 Administratorul platformei de e-learning a DIDFR are urmatoarele atributii:
e realizeaza activitdtile de administrare a platformei de e-learning a DIDFR dupa cum
urmeaza: acorda asistenta tehnica personalului didactic, acorda asistenta tehnica studentilor,
acorda drepturi de acces catre utilizatori prin asignarea lor catre grupurile si sectiunile
corespunzatoare, configureaza platforma, creeaza conturi pentru utilizatorii noi, creeaza
copii de securitate pentru cursurile curente, creeaza sectiuni de curs noi, facand la nevoie
restaurarea template-urilor si reconfigurarea spatiilor de curs, creeaza sectiuni pentru anii de
studii, creeaza sectiuni pentru specializarile ID/IFR, creeaza si furnizeaza la cerere, catre
functiile relevante de management, rapoarte legate de activitatea pe platforma, restaureaza
copiile de securitate in cazul aparitiei unor incidente, solutioneaza problemele sesizate de
utilizatori si tutori (resetare parole, rezolvare probleme legate de drepturi de acces etc.),
sterge conturile utilizatorilor care nu mai au drept de acces la platforma;
e participa la activitatile privind autorizarea/acreditarea specializarilor IDFR propuse de
facultatile organizatoare ale programelor de studii ID/IFR;
e participa la alcatuirea planului anual de achizitii al DIDFR, pe componentele legate de
functionarea platformei §i monitorizarea activitatilor aferente;
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e realizeaza si administreaza site-ului departamentului IDFR.

Art.11 Pentru realizarea sarcinilor specifice DIDFR, acest departament dispune de un serviciu de
secretariat. Activitatea de secretariat este organizata pentru programele de studiu ID si pentru
programele de studiu IFR.
Atributiile secretarului ID sunt urméatoarele:
e realizecaza toate activitatile organizatorice de secretariat necesare pentru derularea
procesului de invatamant la formele ID;
e colaboreaza cu cadrele didactice, facultatiile si serviciile conform Fig.1;
e colaboreaza cu studentii ID — elibereaza carnetele de student, contractele anuale de studiu
etc;
e participa la activitatile privind autorizarea/acreditarea specializarilor ID propuse de
facultatile organizatoare ale programelor de studii ID.
Atributiile secretarului [FR sunt:
e realizeaza toate activitatile organizatorice de secretariat necesare pentru derularea
procesului de invatamant la formele IFR;
e colaboreaza cu cadrele didactice, facultatiile si serviciile conform Fig.1;
e colaboreaza cu studentii IFR — elibereaza carnetele de student, contractele anuale de
studiu etc;
e participa la activitatile privind autorizarea/acreditarea specializarilor IFR propuse de
facultatile organizatoare ale programelor de studii IFR.

Art.12 Facultatile coordonatoare de programede studii ID/IFR in relatia cu DIDFR au urmatoarele
atributii:
e oOrganizeaza procesul de admitere pentru programele de studii la formele ID/IFR. Procesul
de admitere se desfasoara dupa metodologia de admitere aprobatd de Senatul universitar;
e Tnmatriculeaza candidatii admisi la formele de invatdmant ID/IFR;
e propune, spre aprobare, conducerii universitatii Contractul cadru de studii universitare
si Contractul anual, in colaborare cu DIDFR;
e asigurd dezvoltarea bazei materiale a programelor de studii ID/IFR la nivel de facultate;
e Iintocmeste, in colaborare cu DIDFR, planurile de invatamant la formele ID/IFR, cu
respectarea legislatiei in vigoare;
e asigura acoperirea cu cadre didactice, proprii sau asociate, a tuturor disciplinelor din
planurile de invatamant programele de studii ID/IFR;
e monitorizeaza indicatorii de asigurare a calitatii stabiliti pentru indeplinirea obiectivelor
de calitate a programelor de studii ID/IFR, la nivelurile solicitate de autorizare/acreditarea
programelor de studii ID/IFR;
¢ tine evidenta situatiei scolare a studentilor.

CAPITOLUL IV
ORGANIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE

Art.13 Inscrierea si selectia candidatilor pentru programele de studiu ID/IFR se realizeaza conform
metodologiei de admitere, aprobata de Senatul universitar. Candidatii declarati admisi la programele
de studii ID sau IFR au obligatia sa incheie cu facultatile coordonatoare Contractul cadru de studii
universitare, valabil pentru intregul program curricular. Tn fiecare an al programului curricular se
incheie Contractul anual de studii.
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Art.14 Durata programelor de studii universitare ID si IFR din cadrul UPG Ploiesti este aceeasi cu
durata studiilor similare la forma de invatamant cu frecventa.

Art.15 Programele de studii ID/IFR se organizeaza pe baza planurilor de invatamant aprobate
pentru programul de studiu la forma de invatdmant ID sau IFR, planuri echivalente cu planurile de
invatdmant ale programelor de Tnvatamant cu frecventd. Planurile de invatamant ID/IFR sunt sunt
vizate de decanul facultatii, directorul DIDFR si aprobate de catre rectorul Universitatii. Diplomele
obtinute la absolvirea examenului de diploméd/licenta sunt echivalente cu diplomele obtinute la
programele de studii cu frecventa.

Art.16 Toate activitatile didactice sunt organizate si gestionate la nivelul departamentelor didactice
si al facultatilor. Personalul care asigura desfasurarea procesului de invatdmant este format din cadre
didactice titulare sau asociate in UPG Ploiesti. La solicitarea DIDFR, pentru fiecare plan de
invatamant al fiecarui program de studii, Se vor desemna, la propunerea directorului de departament
didactic, cadrele didactice implicate n programele ID sau IFR si se avizeaza de catre decanul
fiecarei facultatii. Pe baza acestor raspunsuri, DIDFR Intocmeste propuneri nominalizari pentru
activitati didactice in regim plata cu ora — organizate pe posturi, ID, F 137.10/Ed.4 si IFR,
F 136.10/Ed.4

Art.17 Pentru desfasurarea procesului de invatamant, coordonatorul de disciplind realizeaza
materialele didactice de studiu in tehnologia ID, conform standardelor specifice ARACIS.
Garantarea calitativd a continutului materialelor de studiu este in responsabilitatea exclusiva a
coordonatorului de disciplina si a departamentelor didactice.

Art.18 Materialele didactice necesare studiului se distribuie studentilor prin intermediul platformei
de e-learning a DIDFR 1in contul taxei anuale de scolarizare. Studentii ID/IFR acceseaza platforma
de e-learning a DIDFR https://didfr.upg-elearning.ro/ folosind un user si parola asignate in anul I
de studiu.

Art.19 Evidenta activitatii situatilor studentilor ID/IFR se tine la secretariatele facultatii:
Tnmatriculare, reinmatricularea, exmatriculare, cataloage, centralizatoare, registre matricole, situatii
statistice etc

Art.20 Diplomele si certificatele de studii sunt completate si eliberate de Secretariatul General al
Universitatii - Birou Acte de Studii, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.21 Modalitatea de organizare a tuturor activitatilor ID/IFR realizatd de catre DIDFR este
prezentata in Regulamentul privind organizarea si normarea activitatilor didactice la formele de
invatamdnt la distanta si cu frecventd redusa din cadrul Universititii Petrol-Gaze, cod R 04-22
aprobat de Senatul universitar.

CAPITOLUL V
ACTIVITATEA FINANCIARA

Art.22 (1) Veniturile obtinute din taxele anuale de scolarizare pentru formele de invatamant ID/IFR
se utilizeaza integral de catre Universitate, in conformitate cu prevederile legale, fara varsaminte la
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bugetul de stat si fara afectarea alocatiilor de la bugetul de stat. Veniturile realizate si neutilizate la
finele anului se reporteaza cu aceeasi destinatie pentru anul urmator.
(2) DIDFR functioneaza in baza autonomiei financiare, iar rezultatele activitatii desfasurate

vor fi evidentiate anual prin fiecare exercitiu bugetar in parte 1n sistemul informational-contabil al
UPG.

Art.23 Resursele financiare din taxele anuale de scolarizare sunt colectate de catre Serviciul
financiar- contabilitate si gestionate de catre Universitate, conform bugetului de venituri si cheltuieli
al UPG Ploiesti, aprobat de Senatul universitar.

Art.24 Cuantumul taxei anuale de scolarizare si al altor tipuri de taxe (Inscriere, recuperari lucrari
de laborator, reexaminari, penalitati etc) sunt aprobate anual de catre Senatul universitar. Taxa
anuala de scolarizare este specificata in Contractul anual de studii.

Art.25 Veniturile realizate din taxele anuale de scolarizare pentru formele ID/IFR se aloca astfel:
o cheltuieli cu salariile directe;
e cheltuieli pentru asigurarea intalnirilor periodice fata in fata, costuri ale serviciilor
educationale;
e cheltuieli cu serviciile de coordonare disciplind, al serviciilor educationale, al serviciilor
de consiliere si al serviciilor administrative, inclusiv costuri de examinare (verificari,
proiecte, examene), conform reglementarilor interne;

cheltuieli cu activitatea desfasurata pe platforma de e-learning a DIDFR;

cheltuieli cu examenul de licenta;

cheltuieli cu salariile indirecte;

cheltuieli pentru dotari cu echipamente, mentenanta si materiale consumabile;

Servicii cu terti;

cheltuieli de regie;

alte cheltuieli.
Aceste cheltuieli sunt detaliate pentru fiecare program de studiu ID/IFR Tn documentul Deviz

de cheltuieli pentru fundamentarea taxei de studiu.

Art.26 (1) Salariile directe si indirecte (indemnizatiile) se stabilesc cu respectarea normativelor si
grilei de salarizare din cadrul UPG Ploiesti.

(2) Activitatile didactice se platesc pe baza statelor de functii elaborate de catre DIDFR si a
Regulamentului privind organizarea si normarea activitatilor didactice la formele de invatimdnt
la distantd si cu frecventd redusd din cadrul Universitatii Petrol-Gaze, cod R 04-22 aprobat de
Senatul universitar.

5 CAPITOLUL VI
ASIGURAREA CALITATII PROGRAMELOR DE STUDII ID SI IFR.

Art.27 (1) UPG dispune de un Sistem de Asigurare si Evaluare a Calitatii cu structuri, strategii,
politici si procedee privind managementul, asigurarea si dezvoltarea unei culturi proprii a calitatii
activitatilor specifice formelor ID/IFR.

(2) DIDFR isi stabileste anual obiective specifice, aliniate la obiectivele stabilite Tn planurile
operationale ale Universitdtii/facultatilor, in conformitate cu standardele ARACIS si monitorizeaza
stadiul Tndeplinirii acestora.
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REGULAMENT

Art.28 DIDFR alaturi de departamentul coordonator, respectiv facultate, participa la monitorizarea
indicatorilor de calitate si la procesul de evaluare periodica, conform standardelor ARACIS
specifice programelor de studii ID/IFR.

Art.29 (1) Asigurarea calitatii programelor de studii ID/IFR include:

e monitorizarea si evaluarea activitatilor de elaborare, actualizare, validare si aprobare a
planului de Invatamant si a fiselor disciplinelor;

e monitorizarea si evaluarea activitatilor de elaborare, actualizare si aprobare a materialelor
de studiu realizate Tn tehnologie ID;

e instruirea si perfectionarea periodicd a intregului personal didactic si administrativ
implicat la programele de studii universitare ID/IFR;

e monitorizarea si evaluarea performantelor intregului personal implicat in programele de
studii ID/IFR;

e monitorizarea si evaluarea procesului didactic: de predare, invitare si evaluare (a
mediului de invatare) si de comunicare;

(2) DIDFR dispune de proceduri operationale specifice pentru asigurarea -calitatii

programelor de studii ID/IFR.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art.30 Editia 2, revizia 0 a prezentului regulament intrd in vigoare dupd aprobarea Senatului
universitar.
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