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e Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordin al ministrului educatiei nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
studiile universitare de doctorat;

e Ordinul ministrului educatiei nr. 4.002/2024 privind aprobarea listei universitatilor de prestigiu
din alte state;

e OME nr. 6129/20.12.2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare;

e OME nr. 5.110 din 17 septembrie 2018 privind aprobarea standardelor nationale minimale pentru
acordarea titlului de doctor;

e Hotararea nr. 1.339/29.12.2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante din invatdmantul superior;

e Ordin MEC Nr. 5229/2020 din 17 august 2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la
acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea sesizarilor
cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica profesionald, inclusiv cu privire la
existenta plagiatului, Th cadrul unei teze de doctorat;

e Ordinul ministrului educatiei nr. 4.002/2024 privind aprobarea listei universitatilor de prestigiu
din alte state;

e Carta Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti,

e Regulament privind organizarea si desfagurarea studiilor universitare de doctorat la Universitatea
Petrol — Gaze din Ploiesti cod: R 07-05;

e R 01.10 Metodologia de organizare si desfasurare a procesului de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

CAPITOLUL I
PREVEDERI GENERALE

Art.l (1) Activitatea de studii universitare de doctorat este coordonata in cadrul IOSUD — UPG din
Ploiesti de catre CSUD.

(2) CSUD este condus de un director, care este membru de drept al CSUD. Functia de director
al CSUD este asimilatd functiei de prorector.

(3) Directorul CSUD este numit in baza unui concurs public organizat de catre rector, in
calitate de reprezentantul legal al IOSUD-UPG din Ploiesti.

CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA CONCURSULUI PUBLIC PENTRU OCUPAREA
POSTULUI DE DIRECTOR CSUD

Art.2 La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot prezenta numai persoane
care sunt conducatori de doctorat in domeniile de doctorat acreditate din cadrul IOSUD-UPG din
Ploiesti, care indeplinesc standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare
aflate in vigoare la data publicarii concursului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, a
anuntului privind scoaterea la concurs a postului si care nu au implinit varsta legala de pensionare,
respectiv de 65 de ani.
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Art.3

Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doud luni inainte de data

limita pentru Inscrierea candidatilor, dupa cum urmeaza:

Art.4

a) la loc vizibil, pe pagina principala a site-ului web al Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti;
b) pe site-ul web al Ministerul Educatiei;
c) in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Il1-a.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii depun personal la secretariatul Universitatii dosarul

de candidatura in format tiparit si in format electronic. Dosarul de concurs trebuie sa contina:

Art5

Art.6

Art.7

a) cererea de inscriere la concurs adresata rectorului, conform formularului din Anexa 1
(F 617.23);

b) copia cartii de identitate sau a pasaportului;

c) copii ale documentelor care atesta schimbarea numelui, in cazul in care aceasta a avut loc;
d) copii simple ale actelor de studii: licenta, master, doctorat, alte certificate relevante, insotite
de documentele in original, in vederea certificarii;

e) copia documentului care atesta calitatea de conducator de doctorat;

f) curriculum vitae care sa precizeze detalii privind activitatea de cercetare stiingifica si
didactica, colaborarile internationale si nationale, activitatea de conducere de doctorat,
experienta in management universitar, recunoasterea pe plan national si international, granturi
si contracte de cercetare stiintifica, dezvoltare si inovare;

g) lista de lucrari stiintifice structurata dupa cum este descris la Art.5;

h) fisa de autoevaluare privind indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior, pentru domeniul in care
candidatul are dreptul de a conduce doctorate (modelul acestei fige este stabilit prin ordinele
MECTS nr. 4478, 4691, 4682 din 2011);

1) declaratie pe proprie raspundere privind indeplinirea standardelor minimale si obligatorii
pentru acordarea atestatului de abilitare;

J) programul managerial;

k) declaratia pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de incompatibilitate
prevazute de Legea invatamantului superior 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

I) declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Documentele prevazute la pct. a), f),g), h), 1), j) si I) vor fi semnate olograf de catre candidat
pe fiecare pagina.

Lista completd de lucrari este structurata astfel:

a) lista celor maxim 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevetele de inventie si alte titluri de proprietate intelectuala;

d) carti si capitole in carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in fluxul international principal;

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale conferintelor internationale de specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice.

Dosarele de concurs se vor depune conform calendarului de concurs.

Dosarele candidatilor sunt verificate de catre oficiul juridic cu privire la Indeplinirea

conditiilor necesare pentru inscrierea la concurs si sunt avizate pentru conformitate. In cazul in care,
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din verificare, se constata neindeplinireca acestor conditii sau existenta unei situatii de
incompatibilitate sau conflict de interese, se emite o decizie de constatare care se comunica persoanei
care a depus dosarul.

Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar nu mai putin
de 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii concursului.

Art.8 In cazul in care in perioada prevazuta in calendar nu se inscrie nici un candidat, concursul se
reia prin anuntarea unei noi perioade de Inscrieri.
Art.9 Concursul va avea loc la data si ora mentionate pe site-ul UPG din Ploiesti.

Art.10 Probele de concurs sunt urmatoarele:
(1) analiza dosarului candidatului — (punctaj maxim 75);
(2) interviu pe baza programului managerial depus de candidat - (punctaj maxim 25) .

Art.11 Comisia de concurs este numita de catre rector, cu avizul Senatului universitar, cu cel putin
10 zile Tnainte de expirarea termenului de Inscriere a candidatilor si este formata din 5 membri, dintre
care 3 sunt din afara IOSUD-UPG din Ploiesti, din tara si/sau din strainatate, iar 2 de la IOSUD-UPG
din Ploiesti, plus 2 membri supleanti (1 din afara IOSUD-UPG din Ploiesti si 1 din cadrul IOSUD-
UPG din Ploiesti).

Presedintele comisiei de concurs este numit dintre cei cinci membri ai comisiei.

Membrii comisiei de concurs vor fi numiti prin decizia rectorului cu consultarea CSD, fiecare
domeniu de doctorat din IOSUD-UPG din Ploiesti fiind reprezentat.

Art.12 In situatia in care la incheierea perioadei de depunere a candidaturilor se constati existenta
intre unul dintre candidati si un membru al comisiei de concurs, cel din urma va fi inlocuit de catre
rector prin decizie.

Art.13 Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de munca, cu o institutie de
invatdmant superior si de cercetare din strdinatate, inclusd in lista din Ordinul ministrului educatiei
nr. 4.002/2024 privind aprobarea listei universitatilor de prestigiu din alte state.

Art.14 Membrii comisiei de concurs sunt propusi de rectorul UPG din Ploiesti si trebuie sa aiba
dreptul de a conduce doctorate, in tara sau in strainatate, si sa indeplineasca standardele minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, in vigoare la data numirii comisiei.

Art.15 Concursul pentru selectarea directorului CSUD constd in analiza dosarului de concurs al
fiecarui candidat (proba 1) si intr-un interviu pe baza planului Managerial propus de candidat (proba
2).

Art.16 La analiza dosarelor de concurs, comisia de concurs aplica criteriile de evaluare stabilite si
acorda punctaj fiecaruia din urmatoarele elemente:

(1) rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintifica;

(2) rezultatele obtinute in activitatea de conducere de doctorat;

(3) rezultate obtinute in activitatea de management;

(4) recunoastere in comunitatea academica;

(5) resurse financiare atrase pentru cercetarea stiintifica si dezvoltarea scolii doctorale.
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Art.17 La evaluarea candidatilor, pe baza interviului, comisia tine cont de urmatoarele elemente:
a) fezabilitatea planului managerial si concordanta acestuia cu strategia UPG, capacitatea
candidatului de a sutine punerea in aplicare a planului;
b) abilitati si cunostinte impuse de functie, inclusiv de legislatie cu privire la studiile
universitare de doctorat, capacitatea de analizd si sinteza, motivatia candidatului,
comportamentul in situatii de criza, initiativa, creativitate, capacitate de a lua decizii si de a
evalua impactul acestora, capacitate manageriala si administrativa.

Art.18 Fiecare proba de concurs se noteaza de la 10 la 1. Fiecare membru al comisiei, inclusiv
presedintele, acordd note intregi, iar aprecierea fiecarei probe se face prin media aritmetica a notelor,
cu doud zecimale fara rotunjire. Media generald de concurs este media ponderatd a mediilor celor
doua probe. In cazul unor medii egale, candidatul declarat castigitor este cel care are cel mai mare
indice Hirsch. Daca si in cazul acestui criteriu exista egalitate, se ia In considerare experienta in
managementul universitar.

Art.19 (1) Comisia de concurs stabileste ierarhia candidatilor si nominalizeazd persoana care a
intrunit cel mai bun rezultat.

(2) Presedintele comisiei intocmeste un raport de sintezad, pe baza referatelor redactate de
membrii comisiei cu respectarea ierarhiei candidatilor.

(3) Raportul de sinteza este aprobat prin hotararea comisiei si semnat de cdtre membrii
acesteia.

Rezultatul concursului se afigeaza pe site-ul UPG, la sectiunea dedicatd acestui concurs.

Art.20 (1) Candidatii pot depune contestatii numai pentru nerespectarea procedurii de concurs.

(2) Contestatiile, formulate 1n scris, sunt depuse la registratura UPG in termen de 24 de ore
de la anuntarea pe site-ul UPG a rezultatului concursului, si vor fi solutionate de o comisie numita
odatd cu numirea comisiei de concurs, condusd de rector, cu avizul Senatului universitar.
Raspunsurile la contestatii sunt comunicate petentilor in termen de 24 de ore de la formularea lor de
catre presedintele comisiei de contestatii.

CAPITOLUL I
DISPOZITII FINALE

Art.21 Senatul universitar avizeaza concursul pentru ocuparea functiei de director CSUD, prin vot
deschis, cu majoritatea simpla a voturilor. Dupa avizare, directorul CSUD este Investit in functie prin
decizia rectorului.

Art.22 In baza deciziei comisiei de concurs, rectorul incheie cu persoana desemnati un contract de
management pe o perioadd de 5 ani. Drepturile i obligatiile directorului CSUD, criteriile si
procedurile de evaluare a activitatii acestuia, precum si modalitatile de modificare si de incetare a
contractului anterior expirarii duratei pentru care a fost incheiat sunt prevazute in contractul de
management.

Art.23 Editia 3, revizia 0 a prezentei metodologii intrd in vigoare la data aprobdrii in Senatul
universitar.
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Anexa 1
Nr.inreg.Registratura UPG
Se aproba,
RECTOR
DOMNULE RECTOR

Subsemnatul/a..........ccccvvveeiiiiiiiinnn, , profesor universitar  n cadrul
........................................................................................... , conducator de doctorat in
domeniul ...........ccoooeiiiiniinnnnn, si afiliat/a Scolii doctorale din ........................ ,varog

sd aprobati Inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de Director CSUD din
cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

conform OMENCS nr

Mentionez ca sunt conducator ctorat dji
........... [......... in domeniul de speeialitatel|...........
O
Postul a fost publicdt in NO ficial al Romaniei, ......., nr..../o....

Semnatura

Certificam legalitatea Inscrierii la concurs
OFICIUL JURIDIC
Data ............ Semnatura

DOMNULUI RECTOR AL UNIVERSITATI PETROL-GAZE DIN
PLOIESTI
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