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CADRUL LEGAL 
 
• Legea învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare; 
• Ordin al ministrului educației nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului – cadru privind 

studiile universitare de doctorat; 
• Ordinul ministrului educației nr. 4.002/2024 privind aprobarea listei universităților de prestigiu 

din alte state; 
• OME nr. 6129/20.12.2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru 

conferirea titlurilor didactice din învățământul superior, a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, a calității de conducător de doctorat şi a atestatului de abilitare; 

• OME nr. 5.110 din 17 septembrie 2018 privind aprobarea standardelor naționale minimale pentru 
acordarea titlului de doctor; 

• Hotărârea nr. 1.339/29.12.2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea 
posturilor didactice și de cercetare vacante din învățământul superior; 

•  Ordin MEC Nr. 5229/2020 din 17 august 2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la 
acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum şi la soluţionarea sesizărilor 
cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etică profesională, inclusiv cu privire la 
existenţa plagiatului, în cadrul unei teze de doctorat; 

• Ordinul ministrului educației nr. 4.002/2024 privind aprobarea listei universităților de prestigiu 
din alte state; 

• Carta Universității Petrol-Gaze din Ploiești; 
• Regulament privind organizarea și desfăşurarea studiilor universitare de doctorat la Universitatea 

Petrol – Gaze din Ploiești cod: R 07-05; 
• R 01.10 Metodologia de organizare şi desfăşurare a procesului de stabilire și de alegere a  

structurilor şi funcţiilor de conducere la nivelul Universității Petrol-Gaze din Ploieşti. 
 

CAPITOLUL I 
STRUCTURA CSUD 

 
Art.1 (1) Activitatea de studii universitare de doctorat este coordonată în cadrul IOSUD – UPG din 
Ploiești de către Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD). 
 (2) CSUD este condus de un director, care este membru de drept al CSUD. Funcția de director 
al CSUD este asimilată funcției de prorector. 
 (3) Directorul CSUD este numit în baza unui concurs public organizat de către rector, în 
calitate de reprezentantul legal al IOSUD-UPG din Ploiești. 
 
Art.2  CSUD este format din 9 (nouă) membri, după cum urmează: 

• directorul CSUD; 
• 4 (patru) conducători de doctorat; 
• 3 (trei) reprezentanți ai studenților-doctoranzi;  
• un reprezentant al mediului economic. 

 
Art.3  (1) Membrii CSUD, cadre didactice universitare sau cercetători, trebuie să aibă dreptul de a 
conduce doctorate, în ţară sau în străinătate, şi să îndeplinească standardele minimale şi obligatorii 
pentru acordarea atestatului de abilitare, în vigoare la data desemnării lor ca membri ai CSUD. 
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 (2) CSUD poate avea ca membri și personalități științifice sau personalități din sectoare 
industriale și socio-economice relevante. Membrii CSUD care provin din sectoare industriale și socio-
economice trebuie să fie doctori în științe și să aibă o activitate științifică și/sau managerială 
deosebită. 
 
Art.4  Membrii CSUD reprezentanți ai studenților doctoranzi trebuie să fie în stagiu legal de doctorat 
la data desemnării lor ca membri ai CSUD. 
 
Art.5  Mandatul membrilor CSUD este de 5 ani, cu excepţia studenţilor, al căror mandat se încheie 
la finalizarea studiilor doctorale, respectiv a susţinerii publice a tezei de doctorat. 
 

CAPITOLUL II 
ORGANIZAREA ALEGERILOR PENTRU MEMBRII CSUD 

 
Art.6  Membrii CSUD sunt aleși prin votul universal, direct, secret și egal al conducătorilor de doctorat 
și al studenților doctoranzi din cadrul IOSUD-UPG din Ploiești. 
 
Art.7  Conducerea UPG din Ploiești va publica, pe pagina principală a site-ului Universității, anunţul 
referitor la alegerea membrilor CSUD, care va include: 

a) calendarul şi locul desfăşurării alegerilor pentru membrii CSUD; 
b) structura CSUD; 
c) OME, din care rezultă condiţiile de eligibilitate pentru candidaţii cadre didactice universitare 
sau cercetători respectiv condiţiile minimale pentru abilitare pentru fiecare domeniu de conducere 
de doctorat; 
d) lista de electori pentru alegerea membrilor CSUD, conducători de doctorat și studenţi 
doctoranzi. 
 

Art.8  Consiliul de administraţie al UPG din Ploiești, la solicitarea rectorului, desemnează: 
a) Comisia electorală pentru alegerea membrilor CSUD, alcătuită din 3 membri. Unul dintre 
membrii comisiei trebuie să fie student doctorand. 
b) Comisia de rezolvare a contestaţiilor pentru alegerea membrilor CSUD, formată din 3 membri. 
Unul dintre membrii comisiei trebuie să fie student doctorand. 
 

Art.9 Candidaţii pentru poziţia de membru CSUD nu pot face parte din comisia electorală/comisia de 
rezolvare a contestațiilor. Pentru fiecare comisie va fi desemnat un preşedinte şi un secretar. 

 
Art.10  Comisia electorală primeşte şi verifică listele de alegători şi listele de candidaţi la funcţiile de 
membri ai CSUD, pregăteşte buletinele de vot şi organizează centrul de votare. 
 
Art.11  Directorul CSUD răspunde de organizarea alegerilor pentru membrii CSUD. 
 
Art.12  Directorul CSUD propune componența CSUD, respectând principiul reprezentativității 
domeniilor de doctorat. 
 
Art.13  (1) Candidații la funcțiile de membri ai CSUD, cadre didactice universitare sau cercetători, trebuie 
să aibă dreptul de a conduce doctorate, în țară sau în străinătate, și să facă dovada îndeplinirii standardelor 
minimale și obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, în vigoare la data desemnării lor ca 
membri ai CSUD; 
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 (2) Statutul de student-doctorand reprezentant în CSUD, nu poate fi condiționat în niciun fel, cu 
excepția îndeplinirii obligațiilor prevăzute la Art. 13 alin. (1). Intervențiile cadrelor didactice în procesul 
de alegere a studenților doctoranzi constituie abatere disciplinară și se sancționează conform prevederilor 
Art. 175 din Legea învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare. 
 
Art.14  (1) Alegerile se fac prin vot secret. Vor fi întocmite două tipuri de buletine de vot, unul pentru 
candidații cadre didactice (conducători de doctorat din cadrul IOSUD/conducători de doctorat din țară sau 
din străinătate) și unul pentru candidații studenți-doctoranzi, pe care vor fi trecuți toți candidații propuși 
la categoria respectivă; 
 (2) Un candidat este declarat ales dacă întrunește cele mai multe voturi pozitive, care trebuie să 
reprezinte majoritatea simplă (peste 50%) din voturile electorilor prezenți la vot, la fiecare categorie; 
 (3) Votul negativ reprezintă tăierea numelui, de pe buletinul de vot, a candidatului care nu 
corespunde opțiunilor electoratului; 
 (4) Prin excepție, în cazul apariției unei situații speciale, la nivel național sau local, reglementată 
conform legislației în vigoare, studenții vor vota prin mijloace online (email, transmis la președintele 
comisiei electorale). Președintele comisiei electorale va anonimiza expeditorul votului. 
 
Art.15   Procesul de alegeri se desfășoară cu respectarea Codului de etică şi deontologie universitară al 
Universităţii Petrol-Gaze din Ploiești și a prevederilor legale în vigoare. 
 
Art.16  În cazul în care după primul tur nu poate fi declarat câștigător un candidat datorită neîndeplinirii 
condițiilor de la Art.14, alin (2), alegerile se reiau în aceeași zi, precizându-se un interval de timp în care 
să se poată depună și alte noi candidaturi, cu respectarea condițiilor de participare impuse de prezentul 
regulament. 
 

CAPITOLUL III 
STRUCTURA CSD 

 
Art.17  (1) Având în vedere numărul de domenii de doctorat acreditate la UPG, în cadrul IOSUD – UPG 
funcționează o singură școală doctorală – SD condusă de un director și de Consiliul Școlii Doctorale 
(CSD). 
 (2) Activitatea SD este coordonată de CSD. SD are un rang egal cu cel al unui departament. 
 (3) Directorul SD este ales dintre conducătorii de doctorat din cadrul şcolii doctorale şi este 
membru de drept în CSD. Funcția de director SD este asimilată celei de director de departament. 
 (4) CSD este asimilat consiliului departamentului. 
 
Art.18  CSD este format din 11 (unsprezece) membri, după cum urmează: 

• directorul CSD; 
• 3 (trei) conducători de doctorat – reprezentanți ai domeniilor din cadrul SD, altele față de cel 
din care face parte directorul CSD; 
• 4 studenți doctoranzi, aleși prin vot universal, direct și secret, al studenților doctoranzi. 
 

Art.19  (1) Membrii CSD, format în baza OME nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului - cadru 
privind studiile universitare de doctorat cu modificările și completările ulterioare, sunt cadre didactice 
universitare sau cercetători care trebuie să aibă dreptul de a conduce doctorate, în ţară sau în străinătate şi 
să îndeplinească standardele minimale şi obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, în vigoare la 
data desemnării lor ca membri ai CSD. 
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 (2) Au dreptul de a fi aleși ca membri în CSD persoanele care au calitatea de conducător de 
doctorat în SD. 
 
Art.20  Membrii CSD studenți doctoranzi trebuie să fie în stagiu legal de doctorat la momentul constituirii 
CSD. 
 
Art.21  Mandatul membrilor CSD din cadrul IOSUD - UPG este de 5 ani, cu excepţia studenţilor, al căror 
mandat se încheie la finalizarea studiilor doctorale, respectiv a susţinerii publice a tezei de 
doctorat. 

CAPITOLUL IV 
ORGANIZAREA ALEGERILOR 

PENTRU DIRECTORUL SD ȘI MEMBRII CSD 
 

Art.22  (1) Directorul și membrii CSD se aleg prin votul universal, direct, secret şi egal al conducătorilor 
de doctorat, respectiv al studenților-doctoranzi din cadrul SD. 
 (2) Prin excepție, în cazul apariției unei situații speciale, la nivel național sau local, reglementată 
conform legislației în vigoare, conducătorii de doctorat și studenții-doctoranzi vor vota prin mijloace 
online (email, transmis la Serviciul verificare teze și integritate - SVTI). SVTI va anonimiza expeditorul 
votului. 
 
Art.23  (1) Depunerea candidaturilor pentru funcția de director SD și pentru membru CSD se face personal 
de către fiecare candidat la SVTI, conform calendarului stabilit pentru alegerile la nivel de departament 
prin Regulamentul privind alegerile și/sau selecțiile structurilor și funcțiilor de conducere din 
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiești, ediția în vigoare. 
 (2) În CSD se va păstra principiul reprezentativității domeniilor de doctorat din cadrul SD. 
 
Art.24  (1) Un candidat este declarat ales dacă întrunește cele mai multe voturi pozitive, care trebuie să 
reprezinte majoritatea simplă (peste 50%) din voturile electorilor prezenți la vot. 
 (2) Votul negativ reprezintă tăierea numelui, de pe buletinul de vot, a candidatului care nu 
corespunde opțiunilor electoratului. 
 
Art.25 Pentru ocuparea unor locuri vacante în cadrul CSD se organizează alegeri parţiale, potrivit 
prevederilor Art. 23-24, iar mandatul noului membru încetează la expirarea mandatului CSD. 
 
Art.26  Validarea candidaților aleși se face în CSUD și în Senatul universitar. 
 

CAPITOLUL V 
DISPOZIȚII FINALE 

 
 
Art.27 Ediția 3, revizia 0 a prezentei metodologii intră în vigoare la data aprobării în ședința Senatului 
universitar și se va aplica la următoarele alegeri de membri CSUD, CSD și director SD. 
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