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CADRUL LEGAL 

 

• Legea nr.199/2023 a învățământului superior. 
 

CAPITOLUL I  
PREVEDERI GENERALE 

 
Art. 1 Normele didactice vacante din Statele de funcții ale Departamentelor Universității Petrol- Gaze 
din Ploiești (numită în continuare UPG) pot fi acoperite în regim plata cu ora de către cadrele didactice 
cu norma de bază în Universitate sau provenind din afara acesteia, care au statutul de cadre didactice 
asociate. 
Art. 2 Cadrele didactice asociate sunt selecționate în urma unui concurs care se desfășoară la nivelul 
departamentului didactic unde se află postul (posturile) suplinit(e). Persoanele numite, ca urmare a 
concursului, în această calitate nu se vor trece în statele de funcții. 
Art. 3 În situația în care se solicită prestarea de activități didactice, în calitate de cadru didactic 
asociat, la mai multe departamente, va fi întocmit câte un dosar pentru fiecare departament. 

 
 

CAPITOLUL II 
ANGAJAREA ȘI ÎNCADRAREA SPECIALIȘTILOR CU VALOARE 

RECUNOSCUTĂ ÎN DOMENIU 
 
 Art.4 În raport cu necesitățile beneficiarilor și cele academice proprii, consiliul de administrație 
aprobă, pe o durată determinată, invitarea în cadrul instituției de învățământ superior a unor cadre 
didactice universitare, instructori militari, instructori de informații, instructori de ordine publică și a 
altor specialiști cu valoare recunoscută în domeniu, din țară sau din străinătate, în calitate de cadre 
didactice universitare asociate invitate. 
Art.5 Definiții: - specialist cu valoare recunoscută în domeniu – persoană care stăpânește temeinic o 
disciplină la nivel teoretico-aplicativ, sau aspecte tematice ale unei anume discipline, și care face 
parte din domeniul în care aceasta profesează și în care s-a făcut remarcată prin competență 
profesională și probitate morală; calitatea de specialist este susținută prin CV. 
Art.6 Angajarea specialiștilor cu valoare științifică și profesională recunoscută în domeniu, din țară 
sau din străinătate, care nu dețin diploma de doctor, în calitate de cadre didactice asociate invitate, se 
avizează de către consiliul departamentului, consiliul facultății și se aprobă de consiliul de 
administrație. Angajarea și încadrarea acestor specialiști se realizează pe baza dosarului care conține 
următoarele documente: 

- invitația transmisă de către directorul de departament; 
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- cererea candidatului (F 220.12), înregistrată la  registratura Universității; 
- scrisoare de recomandare din partea angajatorului din care să reiasă profilul profesional 

care îl califică pentru cadru didactic asociat; 
- acordul angajatorului ca persoana respectivă să presteze ore în calitate de cadru didactic 

asociat; 
- scrisoare de recomandare din partea unui cadru didactic, titular al UPG; 
- certificat medical eliberat, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al 

ministrului educației și ministrului sănătății; 
- avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor 

ordinului comun al ministrului educației și ministrului sănătății; 
- certificat de integritate comportamentală reglementat de Legea nr. 118/2019 privind 

Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, 
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii 
nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice 
Judiciare, cu modificările ulterioare; 

- curriculum vitae și dovezi publice de cunoaștere temeinică a unei discipline sau aspecte 
tematice ale acesteia, aferente domeniului în care specialistul profesează;  

- copie documente de studii vizate la nivelul UPG (de către directorul de departament) 
(diploma de licență, master și/sau diploma de doctor dacă există); 

- declarația de luare la cunoștință și consimțământ asupra prelucrărilor de date cu caracter 
personal; 

- adeverință de la locul de muncă, în care să se indice vechimea în post cu studii 
superioare. În absența acestui document, salarizarea cadrului didactic se va face la nivel 
minim. 

 
 

CAPITOLUL III 
SELECȚIA CADRELOR DIDACTICE 

 

Art. 7 (1) Selecția cadrelor didactice asociate, care vor suplini posturile vacante din statele întocmite 
în cadrul DIDFR, se va realiza la departamentul/departamentele din facultățile care coordonează 
respectivele programe de studii. 

(2) Selecția cadrelor didactice asociate care urmează să desfășoare activități didactice cu anul pregătitor 
va fi realizată  la nivelul Departamentului de Filologie.  

(3) Comisia de concurs pentru selecția cadrelor didactice asociate, care urmează să desfășoare activități 
în cadrul DPPD, va fi condusă de directorul acestui departament şi va cuprinde în calitate de membri 
cadre didactice de la Departamentul Științele Educației. 

Procesul verbal al comisiei de concurs va fi vizat de către prorectorul coordonator al DPPD. 
Art. 8 Candidații care solicită statutul de cadre didactice asociate trebuie: 
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a) să dețină titlul de doctor în domeniul disciplinei (disciplinelor) pentru care vor susține 
activități de predare și/sau aplicative sau într-un domeniu apropiat; 

b) să îndeplinească standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice funcției, aprobate 
de Senatul universitar, fără impunerea unor condiții de vechime, conform legii. 

Art. 9 Conform Art. 67 alin.3 din Legea nr.199/2023, cu modificările și completările ulterioare, 
activitățile aplicative pot fi susținute și de doctoranzi.  
Art. 10 Conform Art. 202, alin. 8 din Legea nr. 199/2023, în cazul specialiștilor cu valoare științifică 
și profesională recunoscută în domeniu, invitați în calitate de cadre didactice asociate, nu este 
necesară deținerea diplomei de doctor. În acest caz, cadrele didactice asociate vor putea susține ore în 
regim de plata cu ora cu respectarea standardelor ARACIS  specifice fiecărui domeniu. 
Art. 11 Comisia de concurs, compusă din 3-5 membri și un secretar, este numită și prezidată de 
directorul departamentului unde urmează să desfășoare activități didactice candidatul. 
Art. 12 Înaintea desfășurării concursului, directorul de departament verifică dacă dosarul a fost 
întocmit cu respectarea Art.19 sau, după caz, Art.20. 
Art. 13 Concursul constă în analiza de către comisie a conținutului dosarului și, eventual, într-un 
interviu sau într-o probă scrisă. 
Art. 14 Rezultatele concursului se consemnează într-un proces verbal (F 221.12) semnat de către toți 
membrii comisiei. Numai rezultatele care conțin candidații admiși la concurs sunt supuse aprobării 
colectivului departamentului. Un extras din procesul-verbal al comisiei se anexează la dosar. 
Directorul de departament completează rubrica specifică din cererea candidatului. 
Art. 15 Dosarele aprobate în departament sunt supuse avizării Consiliului facultății. În urma avizării, 
la fiecare dosar se anexează un extras din procesul-verbal al ședinței consiliului, iar Decanul 
completează rubrica specifică din cererea candidatului. 
Art. 16 Dosarele avizate la nivelul facultăților sunt înaintate prorectorului responsabil cu activitatea 
didactică și de cercetare, în vederea verificării modului în care au fost respectate prevederile 
prezentului regulament. După verificare, dosarele vor fi înaintate rectorului în vederea aprobării. 
Art. 17 Validarea finală a rezultatelor concursului este realizată de Senatul universitar. La fiecare 
dosar se anexează Hotărârea Senatului universitar referitoare la validarea rezultatelor concursului de 
selecție. 
Art. 18 Dosarele respinse în diversele faze ale concursului vor fi restituite candidaților de către 
directorul de departament. 
Art. 19 Dosarele validate de Senatul universitar vor fi înaintate serviciului Resurse Umane, Salarizare 
și Informatizare, înainte de începerea semestrului. 
Art. 20 În conformitate cu reglementările în vigoare, pot fi suplinite cu cadre didactice asociate 
posturi vacante de asistent, lector universitar/șef de lucrări, conferențiar, profesor. 
Art. 21 În cadrul UPG, pot fi suplinite, în principiu, numai posturile de lector universitar/șef de lucrări 
și asistent universitar. Activitățile didactice desfășurate din posturile vacante de conferențiar și 
profesor vor fi retribuite la nivel de șef de lucrări/lector. 
Art. 22 Dosarul de înscriere la concursul pentru ocuparea pe durată determinată a unui post didactic 
vacant de către cadre didactice asociate, altele decât specialiști cu valoare recunoscută în domeniu,  
va cuprinde: 
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c) cererea candidatului (F 220.12), înregistrată la registratura Universității; 
d) curriculum vitae și lista de lucrări; 
e) copii vizate la nivelul UPG (de către directorul de departament) după diplomele de licență  

și doctorat (diploma de master pentru doctoranzi) ; 
f) adeverință de la Școala Doctorală (numai pentru doctoranzi); 
g) adeverință de la locul de muncă, în care să se indice vechimea în post cu studii superioare. 

În absența acestui document, salarizarea cadrului didactic se va face la nivel minim. 
h) declarație pe proprie răspundere din care să rezulte că programul orelor la plata cu ora care 

urmează să fie prestate de persoana în cauză nu se va suprapune cu programul de lucru unde 
candidatul are altă normă. Pentru cadrele didactice asociate titulare în alte universități este 
necesar acordul Senatului Universitar din care provine; 

i) copie după cuponul de pensie, în cazul pensionarilor; 
j) declarații pe propria răspundere din care să rezulte, după caz: 

a. că persoana în cauză desfășoară activități didactice sau de cercetare în alte 
universități; 

b. că persoana în cauză nu a pierdut calitatea de cadru didactic prin desfacerea 
disciplinară a contractului de muncă și nu este sub anchetă penală; 

k) certificat medical eliberat, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al 
ministrului educației și ministrului sănătății; 

l) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului 
comun al ministrului educației și ministrului sănătății;  

m) certificat de integritate comportamentală reglementat de Legea nr. 118/2019 privind 
Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de 
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii 
nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice 
Judiciare, cu modificările ulterioare; 

n) copie după cartea de identitate. 
Art. 23 (1) Cadrele didactice pensionate, care au fost titulare la UPG și persoanele care au fost cadre 
didactice asociate  în ultimii 5 ani, inclusiv, nu vor include în dosarele de concurs copii ale actelor de 
studii, CV și listă de lucrări. 

(2) Pentru persoanele care se încadrează în prevederile alin. (1), serviciul Resurse Umane, 
Salarizare și Informatizare va pune la dispoziția departamentelor copii ale actelor de studii, CV, listă  
de lucrări, în vederea includerii în dosarele de concurs. 
Art. 24 Angajarea cadrelor didactice asociate se face prin decizia rectorului, pe durata unui semestru 
sau a unui an universitar. Calitatea de cadru didactic asociat se păstrează numai pe perioada cât 
persoana în cauză a fost numită prin decizia rectorului. Cadrele didactice asociate vor semna cu UPG 
contracte de muncă pe durată determinată. 
Art. 25 Persoanele care au pierdut calitatea de cadru didactic prin desfacerea disciplinară a 
contractului de muncă sau care se află în anchetă penală nu pot efectua ore în regim plata cu ora în 
calitate de cadru didactic asociat la UPG. 
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Art. 26 Prevederile prezentului regulament se aplică obligatoriu tuturor departamentelor din UPG 
care desfășoară activități didactice nominalizate în statele de funcții, elaborate pe baza unui plan de 
învățământ. 
Art. 27 Modul de salarizare pentru activități didactice în regim de plata cu ora va fi unitar la nivelul 
Universității. 
 
 

CAPITOLUL III 
DISPOZIŢII FINALE 

 
Art. 28 . Prezentul regulament se completează cu legislația în vigoare, iar situațiile nemenționate în 
prezentul regulament vor fi supuse analizei și aprobării Senatului universitar. 
Art. 29 Ediția 3, revizia 0 a prezentului regulament a fost aprobat în ședința Senatului universitar        din 
data de 19.09.2024. 
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