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Raportul rectorului privind starea Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti pentru
anul 2024 a fost realizat in colaborare cu: Centrul de consiliere si orientare in
carierd; Centru de dezvoltare universitara; Centrul de relatii internationale; Comisia
de etica; Consiliul de administratie; Departamentul de cercetare; Departamentul de
marketing; Directia general administrativid, Secretariat universitate; Senatul
universitar; Serviciul financiar — contabilitate; Serviciul managementul calitditii,
Serviciul resurse umane, salarizare si informatizare; Scoala doctorala.

Multumesc pe aceasta cale tuturor colegilor care au contribuit la dezvoltarea universitatii noastre.

Rector UPG din Ploiesti
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1. MANAGEMENTUL INSTITUTIONAL

Cadrul juridic

Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti este o institutie de invatamant superior de stat cu o bogata traditie si rezultate meritorii in invatamantul superior
romanesc, acreditatd si care functioneaza in baza Decretului nr. 175/1948 pentru reforma invatamantului, publicat in Monitorul Oficial nr.
249/26.10.1948, a Decretului nr. 702/1973, publicat in Buletinul Oficial nr. 211/30.12.1973 si a Hotararii Guvernului Romaniei nr. 23/11.01.2001,
publicata in Monitorul Oficial nr. 18/11.01.2001. In urma evaludrii externe a calitatii academice, in sedinta Consiliului Agentiei Romane pentru
Asigurarea Calititii in Invitimantul Superior din luna martie 2020, Universitatea Petrol- Gaze din Ploiesti a obtinut calificativul ,,Grad de incredere
ridicat”.

Misiunea
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti este o universitate a cidrei misiune este de educatie si cercetare care constd in producerea si transferul de
cunoastere catre societate.

Structura organizatorica

Coordonarea si conducerea activitatii Universitatii Petrol - Gaze din Ploiesti este asiguratd de Senatul Universitdtii, alcatuit din 41 de membri (30 cadre
didactice si 11 studenti), care se intdlneste periodic in sedinte ordinare. Conducerea executiva este asigurata de Consiliul de Administratie al Universitatii
constituit in baza reglementérilor cuprinse in Legea Educatiei Nationale nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si in Carta Universitara.
Coordonarea si conducerea activitatii fiecarei facultati a Universitdtii Petrol-Gaze din Ploiesti este asiguratd de Consiliul Facultétii alcatuit din cadre
didactice s1 studenti.

4| Page| 22
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Facultatea

Facultatea
Ingineria Petrolului si Gazelor
4 programe de licentd, 8 programe de

masterat, 1 program de doctorat

UPG

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti

Anul
infiintarii

1948

Prahova, Roménia

no

Facultatea

Tehnologia Petrolului si Petrochimie

4 programe de licentd, 5 programe de
masterat, 1 program de doctorat
Facultatea

1948

Inginerie Mecanica si Electrica
8 programe de licentd, 5 programe de
masterat, 2 programe de doctorat

Facultatea

1950

Litere si Stiinte
7 programe de licentd, 6 programe de
masterat

1992

Facultatea
Stiinte Economice
9 programe de licenta, 8 programe de
masterat

2002
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2. SERVICIUL FINANCIAR — CONTABILITATE!

RON 84,903,492.00
. RON 68,175,170.00 RON 64,200,637.00
Finanatare
Finantare totala 2024 RON 84,903,492.00
Finantare totala 2023 RON 68,175,170.00
Finantare totali 2022 RON 64,200,637.00

RON 64,520,611.00
RON 52,280,281.00  RON 50,542,762.00

Finanatare
Finantare MEC 2024 RON 64,520,611.00
Finantare MEC 2023 RON 52,280,281.00
Finantare MEC 2022 RON 50,542,762.00

RON 20,382,881.00

- RON 15,894,889.00 RON 13,657,875.00

Finanatare
Venituri proprii 2024 RON 20,382,881.00
Venituri proprii 2023 RON 15,894,889.00
Venituri proprii 2022 RON 13,657,875.00

1 Material realizat cu suportul Contabil sef interimar Georgiana BADOIU.
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Sponsorizari atrase in Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti 2024 - 1,996,132 lei

Firma S(lljg])a Obiectul contractului Firma S(T:;)a Obiectul contractului
Fonduri atrase prin universitate Palet Conect & Consult SRL 5,000 Proiect 'Verde TPP"
i Sesiune Comunif:éri Stiintifice "Black Sea Politech SRL 8,000 Dotare laborator cu imprimantd 3D
ENGIE Romania 12,500 Student Symposium"
) ) OMV Petrom 12500 IPG
S.N.T.G.N. Transgaz 151,000 Modernizare sala curs "Amfiteatrul Transgaz" - - -
) ] - - ] i Honeywell Romania SA 280,000 Modernizare laborator tehnologic IESC
BRD Group Societe Generale 104,366 Amenajarea si dotarea unui spatiu de tip HUB - - -
Sistem fotovoltaic + Laborator de Simulare Ductil SA 2,000 Echipament hardware Secretariat General
OMYV Petrom 600,000 CNC Raiffeisen Bank 99,330 Ip4
Timken Foundation of Canton 333,640 Laborator de Simulatoare CNC Banca Transilvania 59,717  Ip2
. Act1v1ta}g1 extrascolare sau scolare ale ENGIE Romania SA 20,000 Participarea echipei PetroBowl la ATCE 2024
Prepitech SRL 2,000 studentilor - - —— o
- Endurance Lift Solutions Dotare laborator cu imprimantd 3D pt.
ENGIE Romania 100,000 Program consultanta PNRR International 7,000 activitatea de cercetare
Rohrer Oil & Gas Services Amepgjare punct Qe vanzare carte pt. Roconsult Tech SRL 4,000 Dotare sili de curs si/sau laboratoare
SRL 10000 pregatirea studentilor Conferinta nationala studenteasca "Chimie
Amenajare punct de vanzare carte pt. Nitech SRL 1500  Medi. E’nergie." ;

Rompetrol Well Services 10,000 pregatirea studentilor
. Asociatia Ai Carte 1,000 Conferinta CIDE
Total 1,323,506 lei :
Termoklima SRL 13,000

3 : Activitati diverse, cercetare si marketing
Fonduri atrase prin Alumni UPG Ploiesti

- - — - AHIL F&M SRL 12,000 Activitati diverse, cercetare si marketing
Diversinst SRL 6,000 Activitati didactice Oscar Downstream SRL 4,976 Sustinere proiecte derulate de UPG
Metatools SRL 2,000 Activitati didactice Arvicont Tax Consulting &

Asociatia Glodeanca 1,100  Tipdrire brosuri Audit SRL 3,000 _Organizare evenimente SE

Arctic SA 15,000  Activititi cu studentii IME OMV Petrom 30,003 Dotare laborator cu imprimantd 3D
Deplasdri internationale personal non- General Robotica 25,000  Activitati didactice UPG

Ductil SA 2,500 academic

" Inspet SA 50,000 IPG

Termoklima SRL 3,000 Activitati studentesti -
: ) Total 672,626 lei
Sprinten Infomar SRL 5,000 Conferinta EUMMAS
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3. SECRETARIAT UNIVERSITATE?

In universitate se deruleaza programe de studii universitare la nivel de licenta, masterat si doctorat, precum si programe de formare continui in sistemul
de invatamant la zi, la distanta si cu frecventa redusa. Numarul programelor de studii din universitate este de 32 programe de licentd, 32 programe de

masterat si 4 domenii de doctorat.

) Economie si comunicare
Economie e . AP IF 90
economica in afaceri

Numarul de studenti

An | Licenti | Master  Doctorat Total
01.01.2025 4247 1353 115 5715
01.01.2024 3980 1233 116 5329

Numarul de studenti straini

An |  BSR | CPV Total
01.01.2025 21 14 35
01.01.2024 31 18 49

BSR — bursier al statului roman

CPV — cont propriu valutar

2 Material realizat cu suportul Secretariatului Universititii Dordea Constanta, Visii Nicoleta.
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4. SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE SI INFORMATIZARE?®

Raportul de activitate pentru anul 2024 al Serviciului Resurse Umane si Salarizare:

1. Cheltuieli cu fondul de salarii 59.530.324 lei, din care:

2. Vouchere de vacanta — suma alocata MEN 619.948 lei i 53300324 0

3. Vouchere de vacanta — suma cheltuitad UPG 557.600 lei e

4. Concedii medicale Casa de Sanatate PH 462.144 lei, din care : RON RON

5. Numar salariati la 31.12.2024 = 450 angajati, din care: 43.762,630.00  43,711,390.00
a) Cadre didactice 207
b) Didactic auxiliar 122
c) Administrativ 121

6. Numar salariati plecati in cursul anului 2024 = 23 persoane, din care:
a) Cadre didactice 3 din care 3 pensionafi
b) Didactic auxiliar 5 din care 2 pensionati

¢) Administrativ 15 din care 7 pensionayi Cheltuieli cu fondul de salarii
g o N . _ . _ 2024 RON 59,530,324.00
7. Numar salarlag.l angajay in cursul anului 2024 = 13 persoane, din care: 2003 RON 43.782.636.00
a) Cadre didactice 1 2022 RON 43,711,390.00
b) Didactic auxiliar 4
c) Administrativ 8

Raport fondul de salarii / finantare totala 2024 — 70%; 2023 — 64%; 2022 — 68%

3 Material realizat cu suportul dnei ec. Stancu Maria Sef Serviciu Personal Salarizare si ing. Sorin Voinescu Sef Birou TIC
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5. DEPARTAMENTUL DE CERCETARE*

A. Contracte de cercetare si prestari servicii

Valoarea incasata din contracte

| 2024 | 823882.23lei | 2023 | 1014721.19lei | 2022 | 948789lei |
Contracte in derulare
| 2024 | 33 | 2023 | 52 | 2022 | 29 ]

2024 - 33 (8 contracte de cercetare incheiate cu statul GO-GICS cu o valoare incasatd de 252 188.48 lei.)

B. Articole

2024 | 125 2023 | 111 2022 | 91

2024 - 125 publicatii dintre care 107 articole I1SI (Q1: 32; Q1: 40; Zona Alba/Gri: 20; ESCI: 15), 3 articole publicate in volumele unor conferinte

internationale indexate ISI, 5 Early Access, 1 Editorial Materials si 9 Review Articles.

Carti publicate in edituri | Carti publicate in edituri | Capitole publicate la | Capitole publicate Tn
din strainatate romanesti edituri internationale edituri romanesti
2024 | 3 14 32 12
2023 | 4 24 12 2
2022 | 4 44 32 16
2024 | 1790 2023 | 1512 2022 | 740
2024 | 2 2023 | 3 2022 | -

4 Documentul a fost realizat de Cilin Catalina, Bozintan Mariana, Constantin loana - Departamentul de cercetare.
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6. SERVICIU MANAGEMENTUL CALITATII®

Prin cerintele impuse de Metodologia ARACIS, privind asigurarea calitatii, autorizarea functionarii provizorii si acreditarea programelor de studii si a
institutiilor de invatamant superior sunt precizate si anumite cerinte specifice din standardul SR EN ISO 9001:2015, iar existenta unui Sistem de
Management al Calitatii (SMQ) asigura acoperirea tuturor acestor cerinte.

Conducerea Universitatii Petrol - Gaze din Ploiesti (UPG), prin politica in domeniul calitétii organizeaza, controleaza si aloca resurse pentru mentinerea
si Tmbunatétirea continud a Sistemului de Management al Calitatii. Respectarea si indeplinirea acestor cerinte contribuie la imbunatatirea continua a
calitdtii serviciilor din universitate. Prezentul raport de activitate isi propune sa prezinte stadiul de documentare si de implementare a Sistemului de
Management al Calitatii in cadrul Universitatii, modul in care sunt furnizate informatii necesare managementului la cel mai Tnalt nivel, pentru a se asigura
ca sistemul adoptat este adecvat si eficace.

Documentatia Sistemului de Management al Calitatii (SMQ)

1) Politica in domeniul calitatii stabilitd de conducerea universitatii care este parte integrantd din politica generala a organizatiei;

2) Manualul Sistemului de Management al Calitatii elaborat de coordonatorul Departamentului Managementul Calitatii din cadrul universitatii, avizat
de Rectorul universitatii, aprobat de Senatul Universitatii;

3) 6 proceduri de sistem elaborate de DMCU din cadrul universitatii: PS 01 ,,Controlul informatiilor documentate”, PS 02 ,,Audituri interne”, PS 03
,,Controlul neconformitdtilor”, PS 04 ,,Actiuni corective si preventive”, PS 05 , Identificarea, tratarea, evaluarea si tinerea sub control a riscurilor”; PS

06 ,,Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie, precum si stabilirea si implementarea mésurilor de prevenire si control a
acestora”;

4) 63 Proceduri Operationale;

5) Carta Universitatii, regulamente interne, metodologii, (http://www.upg-ploiesti.ro, Prezentare) proceduri care tin de cultura organizationala a
universitatii, documente cuprinse in manualul calitdtii;

6) Organigrama, care a fost revizuita la data de 29.11.2024 tinand cont de complexitatea proceselor si de diversitatea activitatilor care se desfasoara in
cadrul universitatii;

7) Lista formularelor in vigoare care, la sfarsitul anului 2024, cuprinde 654 formulare codificate aflate Tn vigoare.

5 Documentul a fost realizat cu suportul Drumeanu Adrian Sef Serviciu Managementul Calititii
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7. COMISIA DE ETICA®

A. Sesizari adresate comisiei de eticd

1.

Sesizarea nr. 17380/30.07.2024

Aceasta reprezintd o sesizare trimisa de doamna Desislava Rangelova, prin avocat Iimputernicit Laura Tolea, impotriva sotului sdu, domnul Barsan Doru,

asistent universitar la Facultatea de Ingineria Petrolului si Gazelor. Comisia a hotarat respingerea sesizarii intrucat considerd ca faptele imputate nu

intrunesc conditiile unei abateri de la regulile sau principiile de etica universitara.

2.

Sesizarea nr. 22248/ 2.10.2024

Aceasta reprezintd o sesizare trimisa de domnul Marin Valeriu Sebastian, angajat al UPG. Comisia a hotarat respingerea sesizarii Intrucat considera ca

faptele mentionate de reclamant nu intra sub incidenta atributiilor Comisiei de Etica a Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

B. Activitatea organizatorica

In urma expirdrii mandatului vechii comisii de etica componenta Comisiei de Etica Universitard a Universitatii Petrol - Gaze din Ploiesti a fost aprobata

prin Decizia Rectorului Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti nr. 379/18.04.2024, ca urmare a Hotararii Senatului Universitar nr. 12 din 18 aprilie 2024

dupd cum urmeaza:

sef lucr. univ. dr. ing. STAN Gabriela Ioana - Facultatea de Ingineria Petrolului si Gazelor
prof. univ. habil. dr. ing. RADULESCU Gabriel - Facultatea de Inginerie Mecanici si Electrici
prof. univ. dr. ing. BOMBOS Dorin - Facultatea de Tehnologia Petrolului si Petrochimie

conf. univ. dr. NETEDU Loredana - Facultatea de Litere si Stiinte

conf. univ. dr. OPREA Gabriela - Facultatea de Stiinte Economice

EFTIMIE Izabela Daniela - student senator

MALESCU Denis Valentin - student senator

TRIMBITASU Amalia — secretar

SCORTEANU Catalina — jurist (invitat permanent)

6 Document intocmit cu suportul Presedintelui Comisiei de eticd. - Prof. dr. ing. Bombos Dorin
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8. CENTRUL DE CONSILIERE SI ORIENTARE iN CARIERA’

1. Consilierea psiho-pedagogica si in cariera a studentilor UPG.

2. Informarea studentilor din anii terminali cu privire la cerintele de elaborare a portofoliului Europa si Informarea studentilor din anii terminali cu
privire la dinamica pietei muncii la nivel national si international.

3. Oferirea de consultanta si consiliere In planul adoptarii deciziei in cariera a elevilor din anii terminali de liceu din judetul Prahova.

4. Monitorizarea insertiei absolventilor pe piata muncii.

5. Evaluarea gradului de satisfactie a studentilor cu privire la mediul academic.

6.

Colectarea datelor cu privire la rata de abandon a studentilor UPG, analiza si interpretarea datelor

Analiza datelor a reliefat o diminuare usoara a ratei de abandon la nivelul anului universitar 2023-2024 pentru multe dintre programele de studii evaluate.
Acesta poate fi rezultatul implementarii unor strategii de crestere a gradului de rezilienta in raport cu mediul academic, dar si al constientizarii intr-0 mai
mare masurd a importantei educatiei universitare pentru obtinerea stabilitatii profesionale.

7 Material realizat cu suportul dnei Cristina Safta Director CCOC
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9. SCOALA DOCTORALA®

18 Absolventi — 2024

INGINERIE MECANICA =3
MINE, PETROL SI GAZE =11
INGINERIA SISTEMELOR =0
INGINERIE CHIMICA =4
TOTAL =18

CONDUCATORI DE DOCTORAT - 2024
INGINERIE MECANICA =
MINE, PETROL SI GAZE =
INGINERIA SISTEMELOR =
INGINERIE CHIMICA =
TOTAL =24

Prahova, Roménia Teaoas
9 Absolventi — 2023
INGINERIE MECANICA =2
MINE, PETROL SI GAZE =6
INGINERIA SISTEMELOR =0
INGINERIE CHIMICA =1
TOTAL =9

CONDUCATORI DE DOCTORAT - 2023
INGINERIE MECANICA =
MINE, PETROL SI GAZE =
INGINERIA SISTEMELOR =
INGINERIE CHIMICA =
TOTAL =22

La 01 oct 2024 116 studenti-doctoranzi

Domeniul de studii
universitare

Nr. studenti-doctoranzi

INGINERIE MECANICA

29 doctoranzi: 6 taxa / 21 buget / / 2 CPV

MINE, PETROL 81 GAZE | o0/ 12 buget

50 doctoranzi: 27 taxa / 1 rrom / 1 roman de pretutindeni / 2 CPV / 6 bursieri ai statului

w

INGINERIA SISTEMELOR

18 doctoranzi: 8 taxa / 1 bursier al statului roman / 1 roman de pretutindeni / 8 buget

S

INGINERIE CHIMICA

19 doctoranzi: 4 taxa /1 CPV /4 bursieri ai statului roman / 10 buget

8 Material realizat cu suportul Director [OSUD Rdizvan RIPEANU si secretar I0SUD Gabriela STEGARESCU
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CONDUCATORI DE DOCTORAT pe domenii de doctorat

Domeniul de doctorat INGINERIE MECANICA / MECHANICAL ENGINEERING

Prof. univ.habil. dr. ing. Razvan George Ripeanu

Prof.univ.dr.ing. Niculae Napoleon Antonescu

Prof.univ.habil.dr.ing. Dorin George Badoiu

NOU

Prof. univ.habil. dr. ing. Mihail Minescu

Prof.univ.habil.dr.ing. lon Nae

Prof. univ.habil. dr. ing. Marius Gabriel Petrescu

Prof. univ.habil. dr. ing. Sevastian Liviu Bocii

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad NOU

omeniul de doctorat MINE, PETROL SI GAZE / MINE, OIL AND GAS

Prof. univ.habil dr. ing. Mihai Adrian Albulescu

Prof. univ. dr. ing. Lazar Avram

Prof.univ.habil.dr.ing. Timur-Vasile Chis

Prof. univ.habil dr. ing. Maria Stoicescu

Prof. univ. dr. ing. lulian Nistor

Conf.univ.habil.dr.ing. Adrian Gheorghe Branoiu

NOU

Conf.univ.habil.dr.ing. Casen Panaitescu

NOU

omeniul de doctorat INGINERIA SISTEMELOR / SYSTEMS ENGINEERING

Prof. univ.dr. ing. Nicolae Paraschiv

Prof. univ. dr. ing. Mihaela Oprea

Prof.univ.habil. dr.ing. Gabriel Radulescu

Prof.univ.habil. dr.ing. Valentina Emilia Balas

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad

Prof. univ.habil. dr. ing. Luminita Duta

Universitatea Valahia din Targoviste

omeniul de doctorat INGINERIE CHIMICA / CHEMICAL ENGINEERING

Prof. univ. dr. ing. Dragos Mihael Ciuparu

Prof. univ.habil. dr. ing. Diana Luciana Cursaru

Prof. univ.habil. dr. ing. Elena-Emilia Sirbu

Prof. univ. dr. ing. Vasile Matei
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Prof. univ. dr. ing. Ion Onutu

Abilitari

e Conf. wuniv. dr. ing.
Cristian Nicolae Eparu
— a sustinut teza de
abilitare 20.11.2024 /
confirmat si afiliat 2025

e Prof. univ. dr. ing.
Dorin George Badoiu —
a sustinut teza de
abilitare 10.04.2024 /
Ordin 1iunie 2024 si
afiliat 2024

e Conf. univ. dr. ing.
Casen Panaitescu —
Ordin aprilie 2024 /
afiliat 2024

e Conf. univ. dr. ing.
Gheorghe Adrian
Branoiu — Ordin iunie
2024 | afiliat 2024
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10. DIRECTIA GENERAL ADMINISTRATIVA®

Obiective de activitate realizate in anul 2024:

l. Dotari independente:

1. Reabilitare imobile, din care:

a) Reabilitare camine si cantina, din care:

1. Reabilitare bai camine

2. Reabilitare grup sanitar nr.1 cantina

3. Lucrari de reabilitare conducte agent termic CT1-cantina
b) Reabilitare spatii invatamdnt, din care:

1. Reabilitare subsol Corp G - instalatii si igienizare

2. Reabilitare si modernizare 3 Sali corp D parter

2024 | 543.000,00 lei | 2023 | 1.036.000,00 lei

9 Material realizat cu suportul domnului Stefan DRAGAN Director DGA
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543.000,00 lei
133.000,00 lei
410.000,00 lei
231.000,00 lei
90.000,00 lei
41.000,00 lei
100.000,00 lei
179.000,00 lei
80.000,00 lei
9.000,00 lei

| 2022 | 1.100.000,00 lei
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11. SENATUL UNIVERSITAR?Y

28 Sedinte Senat; 27 Metodologii aprobate; 61 Regulamente aprobate; 37 Proceduri aprobate; 1 Organigrama UPG; 3
Sedinte festive de Senat; 2 DHC; 4 Titluri de Profesor Emerit.

12. CENTRUL RELATII INTERNATIONALE"

Sustinerea activitatii de internationalizare in Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti

UPG din Ploiesti

Selectie actiuni care au sustinut procesul de internationalizare in anul 2024

Facultatea de
Stiinte Economice

Conferinta internationald - The 3rd International Conference. Creativity and Innovation in Digital Economy, Ploiesti, Romania, November 14-15, 2024/
Sustinerea internationalizarii programelor de studiu prin activitatea proiectului Wallachia eHUB (WEH), EC/101083410 - WeH,;
POCIDIF/1147/2/1/161799; au fost dezvoltate practici inovatoare care redefinesc colaborarea dintre UPG Ploiesti si partenerii internationali. Initierea de
noi acorduri de colaborare si dezvoltarea a cooperarii internationale pentru cercetare cu universitati din Indonezia, Polonia, India, Serbia etc. Participarea
activd a membrilor facultatii la conferintele internationale.

Facultatea de
Inginerie Mecanica
si Electrica

Mobilitatile incoming din cadrul Programului Erasmus+ si continuarea programului CEEPUS, intalnirile cu ALUMNI ca de exemplu fostii doctoranzi din
Vietnam, au pus bazele dezvoltarii retelelor transfontaliere de cercetare in domeniul ingineriei mecanice, designului de produs si mentenanta sistemelor la
coroziune/eroziune. Participarea activa a membrilor facultatii la conferintele internationale.

Facultatea de
Ingineria Petrolului
si Gazelor

Colaborarea activa cu SPE Romania a extins retelele internationale studentesti, implicand studentii facultatii in concursurile internationale de profil. Prin
bogata activitate a acestora- PETROBOWL 2024- facultatea a investit in formarea unor competente de cercetare necesare viitorilor cercetatori care vor
activa in cadrul programelor de doctorat din domeniul Mine, Petrol si Gaze. Existenta unui numar mare de studenti strdini In cadrul acestei facultati la toate
formele de studii reprezinta adaptarea la procesul de globalizare prin multiculturalism si eliminarea barierelor geografice si sociale. Cresterea vizibilitatii
internationale a UPG in domeniul utilizarii energiei geotermale folosind fondurile norvegiene in proiectul Hybrid system for energetic efficiency using
geothermal energy, applied in UPG campus in Ploiesti, 107379/2019. Participarea activa a membrilor facultatii la conferintele internationale.

Facultatea de
Tehnologia
Petrolului si
Petrochimie

Realizarea de parteneriate internationale cu facultati cu programe similare din Austria, Turcia dar si companii multinationale, care dau o altd dimensiune
activitatii de cercetare prin adaptarea programelor de invatamant la nevoile pietei muncii. Existenta si promovarea continua a programelor de studii in limbi
straine. Participarea activd a membrilor facultatii la conferintele internationale.

10 Material realizat cu suportul dnei Aurelia PATRASCU - Presedinte senat universitar.
11 Material realizat cu suportul dnei Casen PANAITESCU - Director Centrul Relatii Internationale.
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UPG din Ploiesti Selectie actiuni care au sustinut procesul de internationalizare in anul 2024

Invatarea limbilor striine este intrinsec legata de internationalizarea in invatimantul superior, ajutand studentii si personalul sa comunice mai eficient cu
colegii lor din intreaga lume, promovand intelegerea culturala si imbunatatind calitatea schimbului academic. Limbile straine ofera studentilor, de asemenea,
Facultatea de Litere | abilitati pentru a reusi din punct de vedere academic si profesional in lumea noastra interconectata. Prin infiintarea Centrului de Limbi Striine de catre

si Stiinte membrii acestei facultiti, UPG a realizate din invatarea limbilor strdine sustinerea strategiei de internationalizare a universitatii care are mai multe avantaje
dincolo de domeniul academic. Astfel invatarea limbilor straine nu s-a limitat la limba engleza ci au fost introduce noi competente lingvistice pentru limba
spaniold, chineza, turca si limba germane. Astfel anul 2024 este remarcabil pentru activitatea Centrului de Limbi Strdine care a reusit sd atragd cursanti din
randul studentilor, personalului academic, dar si din afara universitatii. Participarea activd a membrilor facultatii la conferintele internationale.

Realizarea doctoratelor in cotuteld cu universitati din Turcia, si Azerbaidjan, institute de cercetare si universitati din Vietnam, aduc, pe langa cresterea
Scoala Doctorala | gradului de internationalizare prin popularizarea programelor doctorale, diversificarea colaborarilor internationale si actualizarea permanenta a temelor de
cercetare.

CDU a colectat si trimis date doveditoare ale dezvoltarii institutionale caitre CWUR World University Rankings, CWTS Leiden Ranking, QS World
University Rankings, SCImago Institutions Ranking, THE World University Rankings, HE World University Ranking, in vederea intrarii in metaranking-

Centrul De o . . L o . . S - .
Dezvoltare urile internationale si cresterea in clasamentele unde universitatea era evaluatd. La nivelul anului 2024 s-a nregistrat o urcare in ranking-ul SCIMAGO,
o UPG fiind pe locul 31 in randul universitatilor din Romania. Sustenabilitatea universitatii este recunoscuta la nivel international prin Ul GREENMETRIC
Universitara (CDU)

WORLD UNIVERSITY RANKINGS. UPG Ploiesti a participat si in anul 2024 la ierarhizarea universitatilor realizata de Universitas Indonesia (Ul) si
anume: Ul GreenMetric World University Rankings, urcand pe locul 665 in comparatie cu anul 2023 cénd s-a aflat pe locul 673.

Pentru cresterea vizibilitatii internationale a universitatii, in luna aprilie 2024 a fost initiata prima editie a evenimentului “Ziua Ambasadorilor in UPG
Ploiesti”. O continuare fireasca a acestui eveniment au fost vizitele pe care Domnul rector al UPG Ploiesti, Conf. dr. ing. Alin Dinita le-a efectuat la
reprezentantele oficiale ale Egiptului, Algeriei, Vietnamului, Greciei, Iranului, Turkmenistanului, Republicii Congo, Republicii Cuba, dar si pe cele pe
care le-a primit din partea acestora la UPG Ploiesti, in perioada septembrie- noiembrie 2024.
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25
MOBILITATI OUTGOING

106

MOBILITATI INCOMING
41

m2023 m2024

NUMARUL DE MOBILITATI REALIZATE IN ANUL 2024
COMPARATIV CU ANUL 2023

BLENDED INTENSIVE PROGRAMME [ 19

MOBILITATI STUDII SCURTA DURATA I 33

MOBILITATI STUDII LUNGA DURATA 1 11

MOBILITATI TRAINING | 74

MOBILITATI TEACHING I 10

TIPURI DE MOBILITATI REALIZATE IN CADRUL
ERASMUS+ IN ANUL 2024
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3. CENTRU DE DEZVOLTARE UNIVERSITARA"

Componenta Centrului de Dezvoltare Universitara (CDU):
Prof. univ. dr. ing. lonut Lambrescu — Director CDU

Asist. univ. dr. Claudia Mihai — secretar CDU

Sef Lucr. dr. ing. Loredana Negoita - membru CDU

Prof. univ. dr. ec. habil. Mirela Panait — membru CDU

Conf. univ.d r. ing. Casen Panaitescu — membru CDU

Prof. univ. dr. ing. ec. habil. Catalin Popescu — membru CDU
Prof. univ. dr. ing. habil. Razvan Ripeanu — membru CDU
Prof. univ. dr. ing. habil. Chis Timur — membru CD

In anul 2024 CDU s-a concentrat pe analiza modului de accedere in Metarankingul National prin analiza a opt dintre cele noui
clasamente utilizate in exercitiul precedent — 2023. CDU a realizat o centralizare a informatiilor din cele 8 clasamente internationale
st a transmis catre Consiliul de Administratie al UPG din Ploiesti 1 Senat o serie de actiune pentru accederea in metarankingul
national.

14. DEPARTAMENTUL DE MARKETING®

Evenimente si campanii organizate. Pe parcursul anului, in universitate s-au desfasurat peste 70 de evenimente, care au avut un impact semnificativ
pentru institutie.

Cresterea comunititii online. Tn anul 2024 am inregistrat: Instagram (2480 urmaritori), Facebook (5700 urmdritori)

12 Material realizat cu suportul prof. univ. dr. ing. Ionut Lambrescu
13 Material realizat cu suportul dnei Prorector Alina BREZOI si Andreea VLASCEANU-GOGU Director Departamentul de marketing
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